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မာတိကာ 

မာတိကာ 

 

ကျွန််းဦ်းခင်ကက ျေးရ ာ 

ဒိိုကဦ်ျေးမမိ ြို့နယ် 

   

ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးတိိုျေးတက်ကရျေးလိုပ်ငန်ျေးစီမံကိန်ျေးမှတ်တမ်ျေး(၂၀၂၁-၂၀၂၆) 

 

ပပ စိုကရျေးဆ ွဲသူ 

ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးကကာ်မတီ 

ကျွန််းဦ်းခင်ကက ျေးရ ာ၊ ဒိိုက်ဦျေးမမိ ြို့နယ် 

(သမဝါယမနှင ်ကက ်းလက်ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းက ်းဝန်ကက ်းဌာန) 

ကက ျေးလက်ကဒသဖ ံြို့မဖိ ျေးတိိုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌာနက ကူညီကရျေးဆ ွဲသည်) 

၂၀၂၂ခိုနှစ်၊ကဖကဖေါ်ဝါရီလ 
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မာတိကာ 

၁။ စကာျေးခ ျီေး            

၂။ ကျွန််းဦ်းခင်ကက ျေးရ ာသယံဇာတပပကပမပံို၊ ဒိိုကဦ်ျေးမမိ ြို့နယ် 

၃။ န ဒါန််း - ကက ်း ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းက ်း ည် ွယ်ခ က်နှင ် လွှမ််းခခ  သက်က ာက်မှု     

 (က) ရညရ်ွယခ်ျက်နှင ်ကျ   ျိုးက ကြောင်ျိုးက ြောပ်ြချက် 

 (ခ) စီမံက န်ျိုး၏လွှမ်ျိုးခခံ သက်ကရြောကမ်ှု 

၄။ ကက ်း ွာ၏ ပထဝ ဝငအ်ကနအထာ်းနှင ် သဘာဝအ င််းအမမစ်မ ာ်း 

(က) တည်နေရာ၊ ရြောသီဥတုနှင ် ကပမမျက်နှှာသွင်ပြင် အနေအထာား 

(ခ) သဘြောဝအရငျ်ိုးအပမစ်မျြောျိုး       

၅။ ကက ်း ွာ၏ လူမှုဖ ံြို့မဖိ ျေးတ  ်းတက်ကရျေးအကပခအကန 

(က) လူဦားနရဆ ိုင်ရာ အချက်အလက်မျာား 

 (ခ) စ ားပ ာားနရားအန ခအနေ - ဝငန်င ၊ ပ ိုငဆ် ိုင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ားရဲန မ်ားပ ားမှုနှင့်် ထ ခ ိုက်ေစ်ောလ ယ်မှု 

 (ဃ) ကျေ်ားမာနရား နှင့်် အာဟာရ 

 (င) ပညာနရားနှင့််ကျွမ်ားကျငမ်ှုမျာား 

 (စ) ကျာား/မဆ ိုငရ်ာ ဆက်နွယ်မှု 

၆။ ကဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏ လက်ရိှ ဖ ံြို့မဖိ ျေးတိိုျေးတက်မှု အကပခအကန 

 (က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဆ ိုင်ရာ စ မ အိုပ်ချ ပမ်ှုစေစ်  

 (ခ) သ ားနှ ၊ သာားင ား ထိုတ်လိုပ်နရားကဏ္ဍ 

 (ဂ) စ ိုက်ပျ   ားနမ ား မြူနရားမဟိုတ်နသာ အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာငာ်းလိုပ်ငေ်ားမျာား 

 (ဃ) ပတ်ဝေ်ားကျင်နှင့်် သဘာဝအရငာ်းအ မစ်မျာားဆ ိုင်ရာ စ မ ခေ့််ခ ဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင့််နင န ကားဆ ိုင်ရာ ဝေ်နဆာင်မှု 

 (စ) ပညာနရား၊ ကျေ်ားမာနရား၊ နရနှင့််ပတ်ဝေ်ားကျင်သေ့််ရှင်ားနရား 

 (ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်နကျားမှု 

 (ဇ) အန ခခ အနဆာကအ်ဦမျာားအာားလက်လှမ်ားမ မှု - လမာ်းတ တာား၊ လျှပ်စစ်စ မ်ားအာား၊  

  သတငာ်းနှင့််ဆက်သ ယ်နရား  

 (စျ) တည်ဖင မ်နအားချမ်ားမှုနှင့််  ပည်သူူ့လ ိုခခ  နရား 

၇။ ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးတိိုျေးတက်မှုကိို အက ာက်အပံံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင်ျေးမ ာျေး၊ အဟန့်် 

အတာျေးမ ာျေးနှင်ံ့ ကက ာလ် ာျေးရမည်ံ့ စိန်ကခေါ်မှုမ ာျေး 

 (က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်မှုက ို အနထာက်အပ ့် ဖစ်နစနသာ အန ခအနေနကာင်ားမျာား 

 (ခ) အဟေ့််အတာားမျာားနှင့်် နကျာ်လ ာားရမည့်် စ ေ်နခေါ်မှုမျာား 

၈။ ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးပန်ျေးတိိုငန်ှင်ံ့ ဗ ျူဟာ 
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၉။ ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးစီမံကိန်ျေးမ ာျေး အကကာင်အ ည်ကဖာရ်ာတ င် မမိ ြို့နယ်နှင်ံ့ အ က်အဆင်ံ့မှ 

ကူညီ ကပဖရှင်ျေးကပျေးရမည်ံ့ ကိစစမ ာျေး 

၁၀။ ဦျေးစာျေးကပျေးစီမံခ က်မ ာျေးနှင်ံ့ အကကာင်အ ည်ကဖာ် ကဆာင်ရ က်မည်ံ့ အခ နိ်ကာလ 

 (က) ဦားစာားနပား စ မ ချက်မျာား 

 (ခ) အနကာငအ်ထည်နဖာ်မည့်် အချ  ေ်ကာလ 

ကနောကဆ်က်တ ွဲ 

နောကဆ်က်တ ဲ(၁) နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ ချက်အနထာက်အကူ ပ  ဇယာားမျာား 

(၁) လူမှုစ ားပ ာားနရား အန ခအနေ 

ဇယာား ၁ လူဦားနရနှင့်် လူဦားနရဆ ိုင်ရာ အချက်အလက်မျာား 

ဇယာား ၂ လိုပ်သာားအငအ်ာားနှင့်် ဝင်နင ရ လိုပ်ငေ်ားအမျ   ားအစာား 

ဇယာား ၃ လိုပ်ငေ်ားနှင့်် ကျာား၊မအလ ိုက် အေည်ားဆ ိုားနှင့်် အမျာားဆ ိုားလိုပအ်ာားခနှုေ်ားထာား 

ဇယာား ၄ နကျားရ ာ၏စ ိုက်ပျ   ားန မပ ိုငဆ် ိုင်မှု 

ဇယာား ၅ ဓ တ်သတတ နှင့်် အ ခာားသဘာဝ အရငာ်းအ မစ်မျာား 

ဇယာား ၆ ဥစစဓေအဆင့််အန ခအနေ 

ဇယာား ၇ နချားငှာား ခင်ားမရှ ဘဲ တစ်နေ့်လျှင် နှစ်ေပ်စာားန ိုငသ်ည့်် အ မ်နထာငစ်ိုမျာား 

ဇယာား ၈ ကူည  နစာင့််နရှာက်မှုအထူားလ ိုအပ်နသာ အိုပ်စိုမျာား၏ထ ခ ိုက်လ ယ်မှုအန ခအနေ 

ဇယာား ၉ နကျားရ ာ၏ ထ ခ ိုက်သက်နရာကလ် ယ်မှု အန ခအနေ 

ဇယာား ၁၀ ထ ခ ိုက်သက်နရာက်မှုခ ရန ိုငသ်ည့််အိုပ်စို 

(၂) ကဏ္ဍာအသ ားသ ား၏ လက်ရှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရား အန ခအနေ 

ဇယာား ၁၁ နကျားရ ာတ င်ားရှ  လူထိုအန ခ ပ  အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား 

ဇယာား ၁၂ နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားနဆာင်ရ က်နေနသာ  ပငပ်အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား 

ဇယာား ၁၃ နကျားရ ာ၏ စ ိုက်ပျ   ားန မပ ိုငဆ် ိုင်မှု၊ န မယာပ ိုငဆ် ိုင်သည့်် အ မ်နထာငစ်ို 

ဇယာား ၁၄ နကျားရ ာ၏ နရအရငာ်းအ မစ် နှင့်် နရသ င်ားဧရ ယာ 

ဇယာား ၁၅ အဓ ကသ ားနှ မျာားနှင့်် အထ ကန်ှုေ်ား 

ဇယာား ၁၆ နကျားရ ာ၏ စ ိုက်ပျ   ားနရားသ ိုား က ရ ယာမျာား ပ ိုင်ဆ ိုင်မှု 

ဇယာား ၁၇ သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှု တ ိုားနစရေ်အတ က် အခ င့််အလမ်ားမျာား 

ဇယာား ၁၈ သ ားနှ ထိုတ်လိုပ်မှုအတ က်  ပဿောနှင့်် စ ေ်နခေါ်မှုမျာား 

ဇယာား ၁၉ နမ ား မြူနရားနှင့််င ားလိုပ်ငေ်ားနဆာင်ရ က်မှုအန ခအနေ 

ဇယာား ၂၀ နမ ား မြူနရားကဏ္ဍ ထိုတ်လိုပ်မှုတ ိုားတက်နစရေ်အတ က် အခ င့််အလမာ်းမျာား 

ဇယာား ၂၁ နမ ား မြူနရား နှင့်် သာားင ားထိုတ်လိုပ်မှုအတ က်  ပဿောနှင့််စ ေ်နခေါ်မှုမျာား 

ဇယာား ၂၂ စ ိုက်ပျ   ားနမ ား မြူနရား မဟိုတ်နသာ အသက်နမ ားလိုပ်ငေ်ားမျာား 

ဇယာား ၂၃ စ ိုက်ပျ   ားနမ ား မြူနရား မဟိုတ်နသာ စ ားပ ာားနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားအတ က် အခ င့််အလမ်ား၊  

   ပဿောနှင့်် အခက်အခဲမျာား 
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ဇယာား ၂၄ နရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာမှု  ဖစ်နပေါ်လာပ ို၊ ပ ိုစ နှင့်် အချ  ေ်ကာလ 

ဇယာား ၂၅ နရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာရ ခင်ား၏ အဓ က အန ကာငာ်းအရင်ား 

ဇယာား ၂၆ နရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာသူမျာားမှ  ပေ်ပ ို့်နင  

ဇယာား ၂၇ ကိုေ်စည်နှင့်် ဝေ်နဆာငမ်ှု၊ နစျားက က်လက်လမှ်ားမ မှုအန ခအနေ 

ဇယာား ၂၈ နင န ကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုပ်ငေ်ား 

ဇယာား၂၉ သဘာဝပတ်ဝေ်ားကျငန်ှင့်် သဘာဝရင်ား မစ်စ မ ခေ့််ခ ဲမှုအတ က ်လက်ရှ အနလ့်အကျင့််နှင့်် 

အခက်အခဲမျာား   

ဇယာား ၃၀ မူလတေ်ား၊ အလယ်တေ်ား၊ အထက်တေ်ားနှင့်် တကကသ ိုလ်အဆင့်် စာတတ်န မာက်မှုနှုေ်ား 

ဇယာား ၃၁ နကျာငာ်းတက်နှုေ်ား 

ဇယာား ၃၂ စာသငန်ကျာင်ားနဆာင် အန ခအနေနှင့််ဝေ်နဆာငမ်ှုမျာား 

ဇယာား ၃၃ ပညာနရား အခက်အခဲ နှင့််  ပဿောမျာား 

ဇယာား ၃၄ အ ဖစ်မျာားနသာ နရာဂ မျာား 

ဇယာား ၃၅ လ ေ်ခဲ့်နသာ ၁၂လအတ င်ား ကာက ယ်နဆားထ ိုားနှ မှု 

ဇယာား ၃၆ ကျေ်ားမာနရား၊ အနထာက်အပ ့်နှင့်် ဝေ်နဆာင်မှုမျာား 

ဇယာား ၃၇ နသာက်သ ိုားနရ ရရှ န ိုင်မှု 

ဇယာား ၃၈ အ မ်သာအမျ   ားအစာား 

ဇယာား ၃၉ ကျာား-မနရားရာက စစရပ်ဆ ိုငရ်ာ 

ဇယာား ၄၀ နကျားရ ာ၏ လမာ်းတည်ရှ မှုအန ခအနေ 

ဇယာား ၄၁ နကျားရ ာ၏ တ တာားတည်ရှ မှုအန ခအနေ 

ဇယာား ၄၂ နရန ကာင်ား သယ်ယူပ ို့်နဆာင်နရား 

ဇယာား ၄၃ သယ်ယူပ ို့်နဆာငန်ရားယာဉ်မျာား 

ဇယာား ၄၄ လျှပစ်စ်မ ားရရှ မှု အန ခအနေ 

ဇယာား ၄၅ ဆက်သ ယ်နရား နှင့်် သတငာ်းအချက်အလက်ေည်ားပညာ အန ခအနေ 

ဇယာား ၄၆ ယဉ်နကျားမှုနှင့််လူငယ်ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအန ခအနေ 

ဇယာား ၄၇ နဘားကငာ်းလ ိုခခ  နရား၊ ဝေ်နဆာငမ်ှု အနထာက်အကူမျာားအာား လက်လမှ်ားမ မှု 

ဇယာား ၄၈ မှုခင်ား ဖစ်ပ ာားမှုအန ခအနေ 

နောကဆ်က်တ ဲ(၂) နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားက င်ားဆက် ( ပဿော ဆေ်ားစစ် ခငာ်းမှ န ဖရှင်ားေည်ား အထ ) 

နောကဆ်က်တ ဲ(၃) နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအဖ ဲွံ့ဝင်မျာားစာရင်ား 

က ိုားကာားစာရင်ား 
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၁။ စကာျေးခ ျီေး 

ဤနကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားစ မ ချက်သည် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ခို ဘဏ္ဍာနရားနှစ်မှ ၂၀၂၅-၂၀၂၆ခိုနှစ် 

ဘဏ္ဍာ နရားနှစ်အထ  (၅)နှစ် ကာ အနကာင်အထည်နဖာန်ဆာငရ် က်မည့်် ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာ၏ 

ပထမဆ ိုားနသာ လူအမျာားပ ဝင်နရားဆ ဲထာားသည့်် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားစ မ ချက်  ဖစ်ပ သည်။ 

ကေဦားအနေ ဖင့််စ မ ချက်  ဖစ်န မာက်နရားအတ က် လ ိုအပ်နသာေည်ားပညာမျာား ပ ့်ပ ိုားနပားနသာ 

သမဝ ယမနှင့််နကျားလက်ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဝေ်ကက ားဌာေ၊ နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ားဌာေ အာား 

အထူားပငန်ကျားဇူားတင်ရှ ပ သည်။ အနရားကက ားနသာ အချက်အလက်မျာားနှင့်် အကက ဉာဏ်မျာားက ို တက် 

တက်ကက ကက  ပ ပ ိုားနပားနသာ နကျားရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ချ ပန်ရားမှြူားနှင့်် သက်ဆ ိုငရ်ာဝေ်ထမာ်းမျာားက ိုလည်ား 

နကျားဇူားတငရ်ှ ပ သည်။ 

 ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာတ င် ကျွန်ိုပ်တ ို့်က ိုယ်တ ိုင်ရပ်ရ ာလိုပ်ငေ်ားမျာားက ို စ စဉ်ချမှတ်နဆာင်ရ က်ခဲ့် က 

နသာ်လည်ား  လူထိုအမျာား စေစ်တကျပူားနပ ငာ်းပ ဝငန်ဆာငရ် က်သည့်် ေည်ားလမ်ားမျာားနှင့််လိုပ်ထ ိုားလိုပ် 

ေညာ်းမျာားက ို မသ ခဲ့် ကပ ။ လူထိုက ိုယ်တ ိုင် စေစ်တကျပူားနပ ငာ်းပ ဝငန်ဆာင်ရ က်ေည်ားက ို အသ ိုား ပ ၍ 

ကျွန်ိုပ်တ ို့်အချငာ်းချငာ်း တ ိုင်ပင်နဆ ားနန ားည  န ှုင်ား အန ဖရှာ ကရာတ င် ကူည ပ ့်ပ ိုားနပားသည့်် အစ အစဉ် 

နရားဆ ဲနရားကျွမ်ားကျငသူ်အဖ ဲွံ့တစ်ဖ ဲွံ့က ို ဖမ  ွံ့ေယ်နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ားဌာေမှ စ စဉ် 

နဆာငရ် က်နပားပ သည်။ ဤလိုပ်ငေ်ားစဉ်န ကာင့်် ကျွန်ိုပ်တ ို့်သည် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရား အစ  

အစဉ်နရားဆ ဲရာတ င် က ေ်ားဂဏေ်ားနှင့်် သတငာ်းအချက်အလက်တ ို့်၏အနရားပ မှုက ို သ ရှ ရ ိုသာမက နကျား 

ရ ာအိုပ်စို အိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားရ ိုားကဲ့်သ ို့်နသာ က ေ်ားဂဏေ်ားအချက်အလက်ရရှ န ိုငန်သာနေရာမျာားမှလည်ား 

နကာက်ယူရရှ ခဲ့်ပ သည်။ ထ ို့် ပင ်ထပမ် လ ိုအပ်နသာ က ေ်ားဂဏေ်ား၊ အချက်အလက်မျာားနှင့်် ေညာ်းပညာ 

ပ ့်ပ ိုားမှုတ ို့်က ို ဖမ  ွံ့ေယ်အဆင့််ဌာေဆ ိုငရ်ာမျာားမှ ရယူရေ်လ ိုအပ်န ကာင်ားက ိုလည်ား နကာင်ားစ ာသ ရှ ခဲ့် 

ပ သည်။ 

 ယခိုနရားဆ ဲထာားနသာ အစ အစဉ်က ို ထပမ် ရရှ သည့််က ေ်ားဂဏေ်ားအချက်အလက်မျာား ထပ ်ဖည့်် 

နပား ခငာ်း ဖင့်် ပ ိုမ ိုနကာင်ားလာမည်မှာ နသချာပ သည်။ ဤလိုပ်ငေ်ားသည် ဆက်လက်လိုပ်နဆာင်ရ 

မည့််လိုပ်ငေ်ား ဖစ်ဖပ ား လိုပ်ငေ်ားနဆာင်ရ က်နေမှု တစ်ဝက်ခေ့််အနရာက်တ င် လိုပ်ငေ်ားတ ိုားတက်မှု၊ နပေါ် 

နပ က်လာသည့်် အခက်အခဲမျာားနှင့်် ဦားစာားနပားနရ ားချယ်မှုမျာားနှင့်် လိုပ်ငေ်ားအစ အစဉ်မျာားက ို မူနဘာင် 

အတ င်ား  ပ  ပငန် ပာငာ်းလဲမှုမျာား ဆက်လက်လိုပ်နဆာင်သ ာားရပ မည်။ 

 ဤဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားအစ အစဉ်တ င် နဖာ ်ပပ ရှ နသာ ဦားစာားနပားလိုပ်ငေ်ားမျာား စိုစည်ား နဆာင် 

ရ က်န ိုင ် ရေ်အတ က်နကျားရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူား၊ နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ားဌာေ 

တ ို့်၏ ဆက်လက်ပ ့်ပ ိုားမှုမျာားရရှ န ိုင်မည်ဟို ကျွန်ိုပ်တ ို့်နမျှာ်လင့််ပ သည်။ ဆက်လက်၍ နောင်တ င် 

လည်ားကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဆ ိုင်ရာ အာားထိုတ်မှုအန ခအနေမျာားက ို ဆေ်ားစစ်သ ိုားသပ်ရေ်နှင့်် 

အကဲ ဖတ်ရေ်အတ က် ပ ့်ပ ိုားကူည မှုမျာား ရရှ န ိုင်မည် ဖစ်ပ န ကာငာ်း ယ ို ကည်ပ သည်။ 

            နဖနဖေါ်ဝ ရ လ၊ ၂၀၂၂ ခိုနှစ် 

                     နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားနကာ်မတ  

                                                  ကျွန်ျိုးဦျိုးခင်နကျားရ ာ၊ေ ိုကဦ်ားဖမ  ွံ့ေယ်
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၂။ ကျွန််းဦ်းခင်ကက ျေးရ ာ သယံဇာတပပကပမပံို၊ ဒိိုက်ဦျေးမမိ ြို့နယ် 



7 
 



8 
 

ကက ်း ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းက ်း ည် ွယ်ခ က်နှင ်လွှမ််းခခ  သက်က ာက်မှု 

၃။နိဒါန်ျေး 

(က) ရည်ရ ယ်ခ က် 

 ဤနကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ အစဉ်သည် အစ ိုားရဌာေမျာား၊  ပည်တ င်ား/ ပည်ပအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား၏ န ိုင်င  

အတ င်ားနဆာငရ် က်ခဲ့်ဖပ ားနသာ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားအနတ ွံ့အကက  မျာားက ို နလ့်လာသ ိုားသပ်ဖပ ား တစ်န ိုငင် လ ိုား 

နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ က ေ်ားမျာား နရားဆ ဲအနကာင်အထည်နဖာမ်ည့််အစ အစဉ်သစ်  ဖစ်န ကာင်ားသ ရှ ရပ  သည်။ 

 ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ ပထမဦားဆုံျိုးနသာ နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ အစဉ်က ို န ိုင်င နတာ်၏ အကူအည  ဖင့်် 

နရားဆ ဲရာတ င် နကျားရ ာလူထိုက ိုယ်တ ိုင် တက်ကက စ ာပ ဝင၍် နရားဆ ဲခဲ့်ပ သည်။ ယခင်က ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ  

အစဉ်နရားဆ ဲနရားအနတ ွံ့အကက  မရှ ခဲ့်ပ ။  ဤအစ အစဉ်နရားဆ ဲဖပ ားနောက်နကျားရ ာ၏ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဆ ငုရ်ာက ေ်ား 

ဂဏေ်ား၊ သတင်အချက်အလက်မျာား ပ စိုရေ် အနရားကက ားပ ိုက ို အနလားထာားမ လာ ကပ သည်။ ထ ို့်အ ပင် 

နကျားရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားရ ိုား၊ ဌာေဆ ိုငရ်ာမျာားစသည်တ ို့်ထ မှ လ ိုအပ်နသာက ေ်ားဂဏေ်ား၊ သတငာ်းအ 

ချက်အလက်မျာားရယူရေ်နှင့်် ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ နကျားရ ာစ မ က ေ်ား အနကာင်အထည်နဖာရ်ေ် လ ိုအပ်နသာ 

ေညာ်းပညာမျာားရရှ ရေ် အနရားကက ားန ကာင်ားက ိုပ  သတ  ပ မ ပ သည်။ 

 ဤအစ အစဉ်တ င် နကျားရ ာ၏ လက်ရှ လူမှုစ ားပ ာားနရားနှင့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအန ခအနေမျာား၊ ကက  နတ ွံ့ 

နေရနသာ ပဿောမျာား၊ ထ ို ပဿောမျာား ဖစ်ရသည့်် အရငာ်းခ အချက်မျာား၊ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားက ို အပ ့်အပ ိုား ဖစ်နစ 

နသာအချက်မျာားနှင့်် အဟေ့််အတာား ဖစ်နစနသာအချက်မျာား၊ (၅)နှစ်တာကာလအဖပ ားတ င် ရရှ နအာင် 

နဆာငရ် က်လ ိုသည့်် ရည်မှေ်ားချက်မျာား၊ ထ ိုရည်မှေ်ားချက်မျာားရရှ ရေ် ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာအနေနှင့််နဆာင် 

ရ က်မည့်် ေည်ားဗျြူဟာမျာား၊ စ မ ချက်မျာားက ို ရှင်ားရှင်ားလငာ်းလငာ်း နဖာ ်ပထာားပ သည်။ ထ ို့် ပင ် ဦားစာားနပား 

လိုပ်ငေ်ားမျာား လိုပ်နဆာင်ရေ်လ ိုအပ်နသာအရာမျာားနှင့်် နင န ကားရရှ န ိုင်မည  ် လမာ်းန ကာငာ်းမျာားက ိုလည်ား 

နဖာ ်ပထာားပ သည်။ 

 ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားမ တ်ဖက်မျာား ဖစ်နသာ အစ ိုားရဌာေမျာား၊ အစ ိုားရမဟိုတ်နသာ အဖ ဲွံ့အစည်ား မျာား၊ 

အရပ်ဖက်လူမှုနရားအဖ ဲွံ့အစညာ်းမျာား၊ ပိုဂဂလ ကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာား၊ စာနပပညာရှင်မျာား၊ သတငာ်းနှင့်် 

 ပည်သူူ့ဆက်သ ယ်နရားအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား၏ အာရ ိုစ ိုက်မှုက ိုရနစဖပ ား နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားနှင့်် ပတ်သက်သူ 

မှေ်သမျှတ ို့်သည် ဤအစ အစဉ်မှတ်တမ်ား၏ အသ ိုားဝငမ်ှုမျာားက ို သ ရှ နစရေ် နမျှာ်လင့််ပ သည်။ 

နိိုငင်ကံတာအ်စိိုျေးရအဖ ွဲြို့မ ာျေးအတ က်  အသံိုျေးဝင်မှု 

 ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ နကျားရ ာအဆင့်် အာားထိုတ်မှုမျာားအတ က် မူဝ ေနှင့််ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဆ ိုင်ရာ အကူအည မျာား က ို 

စိုစည်ားနဆာငရ် က်နပားန ိုငရ်ေ် ဤဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ ချက်က ို ဖမ  ွံ့ေယ်အဆင့််၊  ပည်ေယ် နှင့်် တ ိုင်ားအဆင့််၊ 

 ပည်နထာင်စိုအဆင့်် အစ ိုားရအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားအာား တင ်ပမည် ဖစ်ပ သည်။ 
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 ပိုဂဂလ ကကဏ္ဍအဖ ဲွံ့မျာားအတ က် အသ ိုားဝင်မှုမျာားအနေ ဖင့်် နကျားရ ာလူထို၏ လ ိုလာားချက်နှင့်် ၎င်ားတ ို့်၏ 

စ ားပ ာားနရားဆ ိုငရ်ာဝေ်နဆာင်မှုမျာား ချ  တ်ဆက်မှုဖ  ွံ့ဖဖ  ားလာနစရေ် ဗျြူဟာန မာက် နဆာငရ် က် 

လာန ိုငမ်ည် ဖစ်သည်။ 

 အစ ိုားရမဟိုတ်နသာအဖ ဲွံ့အစညာ်းမျာား (NGOs)၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား (CSOs)နှင့်် 

အလှြူရှင်အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားသည် နကျားရ ာလူထို၏ အမှေ်တကယ် လ ိုအပ်ချက်မျာားနှင့်် ဦားစာားနပား 

နဆာငရ် က်ရမည့်် လိုပ်ငေ်ားမျာားအာား ပ ိုမ ိုသ ရှ လာန ိုငမ်ည် ဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လိုပ်ငေ်ားရှငမ်ျာားနှင့်် အနသားစာားနချားနင လိုပ်ငေ်ားရှငမ်ျာားအနေ ဖင့်် နကျားလက်နေသရှ  

နင န ကားဆ ိုငရ်ာလ ိုအပ်ချက်မျာားအတ က် သတငာ်းအချက်အလက်မျာား ပ ိုမ ိုသ ရှ လာန ိုင်မည် ဖစ်သည်။ 

 ေညာ်းပညာအနထာက်အပ ့်နပားမည့်် အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားနှင့်် တကကသ ိုလ်မျာားအနေ ဖင့်် ကျွေ်နတာ်တ ို့် 

နကျားရ ာနှင့်် နကျားလက်လထူို၏ တ ကျနသာလ ိုအပ်ချက်မျာားအာား သ ရှ လာ ခင်ားန ကာင့်် ကျွေ်နတာ်တ ို့် 

နကျားရ ာနှင့််ဆ ိုင်နသာ ၎ငာ်းတ ို့်၏ သိုနတသေလိုပ်ငေ်ားမျာားက ို စ စဉ်နဆာင်ရ က် လာန ိုင်မည်  ဖစ်သည်။ 

 မ ေ ယာမျာား၊  ပေ် ကာားဆက်သ ယ်နရားနှင့်် ပည်သူူ့အနရား ရပ်တည်မှုနပားသည့်် အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား 

အနေ ဖင့်် ယ ို ကည်ရနလာက်သည့်် သတငာ်းအချက်အလက်မျာားက ို ရရှ န ိုင်မည်။ 

 န ိုငင် တကာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားမ တ်ဖက်မျာား ဖစ်သည့်် ကိုလသမဂဂအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား၊ န ိုငင် တကာနင န ကား 

ဆ ိုင်ရာအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဘဏ်)၊ န ိုငင် တကာ အစ ိုားရမဟိုတ်နသာ အဖ ဲွံ့ 

အစည်ားမျာားနှင့်် အလှြူရှင်အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားအနေ ဖင့်် ၎င်ားတ ို့်အချငာ်းချင်ား နပ င်ားစည်ား နဆာင်ရ က်မှု ပ ိုမ ို 

နကာင်ားမ ေ်နစဖပ ား နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ အစဉ်မျာားက ို ဖမ  ွံ့ေယ်အဆင့််တ င် နပ ငာ်းစပ်ည  န ှုင်ားစ စဉ်မှုမျာား 

 ပ လာန ိုငပ် မည်။ 

(ခ) စီမံကိန်ျေး၏ လ မ်ျေးခခံ သက်ကရာက်မှု 

 ယခငက် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ အစဉ်နရားဆ ဲရာတ င် အချ  ေ်ကာလတစ်ခိုအတ င်ား ကျွန်ိုပ်တ ို့်က ိုယ်တ ိုင် 

တတ်န ိုင်နသာနင န ကား၊ အစ ိုားရနှင့်် အ ခာားအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားထ မှ ရန ိုငမ်ည့််အကူအည မျာားက ို အန ခခ ကာ 

ဦားစာားနပားစ မ က ေ်ားမျာား ချမှတ်ခဲ့်ပ သည်။ ယခိုအခ  ယငာ်းသ ို့်မဟိုတ်ဘဲ ကျယ် ပေ့််သည့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရား အ မင် ဖင့်် 

နရားဆ ဲထာားပ သည်။ 

 လူထိုဦားနဆာငပ် ဝင်သည့်် လိုပ်က ိုင်ေည်ား ဖစ်နသာန ကာင့်် လူတ ိုင်ားပ ဝင်ခ င့််ရရှ ဖပ ား အ မင်ရှင်ား 

လင်ားမှုရနစကာ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားမှု ဖစ်စဉ်တ င် လူထိုက ို အဓ ကနေရာတ င ် ထာားရှ  ခင်ား ဖစ်ပ သည်။  ဤသ ို့် ဖင့်် 

လိုပ်ငေ်ားမျာားက ို လူထိုပ ဝင၍် စိုစည်ား ခငာ်း၊ ဦားစာားနပားနရ ားချယ်နဆာင်ရ က် ခငာ်းအာား ဖင့်် နကျားရ ာလူထို ၏ 

ဖ  ွံ့ဖဖ  ားမှုက ို တ တ ကျကျ ပ ့်ပ ိုားနပားရာနရာက်ပ သည်။ 

 ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏ ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားအစ အစဉ်က ို အနကာင်အထည်နဖာရ်ာတ င် ပစစည်ားအခက်အခဲ၊ နင န ကား 

အခက်အခဲ၊ေည်ားပညာအခက်အခဲမျာားရှ နေပ သည်။ သ ို့် ဖစ်၍လက်နတ ွံ့အနကာငအ်ထည် နဖာရ်ာတ င် 

ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလ ိုအပ်ချက်မျာားအာား အမျာားဆ ိုားနှင့်် အထ နရာက်ဆ ိုား  ဖည့််ဆည်ားန ိုင်မည့်် 
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စ မ က ေ်ားမျာားက ိုဦားစာားနပားနရ ားချယ် နဆာငရ် က်ပ မည်။ ကျွန်ိုပ်တ ို့်၏စ မ်ားရည်နှင့််လ ိုအပ်နသာအရငာ်းအနှ ား မျာား 

 ပည့််စ ိုမှုနပေါ်မူတည်၍ နောငတ် င် တ ဖည်ား ဖည်ား တ ိုားချဲွံ့နဆာငရ် က်သ ာားမည့်် အစ အစဉ်မျ   ား  ဖစ်ပ  သည်။ 

၄။ ကက ်း ွာ၏ ပထဝ ဝငအ်ကနအထာ်းနှင ် သဘာဝအ င််းအမမစ်မ ာ်း 

(က) တည်ကန ာ၊  ာသ ဥတ နှင ် ကမမမ က်နှှာသ ငမ်ပင် အကနအထာ်း 

 ကျွန်ျိုးဦျိုးခင်နကျားရ ာသည် ပဲခူားတ ိုင်ားနေသကက ား၊ ပဲခူားခရ ိုင၊် ေ ိုကဦ်ားဖမ  ွံ့ေယ်၊ ေ ိုက်ဦားဖမ  ွံ့၏ အနောက ်ဘက် 

ေ ိုကဦ်ား-ဥသျှစ်ကုန်ျိုး ကြောလမ်ျိုးကဘျိုးတွင်တည်ရှ ြါသည်။ နကျားရ ာသည် လယ်ယာစ ိုက်ပျ   ား နရားက ိုသာ 

အဓ ကထာား၍ လိုပ်က ိုင ်ကပ သည်။ မမ  ြို့သ ုို့နစျားဝယ်ရေ် ေ ိုကဦ်ား-ဥသျှစ်ကိုေ်ားကာားလမာ်းမှ ကာား၊ ဆ ိုငက်ယ်မျာား 

 ဖင့််သ ာလာရပ သည်။ 

(ခ) သဘာဝအရငျ်ေးအပမစ်မ ာျေး 

 နှစ်စဉ်မ ိုားနရားချ  ေ် (၈၀)လက်မခေ့်် ရရှ သည်။ သဘာဝနပ ငပ်င်မျာားမှာ ဝ ား၊ ကိုကက  လ်၊ သရက်၊ မာလကာ 

စသည့်် အပင်မျ   ားစ ိုနပ က်နရာကသ်ည်။ မ ိုားစပ ားစ ိုက်ပျ   ားန ိုင်နသာ လယ်ယာ(၅၆၇)ဧကခေ့်် ရှ ပ သည်။ 

 

၅။ ကက ်း ွာ၏ လူမှုဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ  ်းတက်က ်း အကမခအကန 

(က) ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးဆိိုင်ရာ စီမံခန့််ခ ွဲမှု အကပခအကန 

 နကျားရ ာတ င် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားနှင့် ် သက်ဆ ိုင်နသာ သာနရား၊ောနရားလိုပ်ငေ်ားက စစမျာားတ င် 

ဝ ိုင်ားဝေ်ားနဆာငရ် က် ကပ သည်။ အမျ   ားသာား/သမ ားလူငယ် အဖ ဲွံ့တ ို့် ဖစ်ပ သည်။ နကျားရ ာတ င ်သာနရား၊ ောနရား၊ 

လူမှုနရား၊ ပညာနရား၊ က စစကက ားငယ် နပေါ်နပ က်လျှင် ရ ာသူ/သာားမျာား စညာ်းလ ိုားည ည တ်စ ာ 

ဝ ိုင်ားဝေ်ားနဆာငရ် က်နသာ အနလ့်အကျင့််နကာင်ားမျာားရှ ၍ နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားက ို စ မ ချက်ချ၍ နရရှည် 

နဆာငရ် က်န ိုငမ်ည့်် အဖ ွဲံ့အစည်ားမျာားရှ ပ သည်။ 

(ခ) စီျေးပ ာျေးကရျေးအကပခအကန - ဝငက်င ၊ ပ  ငဆ်  င်မှုနှင ် မမျှတမှု 

နကျားရ ာ၏ အဓ ကဝငန်င ရလိုပ်ငေ်ားမှာ စ ိုက်ပျ   ားနရားလိုပ်ငေ်ား ဖစ်သည်။ မ ိုားရာသ တ င ် နှစ်စဉ် မ ိုားစပ ား 

စ ိုက်ပျ   ားန ိုင ်ကသည်။ အဓ က စ ိုက်ပျ   ားသ ားနှ မှာ မ ိုားစပ ား ဖစ်သည်။ နကျားရ ာတ င် မ ိုားစပ ားစ ိုက်ဧက (၅၆၇)ဧက 

 ဖစ်သည်။ နကျားရ ာန မ အမျ   ားအစာားမှာ ဖမ  ွံ့ေယ်တ င် အသင့််အတင့််မျှသာ ဖစ်သည်။ အ ခာားရာသ ချ  ေ်မျာားတ င် 

နပေါ်ပင်ကျပေ်ား အလိုပ်မျာားက ို လိုပ်က ိုင် ကသည်။   

(ဂ)     ဆင်ျေးရွဲန မ်ျေးပါျေးမှုနှင်ံ့  ိခိိုက်လ ယ်မှု  

 နကျားရ ာတ င ် လယ်ယာန မလိုပ်က ိုငသူ်မျာားနသာ်လည်ား သ ားနှ နစျားနှုေ်ားမနကာင်ား ခငာ်း၊ စ ိုက်ပျ   ား စရ တ်၊ 

လိုပ်သာားအငအ်ာားရှာားပ ား ခင်ားန ကာင့််  ပည်တ င်ား ပည်ပသ ို့် သ ာားနရာက်လိုပ်က ိုငသူ်မျာား ရှ လာ ကသည်။ 

အချ   ွံ့နသာ ဆင်ားရဲသည့်် အ မ်နထာင်စိုမှာ ကက  တင်နချားယူ၍ စာားနေရန ကာငာ်း နတ ွံ့ရှ ရ ပ သည်။  

(ဃ) က န်ျေးမာကရျေးနှင ် အာဟာ  

 နကျားရ ာသူ/သာားမျာား အမျာားအာား ဖင့်် ကျေ်ားမာနရားနကာင်ားမ ေ်ဖပ ား ကူားစက်နရာဂ  ဖစ်ပ ာားမှု မရှ  

သနလာကေ်ည်ားပ ားသည်။ နကျားရ ာအတ င်ား၌ ကျေ်ားမာနရားလိုပ်သာားမျာား မရှ နသာန ကာင့်် လ ိုအြ်ပ က 

ေ ားစပ်ရာနဆားခေ်ား၊ တ ိုက်ေယ်နဆားရ ို၊  ပည်သူူ့နဆားရ ိုမျာားသ ို့် သ ာားနရာက် ပသ ကသည်။ ကနလားလူငယ် 
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မျာားအတ က် ကျေ်ားမာနရား ကာက ယ်နဆားတ ိုက်နကျွားနသာ အစ အစဉ်မျာားက ို ကျေ်ားမာနရားဌာေမှနှစ်စဉ် 

နဆာငရ် က်နပားပ သည်။ 

(င) ပညာကရျေး နှင်ံ့ ကျွမ်ျေးက င်မှု 

 နကျားရ ာသူ/သာားအမျာားစိုသည် အန ခခ အနရား၊အဖတ်၊ အတ က်တ ို့်က ို တတ်န မာက် ကဖပ ား ဘ ဲွံ့ရ 

အနရအတ က် အေည်ားငယ်မျှသာရှ ပ သည်။ နကျားရ ာတ င် အန ခခ ပညာနရားက ို ရ ာထဲရှ  အန ခခ ပညာ 

မူလတေ်ားလ ေ်နကျာငာ်းတ င်တက်နရာက်သင ်ကာားန ိုင ်ကသည်။ သ ုို့နသာ်အသက်နမ ားဝမ်ားန ကာင်ားကျွမ်ားကျင်မှု 

မျာားမှာ အကေ့််အသတ်မျာား ရှ နေဆဲ ဖစ်ဖပ ား လူငယ်လူရ ယ်မျာားအတ က် အလိုပ်အက ိုင်အခ င့်် အလမ်ားမျာား 

ေညာ်းပ ားနေဆဲ ဖစ်ပ သည်။ 

(စ) က ာျေး/မဆ  င ်ာ ဆက်န ယ်မှု 

 ကျာား/မဆ ိုငရ်ာ အခ င့််အနရားအနေ ဖင့်် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ င် အမျ   ားသာားမျာားက 

ဦားနဆာငန်လ့်ရှ သည်။ အမျ   ားသမ ားမျာားသည် လယ်ယာလိုပ်ငေ်ားခ င်တ င ် နကာက်စ ိုက် ခငာ်း၊ စပ ားရ တ် ခငာ်း၊ 

အမျ   ားသာားမျာားသည် လယ်ထ ေ် ခင်ား စသည့််လိုပ်ငေ်ားမျာား လိုပ်နဆာင် ကသည်။ ဘာသာနရား အထ မ်ား 

အမှတ်ရ ိုားရာယဉ်နကျားမှုစသည်တ ို့်တ င် အမျ   ားသာား/သမ ားမျာား အတူတက  နဆာငရ် က် ကသည်။ လယ်ယာ 

လိုပ်ငေ်ားခ င်တ င် အမျ   ားသာားမျာားက အမျ   ားသမ ားထက် လိုပ်အာားခပ ိုရသည်။ 

 

၆။ ကဏ္ဍအသ ်းသ ်း၏ လက် ှ ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းတ  ်းတက်မှု အကမခအကန 

(က) ဖ  ွံ့ဖဖ  ်းက ်းဆ  င် ာ စ မ အ ပ်ခ  ပ်မှုစနစ် 

နကျားရ ာတ င ် လူမှုအဖ ဲွံ့အစည်ား (၆)ဖ ဲွံ့ ရှ ပ သည်။ အဆ ိုပ အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားတ င် အမျ   ားသမ ားပ ဝင် 

ဖ ဲွံ့စည်ားမှု။ အဖ ဲွံ့အစည်ားဆ ိုင်ရာ သနဘာတရာားတ ို့်နှင့်် ပတ်သတ်၍ အာားေညာ်း ကဖပ ား အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား ဆ ိုင်ရာ 

စ မ်ားနဆာင်ရည် မ င့််တင်နရားသငတ်ေ်ားမျာားရရှ န ိုင်ပ က ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဆ ိုင်ရာစ မ အိုပ်ချ ပ်မှု ပ ိုမ ိုတ ိုားတက်နကာင်ားမ ေ် 

လာန ိုင်ပ သည်။ 

(ခ) သီျေးနှံ၊ သာျေးငါျေး  ိုတ်လိုပ်ကရျေးကဏ္ဍ 

 အဓ ကသ ားနှ အ ဖစ် စပ ားက ို စ ိုက်ပျ   ား ကပ သည်။ စပ ားမှာ ဆငာ်းသိုခ၊ မနောသိုခတ ို့်က ို မ ိုားစပ ား 

အ ဖစ်စ ိုက်ပျ   ား ကဖပ ား စပ ားအထ က်မှာ တစ်ဧကလျှငပ်ျမ်ားမျှ တငာ်း(၆၀)ဝေ်ားကျင်ထ ကရ်ှ ပ သည်။ မ ိုားစပ ား အဖပ ား 

ကျေ်ရှ နသာ န မအစ ိုဓာတ်က ို အသ ိုား ပ ၍ မတ်ပဲ၊ ပဲတ စ မ်ားတ ို့်က ို စ ိုက်ပျ   ား ကဖပ ား တစ်ဧကလျှင် ပျမ်ားမျှ 

(၂၀)တငာ်းသာ ထ ကရ်ှ ပ သည်။ 

 အလိုပ်သမာားရှာားပ ား ခငာ်းန ကာင့်် စပ ားမျာားက ို ကကဲပက်စ ိုက်ပျ   ား ခင်ားက ိုသာ အမျာားစို လိုပ်က ိုင ်  ကဖပ ား 

နပ င်ားသတ်နဆားက ိုစေစ်တကျသ ိုားစ ဲနလ့် မရှ  ကပ ။ ကကဲပက်စ ိုက်ပျ   ား ခင်ားသည် ပျ   ားစ ိုက် ခင်ားထက် အထ က် 

နလျာ့်ေည်ားနသာ်လည်ား ပျ   ားနှုတ်၊ပျ   ားစ ိုက်စရ တ်မျာားက ို နလျာ့်ချန ိုင ်ခငာ်း၊ အလိုပ်သမာားမလ ို နလာက်မှုက ို 

နကျာ်လ ာားန ိုင် ခငာ်းတ ို့်န ကာင့်် ကကဲပက်စ ိုက်ပျ   ား ခင်ား  မင့််တက်လာနေပ သည်။  

နကျားရ ာတ င ် ဝက်၊  ကက ်တ ို့်က ို အဓ ကထာား၍ တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင် နမ ား မြူ ကသည်။ နတာငသူ်အမျာားစိုမှ 

ကျွမဲျာားနမ ား မြူ ကဖပ ား ဝက်နမ ား မြူသူအ မ်နထာင်စိုအနရအတ က်မှာ တစ်ရ ာလ ိုား၏ (၂၅%) ဝေ်ားကျငရ်ှ ဖပ ား 

နေသမှဝက်မျ   ားမျာားက ို နမ ား မြူ ကသည်။ နေသ ကက်နမ ား မြူသူ အ မ်နထာင်စို အနရအတ က်မှာ တစ်ရ ာလ ိုား၏ 
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(၉၃%) ရှ သည်။ ရာသ အလ ိုက် ဖစ်ပ ာားတတ်နသာ တ ရစဆာေ်နရာဂ  မျာားမှာ ခ ာောလျှာော၊ လည်နချာင်ားက ဲ၊ 

 ကက်လည်လ မ်၊  ကက်အ ပ်တေ်ားကျ တ ို့် ဖစ်သည်။  

(ဂ) စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာ အပခာျေးဝငက်င ရလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေး 

စ ိုက်ပျ   ားနမ ား မြူနရားမဟိုတ်နသာ အ ခာားဝင်နင ရလိုပ်ငေ်ားမျာားအနေ ဖင့်် နကျားရ ာတ င်တစ်န ိုင် တစ်ပ ိုင် 

န ားဆ ိုင်ငယ်မျာား ဖင့်် လိုပ်က ိုငန်ဆာင်ရ က်လျှက်ရှ ပ သည်။  

 (ဃ) ပတ်ဝန်ျေးက င်နှင်ံ့ သဘာဝအရငျ်ေးအပမစ်မ ာျေးစီမံခန့််ခ ွဲမှု 

 နကျားရ ာတ င်ရာသ ဥတိုမမှေ်ကေ် ခငာ်း၊ ပ ိုားသတ်နဆားနှင့််ဓ တိုန မ သဇာသ ိုားစ ဲမှုမျာားစေစ်မကျ ခငာ်း မျာား 

န ကာင့်် န မဆ  သဇာခမ်ားန ခာကမ်ှုမျာားရှ လာပ သည်။စ ိုက်ခင်ားမျာား၌ဖျက်ပ ိုားနှင့််နရာဂ မျာားကျနရာက်  ခငာ်းထ ေ်ား 

ချ ပမ်ှုအာားေည်ားပ သည်။စ ေ့််ပစ်ပစစည်ားစ မ ခေ့််ခ ဲမှုတ င်လည်ားပလတ်စတစ်အ တ်ခ  ၊ဘူားခ  ၊ပိုလင်ခ  မျာားက ို စေစ်တ 

ကျမစ ေ့််ပစ် ကသ ဖင့်် သဘာဝပတ်ဝေ်ားကျငဆ် ိုငရ်ာ အသ ပညာနပားလိုပ်ငေ်ားနဆာငရ် က်ရေ် လျာထာားလျှက်ရှ  

ပ သည်။  

(င) ဘဏ်နှငံ့်ကင က ကျေးဆိိုငရ်ာ ဝန်ကဆာငမ်ှု 

နင န ကားဝေ်နဆာငမ်ှုအနေ ဖင့်် နတာင်သူလယ်သမာားမျာားအတ က် လ ိုအပ်နသာနချားနင က ို မ ိုား 

စပ ားစ ိုက်ပျ   ားန ိုငရ်ေ်  မေ်မာ့်လယ်ယာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဘဏ်မှ တစ်ဧကလျှင် (၂၀၀,၀၀၀)ကျပ်နှုေ်ား ဖင့်် နင ထိုတ်နချား 

ပ သည်။ အ ခာားအနသားစာား နချားနင ဝေ်နဆာင်မှုမျာားလည်ား ရရှ န ိုင်ပ သည်။ လယ်သမာားမျာား သာမက 

အ ခာားအနသားစာား စ ားပ ာားနရားလိုပ်ငေ်ားမျာား ထူနထာင်ရေ် လ ိုအပ်ပ သည်။ 

(စ) ပညာကရျေး၊ က န်ျေးမာကရျေး၊ ကရနှင်ံ့ ပတ်ဝန်ျေးက င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

 ကျွေ်ားဦားခင်နကျားရ ာသည် မူလတေ်ားပညာနရားက ို နကျားရ ာအတ င်ား၌လည်ားနကာင်ား၊ အလယ်တန်ျိုးနှင ် 

အထက်တေ်ားပညာနရားက ို အမျာားအာား ဖင့်် ဗျက်ကက ားနကျားရ ာအန ခခ ပညာအထက်တေ်ား နကျာငာ်းတ င်လည်ား 

နကာင်ား၊ တကကသ ိုလ်ပညာနရားက ို ပဲခူားတကကသ ိုလ်တ ငလ်ည်ားနကာင်ား၊ အင်ဂျငေ် ယာပညာနရားမျာား၊ သူော ပ  

နှင့််ဆရာအတတ်သငန်ကာလ ပ်စသည်တ ို့်က ို နတာင်ငူဖမ  ွံ့ရှ  သက်ဆ ိုင်ရာတကကသ ိုလ်အသ ားသ ားတ င် တက် 

ကရြောက ်ကသည်က ု ကလ လြောကတွြို့ရှ ရပ သည်။  

 နကျားရ ာသူ/သာားအမျာားစိုတ င် အတေ်ားပညာသ ို့်မဟိုတ်ဘိုေ်ားကက ားနကျာငာ်းတ င် စာနပသင ်ကာားဖူား 

သူကမျာားဖပ ား အသက်(၆၀)အထက ်သက်ကက ားမျာားသည်ပင် မူလတေ်ားပညာနရားက ို အေည်ားဆ ိုား(၄)တေ်ား အထ  

သင ်ကာားဖူားသူကမျာားပ သည်။ လူလတ်နှင့်် လူငယ်ပ ိုငာ်းမျာားတ ငမ်ူ အမျ   ားသာား/သမ ား အတေ်ားပညာဖပ ား 

စ ားမှုမျာားစ ာ က ာ ခာားမှုမရှ ပ ။ မူလတေ်ားနကျာင်ားသည် ရ ာလယ်တ င်ရှ ပ သည်။ လက်ရှ တ ငက်ကျြောငျ်ိုးတစ် 

နဆာငရ်ှ  ပ သည်။ အစ ိုားရခေ့််ဆရာ/ဆရြောမ(၉)ဦားရှ ဖပ ား ဆရာ-တပည့််အချ   ားမှာ ၄၀  ဖစ်သ ဖင့်် အချ   ားမျှတ 

ပ သည်။  

 နကျားရ ာမ ှ(၂)မ ိုငခ်ေ့််က ာနဝားနသာ ဗျက်ကကီျိုးနကျားရ ာရှ  နကျားလက်ကျေ်ားမာနရားဌာေသ ို့်သ ာား နရာကဖ်ပ ား 

ကျေ်ားမာနရားဝေ်နဆာင်မှုရယူန ိုင်ပ သည်။ အေနရာဂ ကျနရာကမ်ှုအနေ ဖင့်် ဖျာားော တိုတ်နက ား၊ နသ ားတ ိုား 

နှင့််ဆ ားချ   နရာဂ မျာားက ို အနတ ွံ့ရမျာားဖပ ား  တ ဘ နှင့်် အသည်ားနရာငအ်သာားဝ နရာဂ ရှ နသာ လူောရှ ဖပ ားေ ိုက်ဦား 

ဖမ  ွံ့ေယ်နဆားရ ိုမှ နဆားဝ ားရယူသ ိုားစ ဲ ကပ သည်။ ရာသ ကူားန ပာင်ားတ င် နဆားရ ိုတက်၍ ကိုသခ ယူရသည်အထ  

 ဖစ်ပ ာားမှုမျာားန ကာင့်် ကိုေ်ကျစရ တ်မျာား ခငာ်းက ကေဦား ကျေ်ားမာနရားနစာင့််နရှာက်မှု ပ ိုမ ိုနကာငာ်းမ ေ်ပ က ထ ိုသ ို့် 



13 
 

ကိုေ်ကျ ခင်ားမျာား မျာားစ ာနလျာ့်ကျနစန ိုငမ်ည်  ဖစ်သည့််အ ပင ် ရ ာသူ/သာားမျာား၏ ကျေ်ားမာနရားလည်ား ပ ိုမ ို 

နကာင်ားမ ေ်လာန ိုငသ် ဖင့်် ကကျျိုးလက်ကျေ်ားမာနရားနဆားနပားခေ်ားတစ်ခိုက ို နလျှာက်ထာားကာ နဆားနပားခေ်ား 

အနဆာက်အဦားတစ်ခို၊ ကျေ်ားမာနရား ဆရာ/မ သ ို့်မဟိုတ် ဆရာဝေ်တစ်ဦားစသည် ဖင့်် ရရှ မည်ဆ ိုလျှင် 

န ဖရှင်ားန ုငစ် မ်ားေည်ားပ ားနသာ မ သာားစို မျာားအတ က် မျာားစ ာ အနထာကအ်ကူ ပ မည်  ဖစ်သည်။ 

 နကျားရ ာအ မ်အမျာားစိုတ င် နရတ င်ားမျာားရှ  ကဖပ ား နရနန ားနသာက်သည့်် အနလ့်အထနှင့်် အ မ်သာ 

အမျာားစိုမှာလည်ား ယငလ် ိုအ မ်သာမျာား  ဖစ် ကနသာန ကာင့်် နရနှင့််ဆက်န ယ်နသာ နရာဂ  ဖစ်ပ ာားမှု 

ေညာ်းပ ားလှပ သည်။ နကျားရ ာလမ်ားမျာားသေ့််ရှငာ်းနရားက ိုလူငယ်မျာားကအပ ိုငာ်းလ ိုက် တာဝေ်ယူလိုပ်နဆာင် 

သ ာား ကရေ် စည်ားရ ိုားနဆာငရ် က်သ ာားမည် ဖစ်ပ သည်။ 

(ဆ) လူငယ် နှင်ံ့ ယဉ်ကက ျေးမှု 

 လူငယ်မျာားအတ က် အပေ်ားန ဖအောားယူန ိုငမ်ည့်် အနေအထာားသ ားသေ့််မရှ ပ ။ နကျားရ ာတ င် 

စာ ကည့််တ ိုက်မရှ ဘဲ ရ ာသူ/သာားမျာားလည်ား မ သာားစိုစာားဝတ်နေနရားအတ က် ရိုေ်ားကေ်ကက  ားစာားမှုမျာား ဖင့်် 

အချ  ေ်ပ ိုကိုေ် ကဖပ ား စာဖတ်သည့််အနလ့်အကျင့်် အာားေည်ားသည်။ လယ်ယာလိုပ်ငေ်ား အာားလပ်ချ  ေ် မျာားတ င် 

လူကက ား/လူငယ်မျာားဗဟိုသိုတတ ိုားပ ာားနစနရားအတ က် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားမျာား နဆာင ် ရ က်ဖပ ားချ  ေ်တ င် 

စာ ကည့််တ ိုက်(၁)ခိုတည်နဆာကရ်ေ်အတ က် ဦားစာားနပားအဆင့်(်၅)အနေ ဖင့်် လျာထာားနဆာင်ရ က်သ ာားပ  

မည်။ လူငယ်မျာားသည် နကျားရ ာရှ  လူမှုနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ င် တက်ကက စ ာပ ဝငန်ဆာငရ် က် ကပ သည်။ 

နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားအတ က်နဆာငရ် က်သည့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားသ ားသေ့််နဖာန်ဆာင် ခငာ်း မရှ  

နသားနချ။ 

 နကျားရ ာဘိုေ်ားနတာက်က ားနကျာငာ်းအတ က် လ ိုအပ်နသာနဝယျာဝ စစလိုပ်အာားနပား ခင်ားမျာားက ို ပ ဝင်လိုပ် 

နဆာင ်ကပ သည်။ တစ်ရ ာလ ိုား ဗိုေဓဘာသာဝငမ်ျာား ဖစ် ကဖပ ား ဘာသာနရားအလ ိုက်သာ ယဉ်နကျားမှု ပ ဲနတာ်မျာား 

တ င် ပ ဝင် ကဖပ ား စာနပယဉ်နကျားမှုတ ိုားတက်နရား သ ားသေ့််လိုပ်နဆာင်မှုမျာားမရှ ပ ။ 

 မ ိုဘ ိုင်ားလက်က ိုင်ဖိုေ်ားမျာားနှင့်် အင်တာေက်မျာားရယူသ ိုားစ ဲန ိုင်သည့်် နောက်ပ ိုင်ားတ င် လူငယ်အမျာားစိုမှြော 

အင်တာေက်သ ိုားစ ဲမှု မျာား ပာားလာဖပ ား သူငယ်ချငာ်းအချငာ်းချငာ်း အချ  ေ်နပားမှုေညာ်းပ ားလာကာ လူငယ်အမျာားစိုမှာ 

လူမှုဝက်ဘ်ဆ ိုက်မျာားနှင့်် အာားကစာားသတငာ်း  ကည့််ရှုမှုမျာားလာပ သည်။ 

(ဇ) အကပခခံ အကဆာက်အဦျေး-လမျ်ေးတံတာျေး၊ လျှပစ်စ်စ မ်ျေးအာျေး၊ သတငျ်ေးနှင်ံ့ ဆက်သ ယ်ကရျေး 

ကျွန်ျိုးဦျိုးခင်နကျားရ ာသည် ေ ိုကဦ်ားဖမ  ွံ့ေယ်မှ ဒ ုကဦ်ျိုးမမ  ြို့၏အနောကဘ်က် ေ ိုက်ဦား-ဥသျှစ်ကိုေ်ား ကာားလမ်ား 

ကဘျိုး က ေ်ကရစ်လမ်ားအတ ိုငာ်း (၁)မ ိုငန်ကျာဝ်ငန်ရာက်လာန ိုငပ် သည်။ နကျားရ ာ ရ ာလယ်လမ်ားမကက ားမှာ 

န မသာားလမာ်း ဖစ်ဖပ ား မ ိုားရာသ တ ငန်ကာငာ်းစ ာအသ ိုားမ ပ န ိုငပ် ။ နကျားရ ာတ င် လမ်ား ဖစ်န မာက်နရား နကာ်မတ  

သည်(၂၀၁၈) ခိုနှစ်တ င် က ိုယ်ထူက ိုယ်ထ န မသာားလမာ်းက ို နဆာငရ် က်ဖ ဲွံ့စညာ်းခဲ့်ပ သည်။ န မသာားလမာ်းအာား 

အဆင့်် မ င့််က ေ် ကရစ်ခင်ား ခင်ားလိုပ်ငေ်ားအာား  နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားပထမဦားစာားနပားစ မ ချက်အ ဖစ်  ပ လိုပ် 

သ ာားပ မည်။ 

နကျားလက်မ ားလင်ားနရားအနေ ဖင့်် နကျားရ ာတ င် လျှပစ်စ်မ ားရရှ  ခင်ားမရှ နသားဘဲ အနသားစာားတစ် 

အ မ်သ ိုားဆ ိုလာမျာား၊ ဓာတ်ဆ အငဂ်ျင၊် ေ ဇယ်အင်ဂျငမ်ျာား ဖင့်် မ ားရရှ နရားအတ က် တစ်န ိုငတ်စ်ပ ိုင်သ ိုားစ ဲ 

လျှက်ရှ ဖပ ား လျှပ်စစ်မ ားရရှ နရားအတ က်နဆာင်ရ က်ရေ်လျာထာားလျှက် ရှ ပ သည်။ 
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သတငာ်းနှင့််ဆက်သ ယ်နရားအနေ ဖင့်် နကျားရ ာတ င ်တယ်လ ဖိုေ်ား၊ နရေ ယ ို၊ တ ဗ  ၊ ဖဂ  လ်တို စနလာငာ်းမျာား 

အသ ိုား ပ လျက်ရှ ဖပ ား အင်တာေက်လ ိုငာ်းရရှ ကာ နေအ မ်တ ိုငာ်းတ င် ဖိုေ်ားအသ ိုား ပ လျက်ရှ ပ သည်။ 

၇။ ကက ်း ွာဖ ံြို့မဖိ ျေးတ  ်းတက်မှုက   အက ာက်အပံံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာငျ်ေးမ ာျေး၊ အဟန့်် 

အတာျေးမ ာ်းနှင်ံ့ စိန်ကခေါ်မှုမ ာ်း 

(က) ဖ ံြို့မဖိ ျေးတ  ်းတက်မှု အက ာကအ်ပံံ့ပဖစ်ကစကသာ အကပခအကနကကာင််းမ ာျေး 

 ကျွန်ျိုးဦျိုးခင်နကျားရ ာသည် ေ ိုကဦ်ားဖမ  ွံ့၊ ပဲခူားဖမ  ွံ့၊ နညာငန်လားပငဖ်မ  ွံ့မျာားသ ို့် ကာားလမ်ား ဖင့်် အလ ယ် 

တကူကူျိုးသေ်ားသ ာားလာန ိုငပ် သည်။ လမာ်းပေ်ားဆက်သ ယ်နရား နကာင်ားမ ေ်သ ဖင့်် နကျားရ ာထ က်ကိုေ်မျာား က ို 

အချ  ေ်မ တငပ် ို့် နရာငာ်းချန ိုငသ်ည်။ 

 လူငယ်ပညာတတ်မျာားရှ ဖပ ားလူဦားနရအာားလ ိုား၏(၇၃%)မှာအလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည့််အရ ယ်မျာား ဖစ် ကသည်။ 

ဘ ဲွံ့ရအနရအတ က် အသင့််အတင့််ရှ ဖပ ား ကျွမ်ားကျင်မှုနှင့်် အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာငာ်းသငတ်ေ်ား မျာားက ို 

လူငယ်မျာားက ို နလ့်ကျင့််သင ်ကာားနပား ခငာ်း ဖင့်် လူသာားအရငာ်းအ မစ်မျာားက ို တ ိုားတက်နကာင်ားမ ေ် နစပ မည်။ 

နကျားရ ာလူထို၏ကျေ်ားမာနရားအန ခအနေမှာနယဘိုယျအာား ဖင့််နကာငာ်းမ ေ်ဖပ ား ကျေ်ားမာနရား ပ ့်ပ ိုားပစစည်ားမျာားနှင့်် 

ဝေ်နဆာင်မှုမျာားသ ို့်လည်ား အလ ယ်တကူ လက်လှမ်ားမ န ိုင ်ကသည်။ ရ ာသူ/သာမျာား အနေ ဖင့််စ ိုားရ မ်ရနသာ 

နဆားဝ ားကိုသလ ိုမှုအတ က်လည်ား ေ ိုကဦ်ားနဆားရ ိုသ ို့်သ ာားနရာက်ဖပ ား နဆားကိုသမှုမျာားခ ယူန ိုင် ကသည်။ နကျားရ ာ 

တ င်စြောသငန်ကျာငာ်းနှင့်် ပ ့်ပ ိုားပစစည်ားမျာားမှာ လက်ရှ ပညာနရားအနေအထာားအတ က် နကာငာ်းနသာအဆင့်် 

တ င်ရှ နေ ကသည်။ 

 သဘာဝအရငာ်းအ မစ်မျာားတ င် လယ်န မမျာားသည် န မ ပေ့်် ဖစ်ဖပ ား န မဆ  သဇာ အနတာ်အသင့်် 

နကာင်ားမ ေ်သည်။ မ ိုားရ ာသ ေ်ားမှုမှာ သ ားနှ စ ိုက်ပျ   ားရေ် အနထာက်အပ ့် ဖစ်နစသည့််အ ပင် န မနအာက်နရ 

အသ ိုား ပ န ိုငန်သာန ကာင့်် လယ်န မဧကအာားလ ိုားေ ားပ ားအတ က် စ ိုက်ပျ   ားနရရရှ န ိုင်သည်။ ထ ို့် ပင ် စက်က ရ ယာ 

မျာားက ို ငှာားရမ်ားန ိုင်သည့််နေရာမျာားနှင့်် ချ  တ်ဆက်လိုပ်နဆာင်န ိုင်ပ သည်။ 

 နကျားရ ာတ င ် နမ ား မြူနရားထ က်ကိုေ်နရာငာ်းချရေ် နစျားက က်နကာငာ်းသ ဖင့်် အထူားသ ဖင့််  ကက ် နှင့်် 

ဝက်တ ို့်က ို တ ိုားချဲွံ့နမ ား မြူရေ် အခ င့််အလမာ်းသာသည်။ သ ို့်နသာ ် နမ ား/ကိုဦားစ ားဌာေမှ လ ိုအပ်နသာ ေညာ်းပညြော 

ပ ိုင်ားဆ ိုင်ရာပ ့်ပ ိုားမှုက ိုလည်ား တ ိုား မ င့််နဆာင်ရ က်နပားရေ် လ ိုအပ်သည်။ 

 နကျားရ ာတ င ် ရာဇဝတ်မှု ဖစ်ပ ာားမှုေည်ားပ ားဖပ ား တည်ဖင မ်နအားချမ်ားမှုန ကာင့်် ကိုေ်စည်ကူားသေ်ား 

နရာင်ားဝယ်မှုက ိုနချာနမ ွံ့နစသည်။ နကျားရ ာတ ငမ် ိုဘ ိုင်ားဖိုေ်ားဆက်သ ယ်နရားက ို နစျားက က်နှင့််အ ခာားလူမှုဝေ် 

နဆာငမ်ှုလိုပ်ငေ်ားမျာားအတ က် လက်လှမ်ားမ အသ ိုား ပ န ိုင ်ကသည်။ နကျားရ ာတ င် အင်တာေက်အသ ိုား  ပ န ိုင်မှုမှာ 

နကာင်ားမ ေ်ဖပ ား အ ခာားသတငာ်းအချက်အလက်မျာားအတ က် ချ  တ်ဆက်အသ ိုား ပ န ိုင်သည်။ 

(ခ) အဟန့််အတာျေးနှင်ံ့ စိန်ကခေါ်မှု 

 ကျွန်ျိုးဦျိုးခင်နကျားရ ာတ င် ရ ာသူ/သာားမျာားအနေ ဖင့်် ဖမ  ွံ့ေယ်ရှ ဦားစ ားဌာေမျာားနှင့်် ချ  တ်ဆက်နဆာင်ရ က် 

ရာတ င ် အနတ ွံ့အကက  ေည်ား ခငာ်း၊ အဖ ဲွံ့အစည်ားဆ ိုငရ်ာ စ မ်ားရည် မ င့််ဝေ်နဆာင်မှုအဖ ဲွံ့မျာားနှင့်် အလှမ်ားနဝား ခင်ား 

စသည်တ ို့်ကလည်ား နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားတ င် စ ေ်နခေါ်မှုတစ်ရပ်  ဖစ်သည်။ 

 နကျားရ ာရှ လယ်ယာန မမျာားမှာ န မဆ လ ာအသင့််အတင့််နကာငာ်းမ ေ်သည်မှအပ လယ်ယာန မက ို 

ထပမ် တ ိုားချဲွံ့ရေ်မှာ မ ဖစ်န ိုင်သ ဖင့်် လယ်သမာားမျာားအဖ ို့် အထ ကန်ှုေ်ားတ ိုား မင့််နအာင် အာားစ ိုက်ရနပမည်။ 

ဖမ  ွံ့ေယ်စ ိုက်ပျ   ားနရားဦားစ ားဌာေမှ ေညာ်းပညာပ ိုင်ားဆ ိုငရ်ာဝေ်နဆာင်မှုက ိုရရှ န ိုငန်သာလ်ည်ား ဖျက်ပ ိုားနှ မ်နှင်ား နရားနှင့်် 
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ပတ်သတ်၍ ထ နရာက်စ ာ အနကာငအ်ထည်နဖာ်နပားနသာ အစ အစဉ်မရှ နသားပ ။ နတာင်သူမျာားအနေ ဖင့်် 

ဘက်စ ိုပ ိုားမ ာနရာဂ ကာက ယ်နှ မ်နှငာ်းန ိုင်နရား အနထာကအ်ပ ့်မျာားရရှ ရေ်လ ိုအပ်သည်။  မေ်မာ့်လယ်ယာ 

ဖ  ွံ့ဖဖ  ားဘဏ်မ ှ နချားနင ဝေ်နဆာင်မှု ရရှ နသာ်လည်ား စ ိုက်ပျ   ားနရားသ င်ားအာားစိုနှင့်် လိုပ်အာားခမျာားအတ က် 

လ ိုနလာကမ်ှုမရှ နသားနချ။ စ ားပ ာား ဖစ်နမ ား မြူနရားအတ က် ေညာ်းပညာမျာားရရှ ရေ် လ ိုအပ်နေပ နသားသည်။ 

သမဝ ယမဦားစ ားဌာေမှ နချားနင မျာားရရှ နသာလ်ည်ား စ ားပ ာား ဖစ်နမ ား မြူနရားလိုပ်က ိုငရ်ေ်အတ က် နင အရင်ားအနှ ား 

လ ိုနလာကမ်ှုမရှ သ ဖင့်် တစ်ပ ိုင်တစ်န ိုင်သာ လိုပ်က ိုင်နေ ကပ သည်။ နကျားရ ာတ င် နင တ ိုားနချားသူမျာားရှ နသာ် 

လည်ား အတ ိုားနှုေ်ားမှာ မင့််မာားပ သည်။ 

 နကျားရ ာတ င ် အ မ်တ င်ားမှုထိုတ်ကိုေ်လိုပ်ငေ်ားမရှ သ ဖင့်် အလိုပ်အက ိုငန်ှင့််ဝင်နင  ပ ိုမှေ်ရရှ နရား အတ က် 

အကေ့််အသတ်ရှ နေပ သည်။ အလိုပ်လိုပ်က ိုငန် ိုင်သူမျာား၏ အတတ်ပညာတတ်န မာက်မှုကလည်ား အန ခခ  

အလိုပ်မျာားသာရရှ နစဖပ ား ကျွမ်ားကျင်စ ာတတ်န မာက်သူမမျာားလှနပ။ နေသတ င်လည်ား အ မ်တ င်ားမှုကိုေ်ထိုတ် 

လိုပ်ငေ်ားအတ က် ကိုေ် ကမ်ား၊ အတတ်ပညာ၊ အသ ပညာ၊ အထ အနတ ွံ့တ ို့် အာားေည်ားပ သည်။ 

၈။ ကက ်း ွာဖ  ွံ့ဖဖ  ်းက ်းပန််းတ  ငန်ှင ဗ် ျူဟာ 

နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ားဌာေမှ အဖ ဲွံ့နှင့်် တ ိုင်ပင်ည  န ှုင်ားဖပ ားလာမည့်် င ားနှစ်တာ 

ကာလအတ က် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားပေ်ားတ ိုင်မျာားက ို နအာက်ပ အတ ိုငာ်း ချမှတ်ထာားပ သည်။ 

 (၁) ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာလူထိုသည် ကိုေ်ထိုတ်လိုပ်မှု မ င့််တင် ခငာ်း၊ အလိုပ်အက ိုင်မျာားဖေ်တ ား ခငာ်း၊ 

အသက်နမ ားဝမ်ားန ကာင်ားပညာသင်တေ်ားမျာား ရရှ  ခင်ားမှတစ်ဆင့်် ဝငန်င ရှာနဖ န ိုင်စ မ်ားနှင့်် စ ားပ ာားနရား 

အနေအထာားက ို တ ိုားတက်ရရှ နစမည်။ 

(၂) ကျွန်ိုပ်တ ို့်နကျားရ ာလူထိုသည် စာတတ်န မာကမ်ှုနှင့်် ပ ိုမ ိုနကာငာ်းမ ေ်နသာ ပညာနရားမ ှ တဆင့်် 

ကနလားငယ်မျာား၏ လူသာားဆ ိုင်ရာစ မ်ားနဆာငရ်ည်ေယ်ပယ်က ို ကျယ်ဝေ်ားလာနစရမည်။ 

 (၃) ကျွန်ိုပ်တ ို့်ရ ာလူထိုသည် အသက်နမ ားဝမ်ားန ကာင်ားနှင့်် စ ားပ ာားနရားအိုပ်စိုမျာား ဖ ဲွံ့စည်ားဖပ ားနကျား 

ရ ာအန ခ ပ  အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား၏ စ မ်ားနဆာငရ်ည ်မင့််မာားလာမှုမတှဆင့်် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ ခေ့််ခ ဲမှုယနတရာား 

တ ိုားတက်လာရမည်။ 

 (၄) နကျားရ ာတ င် အရငာ်းအနှ ားနင ၊ ေည်ားပညာနှင့်် ေည်ားပညာအသ ိုားချန ိုငစ် မ်ားရရှ နရားတ ို့်က ို 

နဆာငရ် က်ဖပ ား စ ိုက်ပျ   ားနရားနှင့်် နမ ား မြူနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားက ို တ ိုားချဲွံ့နဆာငရ် က်သ ာားမည်။ အနသားစာား 

နင န ကားလုပ်ငေ်ားနှင့်် နချားနင မျာားအတ က် ဖမ  ွံ့ေယ်ရှ ဘဏ်မျာား၊ ရင်ားနှ ားနင ရရှ န ိုင်ရာ အ ခာားနေရမျာားနှင့်် 

ချ  တ်ဆက်နပားမည်။ အရင်ားအနှ ားနင မျာားရရှ ပ က စ ိုက်ပျ   ားနရား၊ နမ ား မြူနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားအတ က် ခ ဲနဝချ 

ထာားနပားမည်။ အလာားတူပင် နကျားရ ာတ င် စ ိုက်ပျ   ားနရား၊ နမ ား မြူနရား ေည်ားပညာမျာား ထ ေ်ားကာားလာနရား အတ က် 

စ ိုက်ပျ   ားနရား၊ နမ ား မြူနရားေည်ားပညာသငတ်ေ်ားမျာား တက်နရာက်န ိုငန်ရားအတ က် သက်ဆ ိုင်ရာ ေည်ားပညာ 

ဌာေမျာားနှင့််ချ  တ်ဆက်နဆာင်ရ က်သ ာားမည်။ သငတ်ေ်ားတက်ထာားသူမျာားကတဖေ် နကျားရ ာတ င်ရရှ ထာားနသာ 

ေညာ်းပညာမျာားက ိုမျှနဝနပားဖပ ား မ မ တ ို့်က ိုယ်တ ိုင်ကလည်ား က ိုယ်ပ ိုငလ်ိုပ်ငေ်ားမျာားတ ငအ်သ ိုားချကာ ထိုတ်လိုပ်မှု 

တ ိုားတက်နစမည်။ 

 (၅) ကျွန်ိုပ်တ ို့်သည် အပ်ချ ပ်၊ ဇာထ ိုားပေ်ားထ ိုား၊ ယ ိုနှင့်် မိုေ့််လိုပ်ေည်ား၊ ဆ ပင်ည ပ်၊ စက် ပင်၊ နမာန်တာ် 

ဆ ိုင်ကယ် ပင်နှင့်် မ ိုဘ ိုင်ားဖိုေ်ား ပငစ်နသာ သငတ်ေ်ားမျာားရရှ ရေ်အတ က် သက်ဆ ိုငရ်ာဦားစ ားဌာေ မျာားနှင့််ချ  တ် 

ဆက်၍ သင့််နတာန်သာသင်တေ်ားသာားမျာားက ို တက်နရာက်န ိုငရ်ေ်စ စဉ်နပားမည်။ ထ ိုသင ် တေ်ားမျာားသည် 
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သငတ်ေ်ားသာားမျာားအတ က် ကျွမ်ားကျငမ်ှုမျာားက ို တ ိုားပ ာားရရှ နစဖပ ား ဝငန်င ရလိုပ်ငေ်ားမျာား ထူနထာင်တ ိုားချဲွံ့န ိုငရ်ေ် 

အရငာ်း အနှ ားလိုပ်ငေ်ားအစ အစဉ်နှင့်် ချ  တ်ဆက်နပားမည်။ 

 (၆) နကျားရ ာရှ ကနလားငယ်မျာား ဉာဏ်ရည်ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရား၊ စ မ်ားနဆာင်ရည် မင့််မာားနရားတ ို့်အတ က် 

နကျားရ ာတ င ် မူကက  ကနလားထ ေ်ားနကျာင်ားတစ်နဆာင် ဖ င့််လှစ်န ိုင်နရားနှင့်် မူလတေ်ားနကျာင်ားမှအ မ်သာမျာား 

 ပ  ပငန်ပား ခငာ်း ဖင့်် နကျာငာ်းနေနပျာန်သာ ပတ်ဝေ်ားကျငတ်စ်ခိုဖေ်တ ားနပားဖပ ား ကနလားငယ်မျာား၏ ပညာ 

အရည်အချငာ်း တ ိုား မင့််လာနရားအတ က်နဆာင်ရ က်မည်။ 

 (၇) နကျားရ ာတ င် နကျားရ ာတ ငာ်းလမ်ားမျာားနှင့်် နကျားရ ာချင်ားဆက်လမာ်းက ို အဆင့်် မ င့််တင်ကာ နကျား 

ရ ာ၏ အန ခခ အနဆာက်အဦားမျာားတ ိုားတက်နကာင်ားမ ေ်နရားအတ က်နဆာင်ရ က်သ ာားမည်။တစ်ချ  ေ် တည်ားတ င် 

နကျားရ ာအနဆာက်အအ ိုမျာားက ို အသ ိုား ပ စ မ ခေ့််ခ ဲ၊ ထ ေ်ားသ မ်ားနရားအတ က် စ မ ခေ့််ခ ဲန ိုင်စ မာ်းက ိုလည်ား တ ိုားတက် 

နအာငန်ဆာငရ် က်သ ာား ကမည်။ နကျားရ ာလူမှုအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာားက ိုလည်ား နကျားရ ာအန ခ ပ လိုပ်ငေ်ားမျာားက ို 

အနကာငအ်ထည်နဖာ်စ မ ခေ့််ခ ဲန ိုင်ရေ် နခ င်ားနဆာင်မှုစ မ်ားရည်မျာားပ ိုမ ိုရရှ နအာငန်ဆာငရ် က်ရေ် တ ိုက်တ ေ်ား 

အာားနပားနဆာင်ရ က်မည်။ 

၉။ ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးစီမံကိန်ျေးမ ာျေး အကကာင်အ ည်ကဖာရ်ာတ င် မမိ ြို့နယ်နှင်ံ့ အ က်အဆင်ံ့မှ ကူညီ 

ကပဖရှငျ်ေးကပျေးရမည်ံ့ ကိစစမ ာျေး 

(က) နကျားရ ာရှ  အဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား၊ လူငယ်မျာားအာား စ မ်ားနဆာင်ရည်  မင့််မာားနစနရားအတ က် 

စ မ ခေ့််ခ ဲမှု၊ နခ င်ားနဆာင်မှုဆ ိုင်ရာသငတ်ေ်ားမျာား စ စဉ်နပား ခင်ား။ 

(ခ) စ ိုက်ပျ   ားနရားဦားစ ားဌာေမှ လက်နတ ွံ့အသ ိုားဝင်မည့်် ေညာ်းပညာမျာား၊ နစျားက က်ဆေ်ားစစ် ခငာ်း နှင့်် 

တေ်ဖ ိုား မ င့်် ထိုတ်ကိုေ်နစျားက က်မျာားသ ို့် ချ  တ်ဆက်ကူည နပား ခင်ား။ 

(ဂ) စက်မှုလယ်ယာဦားစ ားဌာေမှလ ိုနလာက်နသာစက်က ရ ယာမျာားရရှ နအာငင်ာှားရမ်ားနပား ခင်ား။ 

(ဃ) စ ားပ ာား ဖစ်နမ ား မြူနရားအတ က် ေညာ်းပညာဝေ်နဆာင်မှုနှင့်် သငတ်ေ်ားမျာား ပ ့်ပ ိုားနပား ခငာ်း။ 

(င) နေသနှင့်် သင့််နလျာန်သာ အသက်နမ ားဝမ်ားန ကာင်ားဆ ိုငရ်ာ ဝငန်င တ ိုားလိုပ်ငေ်ားမျာားအတ က် 

ေညာ်းပညာသငတ်ေ်ားမျာား စ စဉ်နပား ခင်ား။ 

(စ) အသက်နမ ားဝမ်ားန ကာင်ားလိုပ်ငေ်ားနပေါ်မူတည်၍ အတ ိုားနှုေ်ားေည်ားဖပ ား ကာလရှည်နချားနင  ရရှ ရေ် 

နဆာငရ် က်နပား ခင်ား။ 

(ဆ) နကျားရ ာတ ငာ်း ဘ ဲွံ့ရလူငယ်မျာားအာား ကျေ်ားမာနရားဆ ိုင်ရာသငတ်ေ်ားမျာား တက်နရာက်ခ င့်် ရန ိုင်ရေ် 

ဆက်သ ယ်အန ကာငာ်း ကာားနပား ခငာ်း ဖင့်် နကျားရ ာအတ င် ကျေ်ားမာနရားလိုပ်သာားမျာား နမ ားထိုတ် နပား ခင်ား။ 

(ဇ) နကျားရ ာ၏လမ်ား၊ တ တာားမျာား နကာင်ားမ ေ် တ ိုားတက်လာနအာင် နဆာင်ရ က်နပားလ ိုနစ ခငာ်း။ 
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၁၀။  ဦျေးစာျေးကပျေးကဆာင်ရ က်မညံ့် အဆိိုပပ စီမံခ က်လိုပ်ငန်ျေးမ ာျေး 

ပွဲခူျေးတိိုင်ျေးကဒသကကီျေး၊ ဒိိုက်ဦျေးမမိ ြို့နယ်၊ ဗ က်ကက ်းကက ျေးရ ာအိုပစ်ို၊ ကျွန််းဦ်းခင်ကက ျေးရ ာ၏ ဦျေးစာျေးကပျေးစီမံခ က်မ ာျေး 

ကဏ္ဍ/ 

အန ကာငာ်းအရာ 

စ မ ချက် ရမှတ် 

နပ င်ား 

အဆင့်် စ မ ချက်အန ကာငာ်း 

ရှင်ားလင်ားနဖာ ်ပချက် 

မှတ် 

ချက် 

နကျားရ ာအနဆာက်အအ ို 

လမာ်း ၁။ ရ ာတ င်ားလမ်ားမအာား 

ကွန်ကရစ်လမ်ျိုးအ ဖစ်

နဆာင ်ရ က်ရေ်၊ 

 

၅၀ ၁ -ရ ာတ င်ားန မသာားလမာ်းအာား 

ကွန်ကရစ်လမာ်းအ ဖစ်အဆင့်် 

 မ င့််တင်နဆာင်ရ က်ရေ်၊  

 

 

 

 

တံတြောျိုး ၂။ကချြောင်ျိုးကူျိုးတံတြောျိုးတည် 

ကဆြောက်ရန်၊ 

၄၃ ၃ -ကကျျိုးရွြောအကနှာကက်ချြောငျ်ိုး 

ကူျိုးတံတြောျိုးတည်ကဆြောက်ရန်၊ 

 

စြော ကည ်တ ုက် ၃။ကကျျိုးရွြောစြော ကည ်တ ုက် 

တည်ကဆြောက်ရန်၊ 

၄၀ ၅ ကကျျိုးရွြောသူ/သြောျိုးမျြောျိုးအသ ြ

ညြောဗဟုသုတတ ုျိုးြွြောျိုးကရျိုးအ 

တွက်ကကျျိုးရွြောစြော ကည ်တ ုက်

တည်ကဆြောက်ရန်၊ 

 

စ ုက်ြျ   ျိုးကရျိုး ၄။စြါျိုးမျ   ျိုးကကြောင်ျိုးမျ   ျိုးသနို့် 

ရရှ ကရျိုးကဆြောငရ်ွက်ရန်၊ 

၄၀ ၄ -ကကျျိုးရွြောစ ုက်ြျ   ျိုးကရျိုးလုြ်ငန်ျိုး 

မျြောျိုးအဆင်ကပြကစကရျိုးအတွ

က်စြါျိုးမျ   ျိုးကကြောင်ျိုးမျ   ျိုးသနို့် 

မျြောျိုးရရှ ကရျိုးအတွက် ကဆြောင် 

ရွက်ရန်၊ 

 

 

 

စြောသငက်ဆြောင် ၅။စြောသငက်ကျြောငျ်ိုးကဆြောင် 

သစ်တ ုျိုးချ ြို့ကဆြောက်လုြ်ရန်၊ 

၄၄ ၂ -ကကျြောငျ်ိုးသူကကျြောင်ျိုးသြောျိုးမျြောျိုး 

ကကျြောငျ်ိုးတက်ရြောတွင်အဆင် 

ကပြကချြောကမြွို့ကစကရျိုးအတွက် 

စြောသငက်ကျြောင်ျိုးကဆြောင်သစ် 

တ ုျိုးချ ြို့ကဆြောက်လုြ်ရန်၊ 
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အကကာင်အ ည်ကဖာ်မည်ံ့ အခ နိ်ကာလ 

 နအာက်ပ ဇယာားတ င် လိုပ်ငေ်ားစတငရ်ေ်၊ ဖပ ားဆ ိုားရေ် ခေ့််မှေ်ားနဖာ် ပထာားသည့်် ဦားစာားနပားစ မ  ချက်မျာား၏ 

အချ  ေ်ဇယာားက ို နဖာ် ပထာားပ သည်။ ဤအစ အစဉ်က ို နှစ်အလ ိုက် လ ိုအပ်သလ ို  ဖည့််စ က် ပငဆ်ငဖ်ပ ား 

နှစ်ပတ်လည် နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ ချက်နရားဆ ဲရာတ င်လည်ား ထည့််သ ငာ်းနပားမည။် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် စ မ ချက်(Project) 
ဦားစာားနပား 

အဆင့်် 
၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁ ရ ာတ င်ားလမာ်းကွန်ကရစ်ခင်ျိုး ခငာ်းလိုပ်ငေ်ား ၁ Ï         
 

၂ စြောသငက်ဆြောင်သစ်တ ုျိုးချ ြို့ကဆြောက်လုြ်ရန် ၂ 
 

Ï 
      

၃ ကချြောင်ျိုးကူျိုးတံတြောျိုးတည်ကဆြောက်ရန် ၃ 
  

Ï 
    

၄ စြါျိုးမျ   ျိုးကကြောင်ျိုးမျ   ျိုးသနိ်ု့ရရှ ကရျိုးကဆြောင် 

ရွက်ရန် 

၄    Ï 

  

၅ ကကျျိုးရွြောစြော ကည ်တ ုက်တည်ကဆြောက်ရန် 

 

၅    

 
Ï 

 



19 
 

ကနောကဆ်က်တ ွဲ (၁) 

ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအက ာကအ်ကူပပ ဇယာျေးမ ာျေး 

(၁)   ကက ျေးရ ာလူမှုစီျေးပ ာျေးကရျေးအကပခအကန 

(က)  လူဦျေးကရနှင်ံ့လူဦျေးကရဆိိုင်ရာအခ က်အလက်မ ာျေး 

ဇယာျေး ( ၁) လူဦျေးကရနှငံ့်လူဦျေးကရဆိိုင်ရာအခ က်အလက်မ ာျေး 

အသက်အိုပ်စို က ာျေး မ 
စိုစိုကပါ

ငျ်ေး 

မသန်စ မ်ျေးသူ 

အကရအတ က် 

က ာျေး မ 

၁ နှစ် နအာက် န ို့်စ ို့်အရ ယ် ၂ ၁ ၃ - - 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်နအာက်ကနလားငယ် ၈ ၁၄ ၂၂ - - 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  
 

မူလတေ်ားနကျာင်ားသာားအရ 

ယ် 

၂၃ 

 

 ၁၆ 

 

၃၉ ၁ - 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် 

  

အလယ်တေ်ားနကျာင်ားသာားအ

ရ ယ် 

၃၄ 

 

၂၂ 

 

၅၆ - - 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလိုပ်လိုပ်န ိုငသ်ည့််အရ ယ် ၂၂၅ ၂၄၁ ၄၆၆ - - 

၆၅ နှစ် နှင့်် 

အထက် 
သက်ကက ားရ ယ်ကက ား 

၁၅ 

 

၂၉ 

 

၄၄ 
- - 

စိုစိုကပါငျ်ေး ၃၀၇ ၃၂၃ ၆၃၀ - - 

စိုစိုကပါငျ်ေး အမိ်က ာင်စို ၁၆၀ 

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရငျ်ေးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ျေးရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှျူျေးရံိုျေး။ 

မှတ်ခ က်။။အသက်အိုပ်စို၁နှစ်ကအာကဆ်ိိုသည်မှာကမ ျေးကငျ်ေးစမှအသက်(၁)နှစ်မပပညံ့်မအီရ ယ်၊၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆိို

သည်မှာအသက် (၁) နှစ်ပပညံ့်အရ ယ်မှ (၅) နှစ်မပပညံ့်မီအရ ယ်၊၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆိိုသည်မှာအသက် (၅) 

နှစ်ပပညံ့်သည်မှအသက် (၁၀) နှစ်မပပညံ့်မီအရ ယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆိိုသည်မှာ အသက် (၁၀) နှစ်ပပညံ့်သည်မှ 

အသက် (၁၅) နှစ်မပပညံ့်မီအရ ယ်၊ ၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆိိုသည်မှာအသက် (၁၅) နှစ်ပပညံ့်သည်မှ အသက် (၆၅) 

နှစ်မပပညံ့်မီအရ ယ်၊ အသက် ၆၅နှစ် နှငံ့အ် က် ဆိိုသည်မှာအသက် (၆၅) 

နှစ်ပပညံ့်အရ ယ်နှငံ့်၎င်ျေး က်အသက်ကကီျေးသညံ့်အရ ယ်မ ာျေးကိိုဆိိုလိိုသည်။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င် အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သည့််အရ ယ်ရှ သည့်် လူဦားနရအမျာားဆ ိုားရှ န ကာင်ား 

နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ သက်ကက ားရ ယက်က ား(၄၄)ဦားသာရှ ဖပ ား အမျာားစိုမှာရပ်မ ရပ်ဖမျာား ဖစ်ဖပ ား နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ား 

နရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ င် အကက နပားနဆ ားနန ားလျက်ရှ န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။  
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(ခ)  အလိုပ်လိုပ်နိိုငသူ်အင်အာျေး 

(ခ-၁) လိုပ်သာျေးအငအ်ာျေးနှင်ံ့ဝငက်င ရလိုပ်ငန်ျေးအမ  ိျေးအစာျေး 

ဇယာျေး (၂) လိုပ်သာျေးအင်အာျေးနှင်ံ့ဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ျေးအမ  ိျေးအစာျေး 

စဉ် 
လိုပ်ငန်ျေး

မ ာျေး 

အဓကိ အလိုပ်အကိိုင် အဓကိ ဝင်ကင ရ 

လိုပ်ငန်ျေးမဟိုတ် 

ကသာအပခာျေးဝင်

ကင ရ လိုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုငသူ် 

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်နိိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်က ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

ငစ်ို 

မိသာျေး

စို 

ဝငလ်ို

ပ်အာျေး 

အမ  ိျေးသ

မီျေး 

ဦျေးကဆာင် 

သညံ့်အိမ် 

က ာငစ်ို 

ဦျေးကရ 

က ာျေး မ 

စိိုက်ပ  ိျေးစီျေးပ ာျေး လိုပ်ငန်ျေးမ ာျေး 

၁ 

လယ်ယာစိိုက်ပ  ိျေးကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
၇၂ ၁၂၀ - ၈၀ ၄၀ - 

 မင့််   

လတ်█  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

  

   

 
 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၂ 

တိရစဆာန် ကမ ျေးပမျူကရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 

 
အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 

 

၃ 

ငါျေးလိုပ်ငန်ျေး (ကရခ  ိ/ကရငန်ငါျေး/ပိုစ န် စကသာ ကရသတတဝါမ ာျေး ဖမ်ျေးပခင်ျေး၊ ကမ ျေးပမျူပခငျ်ေး) 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၄ သစ်ကတာလိုပ်ငန်ျေး 
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စဉ် 
လိုပ်ငန်ျေး

မ ာျေး 

အဓကိ အလိုပ်အကိိုင် အဓကိ ဝင်ကင ရ 

လိုပ်ငန်ျေးမဟိုတ် 

ကသာအပခာျေးဝင်

ကင ရ လိုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုငသူ် 

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်နိိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်က ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

ငစ်ို 

မိသာျေး

စို 

ဝငလ်ို

ပ်အာျေး 

အမ  ိျေးသ

မီျေး 

ဦျေးကဆာင် 

သညံ့်အိမ် 

က ာငစ်ို 

ဦျေးကရ 

က ာျေး မ 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာ အပခာျေးဝငက်င ရလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေး 

၅ 

သတတ တူျေးကဖာက်ရျေး၊ ကက ာက ်ိုတ်လိုပ်ကရျေးနှင်ံ့ သဘာဝရငျ်ေးပမစ်မ ာျေး  ိုတ်လိုပ်ပခငျ်ေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၆ 

 ိုတ်ကိုန်လိုပ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၇ 

လျှပစ်စ်၊ ဓာတ်ကင ြို့ နှင်ံ့ ကရကပျေးကဝကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 
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စဉ် 
လိုပ်ငန်ျေး

မ ာျေး 

အဓကိ အလိုပ်အကိိုင် အဓကိ ဝင်ကင ရ 

လိုပ်ငန်ျေးမဟိုတ် 

ကသာအပခာျေးဝင်

ကင ရ လိုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုငသူ် 

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်နိိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်က ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

ငစ်ို 

မိသာျေး

စို 

ဝငလ်ို

ပ်အာျေး 

အမ  ိျေးသ

မီျေး 

ဦျေးကဆာင် 

သညံ့်အိမ် 

က ာငစ်ို 

ဦျေးကရ 

က ာျေး မ 

၈ 

ကဆာက်လိုပ်ကရျေး၊ လက်သမာျေး၊ ပန်ျေးရံ လိုပ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

၃၅ ၅၀ ၈ ၃၅ ၂၀ - 

 မင့််   

လတ်█  ေ မ့်် 
 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင်ံ့ တာရှည်ခံအိမ်သံိုျေးပစစည်ျေးမ ာျေး ပပငဆ်ငက်ရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

- 

 

 

- - - - 

 

 မင့််   

လတ်   ေ မ့်် 
 

၁၀ 

ကျွမ်ျေးက င်ပညာရှင်မ ာျေး (ဆံပင်၊ အလှပပင၊် အပ်ခ  ပ်၊ အင်ဂ င်နီယာ၊ သငတ်န်ျေးကပျေးသူ စသည်) 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
၈ ၄ - - ၃ - 

 မင့််   

လတ်█  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကာျေး ကရာင်ျေးဝယ်ကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
၄ ၁၀ - ၄ ၆ - 

 မင့််   

လတ်█   ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 
 မင့််   

လတ်ေ မ့််  
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စဉ် 
လိုပ်ငန်ျေး

မ ာျေး 

အဓကိ အလိုပ်အကိိုင် အဓကိ ဝင်ကင ရ 

လိုပ်ငန်ျေးမဟိုတ် 

ကသာအပခာျေးဝင်

ကင ရ လိုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုငသူ် 

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်နိိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်က ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

ငစ်ို 

မိသာျေး

စို 

ဝငလ်ို

ပ်အာျေး 

အမ  ိျေးသ

မီျေး 

ဦျေးကဆာင် 

သညံ့်အိမ် 

က ာငစ်ို 

ဦျေးကရ 

က ာျေး မ 

၁၂ 

ဟိိုတယ် နှင်ံ့ စာျေးကသာက်ဆိိုင် လိုပ်ငန်ျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 
 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၃ 

ပိို့်ကဆာငက်ရျေး၊ သိိုကလှာင်ကရျေးနှင်ံ့ ဆက်သ ယ်ကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

   

  

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၄ 

ကင ကခ ျေး ဝန်ကဆာင်မှု လိုပ်ငန်ျေး (ဘဏ် နှင်ံ့ ကင ကခ ျေးပခငျ်ေး အပါအဝင ်ကင က ကျေးဝန်ကဆာငမ်ှု 

လိုပ်ငန်ျေး) 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၅ 

အမိ်ခခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်ျေးဝယ် ငှာျေးရမ်ျေးပခင်ျေးနှင်ံ့ ဆက်စပ်ကသာ လိုပ်ငန်ျေးမ ာျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 
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စဉ် 
လိုပ်ငန်ျေး

မ ာျေး 

အဓကိ အလိုပ်အကိိုင် အဓကိ ဝင်ကင ရ 

လိုပ်ငန်ျေးမဟိုတ် 

ကသာအပခာျေးဝင်

ကင ရ လိုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုငသူ် 

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်နိိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်က ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

ငစ်ို 

မိသာျေး

စို 

ဝငလ်ို

ပ်အာျေး 

အမ  ိျေးသ

မီျေး 

ဦျေးကဆာင် 

သညံ့်အိမ် 

က ာငစ်ို 

ဦျေးကရ 

က ာျေး မ 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေး (အိုပ်ခ  ပ်ကရျေး၊ကာက ယ်ကရျေးနှငံ့်ကဘျေးကငျ်ေးလံိုခခံ ကရျေး) 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

   

  

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၇ 

ပညာကရျေး  

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

   

  

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၈ 

က န်ျေးမာကရျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၁၉ 

လူမှုကရျေး လိုပ်ငန်ျေးမ ာျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 
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စဉ် 
လိုပ်ငန်ျေး

မ ာျေး 

အဓကိ အလိုပ်အကိိုင် အဓကိ ဝင်ကင ရ 

လိုပ်ငန်ျေးမဟိုတ် 

ကသာအပခာျေးဝင်

ကင ရ လိုပ်ငန်ျေး 

အပဖစ် 

လိုပ်ကိိုငသူ် 

(ဦျေးကရ)  

ရပ်တည်နိိုင်မှု 

 

(မှတ်ချက်က ို

နသချာစ ာဖ

တ်ဖပ ားမှေ်ရာ

တစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်။)  

အမိ် 

က ာ

ငစ်ို 

မိသာျေး

စို 

ဝငလ်ို

ပ်အာျေး 

အမ  ိျေးသ

မီျေး 

ဦျေးကဆာင် 

သညံ့်အိမ် 

က ာငစ်ို 

ဦျေးကရ 

က ာျေး မ 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

၂၀ 

အမိ်မ ာျေးတ င ်အငှာျေးလိိုက်လိုပ်သူမ ာျေးနှင်ံ့ အမ  ိျေးအမည် မကဖာပ်ပနိိုငက်သာ လိုပ်ငန်ျေးမ ာျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 

အလိုပ်သ

မာား / 

ကျပေ်ား / 

ရာသ အလ ို

က် 

အလိုပ်သ

မာား 

၇၀ ၈၅ - ၅၀ ၃၅ - 

၂၁ 

ပပငပ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေးနှင်ံ့ကိုမပဏီမ ာျေးတ င်လိုပ်ကိိုင်သူမ ာျေး 

က ိုယ်ပ ိုင ်

လိုပ်ငေ်ား 
- - - - - - 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

အလိုပ်သ

မာား / 

ဝေ်ထမ်ား 

 

    

 

 မင့််   

လတ်  ေ မ့်် 
 

 စိုစိုကပါငျ်ေး        

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရငျ်ေးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ျေးရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှျူျေးရံိုျေး။ 

မှတ်ခ က်။။“အပခာျေးဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ျေးအပဖစ် 

လိုပ်ကိိုငသူ်မ ာျေး”အနရအတ က်တ င်“မိသာျေးစိုဝငလ်ိုပ်အာျေး” ပ်မံ ည်ံ့သ င်ျေးနကာက်ယူ ခငာ်း မ ပ ရပ ။ 

“ရပ်တည်နိိုင်မှု (နိမံ့်၊လတ်၊ပမငံ့်)” ဆ ိုသည်မှာနဖာ် ပပ လိုပ်ငေ်ားတစ်ခိုတ င်က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငေ်ားလိုပ်လ ိုသူ 

(သ ို့်မဟိုတ်) အလိုပ်သမာား/ဝေ်ထမ်ားအ ဖစ် လိုပ်က ိုင်လ ိုသူမျာားအတ က် အလိုပ်အက ိုငအ်ခ င့််အလမ်ား 

ရရှ န ိုင်မှုအန ခအနေက ို ဆ ိုလ ိုပ သည်။ဥပမာ -“စိိုက်ပ  ိျေးကရျေး” ကဏ္ဍ ၏ “ကိိုယ်ပိိုငလ်ိုပ်ငန်ျေး”တ င် ရပ်တညန် ိုင်မှု 
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“ပမင်ံ့” ဆ ိုပ က အဆ ိုပ လိုပ်ငေ်ားတ င် က ိုယ်ပ ိုင်လိုပ်ငေ်ားတစ်ခိုလိုပ်က ိုငရ်ေ် အခ င့််အလမာ်း မျာားနေသည်ဟို 

ဆ ိုလ ိုပ သည်။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င်နေထ ိုငန်သာ အ မ်နထာင်စိုအမျာားစိုမှာ နဆာက်လိုပ်နရားနှင့်က်ျပေ်ား 

လိုပ်ငေ်ားမျာားတ င်သာ အမျာားဆ ိုားလိုပ်က ိုင် ကသည်က ို နလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ လယ်ယာလိုပ်က ိုင်သူ 

အေည်ားငယ်သာရှ ပ သည်။ 

(ခ-၂)  လိုပ်ငန်ျေးနှင်ံ့က ာျေး၊မအလိိုက်အနည်ျေးဆံိုျေးနှင်ံ့အမ ာျေးဆံိုျေးလိုပ်အာျေးခနှုန်ျေး ာျေး 

ဇယာျေး (၃)  လိုပ်ငန်ျေးနှင်ံ့က ာျေး၊မအလိိုက်အနည်ျေးဆံိုျေးနှင်ံ့အမ ာျေးဆံိုျေးလိုပ်အာျေးခနှုန်ျေး ာျေး 

# အလိုပ်အကိိုင် ကရတ က်ပံို 
အမ ာျေးဆံိုျေး (က ပ်) အနည်ျေးဆံိုျေး (က ပ်) 

က ာျေး မ က ာျေး မ 

၁ လယ်ယာစ ိုက်ပျ   ားနရား နေ့်စာား ၈၀၀၀ ၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၄၅၀၀ 

၂ တ ရစဆာေ်နမ ား မြူနရား နေ့်စာား - - - - 

၃ 

င ားလိုပ်ငေ်ား 

(နရချ   /နရငေ်င ားဖမ်ား ခင်ား၊နမ ား မြူ

 ခငာ်း) 

နေ့်စာား - - - - 

၄ 

သတတ တူားနဖာန်ရား၊နကျာက်ထို

တ် လိုပ်နရား နှင့်် 

သဘာဝရငာ်း မစ်မျာား 

ထိုတ်လိုပ် ခငာ်း 

နေ့်စာား - - - - 

၅ ထိုတ်ကိုေ်လိုပ်ငေ်ား နေ့်စာား - - - - 

၆ 
နဆာက်လိုပ်နရား၊ လက်သမာား၊ 

ပေ်ားရ လိုပ်ငေ်ား 
နေ့်စာား ၁၀၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်က ရ ယာ၊ 

အ မ်သ ိုားပစစည်ား မျာား  ပင်ဆင်နရား 
နေ့်စာား - - - - 

၈ 
လက်လ -လက်ကာား 

နရာင်ားဝယ်နရား 
နေ့်စာား ၇၀၀၀ ၆၀၀၀ ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ားကျငပ်ညာရှငမ်ျာား (ဆ ပင်၊ 

အလှ ပင၊် အပ်ချ ပ်၊ 

အင်ဂျငေ် ယာ၊ သငတ်ေ်ား နပားသူ 

စသည်) 

နေ့်စာား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀ 

၁၀ 
ဟ ိုတယ်နှင့်် စာားနသာက်ဆ ိုင် 

လိုပ်ငေ်ား 
နေ့်စာား - - - - 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို၊လယ်သမာျေးအိုပ်စို။ 
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မှတ်ခ က်(၁) လခစာျေးအလိုပ်သမာျေးမ ာျေး၏တစ်ရက်ဝငက်င  = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နောရီတ က်ပဖင်ံ့ရကသာအလိုပ်သမာျေးမ ာျေး၏တစ်ရက်ဝငက်င  = (တစ်နောရီဝငက်င ×၈) 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င်နေထ ိုင်သူအမျာားစိုမှာ ကျပေ်ားလိုပ်ငေ်ားက ိုသာ လိုပ်က ိုင ်ကဖပ ား 

နယာကျ်ာားနလားမျာားသည် အလိုပ်ပ ိုမ ိုဖပ ားန မာက်နသာန ကာင့်် လိုပ်အာားခပ ိုမ ိုရရှ န ကာငာ်း နတ ွံ့ရှ ရ ပ သည်။ 

 

(ဂ)  သဘာဝရငျ်ေးပမစ်မ ာျေး 

(ဂ-၁)  စိိုက်ပ  ိျေးနိိုငက်သာကပမဧရိယာ 

ဇယာျေး (၄) ကက ျေးရ ာ၏စိိုက်ပ  ိျေးကပမပိိုငဆ်ိိုင်မှု 

ကပမအမ  ိျေးအစာျေး ဧရိယာ (ဧက) 
ကပမဆီလ ာအရည်အကသ ျေး(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရ

ေ)် 

လယ်ကပမ ၅၆၇ နကာင်ား            သင့်█်            ည ့်  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ - နကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ဥယ ာဉ်ခခံကပမ - နကာင်ား            သင ်           ည ့်  

ကိိုင်ျေး/ကျွန်ျေးကပမ - နကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ဓနိကတာကပမ - နကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စာျေးက က်ကပမ - နကာင်ား            သင့််           ည ့်  

ကပမလ တ်ကပမလပ် - နကာင်ား            သင့််           ည ့်  

စိုစိုကပါငျ်ေး ၅၆၇  

ရငျ်ေးပမစ်…(၁)အမိ်က ာငစ်ိုစာရင်ျေးကကာက်ယူမှု၊ (၂)ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သမာျေးအိုပ်စို၊  (၃) 

လယ်ယာကပမစီမံခန့််ခ ွဲကရျေးနှင်ံ့စာရငျ်ေးအင်ျေးဦျေးစီျေးဌာန၊ (၄) ကက ျေးရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှျူျေးရံိုျေး။ 

မှတ်ခ က်။။ကပမလ တ်ကပမလပဆ်ိိုသည်မှာယခင်ကသီျေးစာျေးခံယူလိုပ်ကိိုင်လာခွဲံ့မပီျေးအက ကာင်ျေးအမ  ိျေးမ  ိျေးက ကာင်ံ့ 

စ န့််လ တ် ာျေးသည်ံ့ သီျေးစာျေးခံယူလိုပ်ကိိုင်သူမရိှကသာ စိိုက်ပ  ိျေးကရျေး (သိို့်) ကမ ျေးပမျူကရျေး လိုပ်ကိိုင် 

နိိုငသ်ည်ံ့ကပမနှင်ံ့နိိုင်ငကံတာက် သီျေးသန့််လ ာ ာျေးသတ်မှတ်သည်ံ့ ကပမမ ာျေးကိိုဆိိုသည်။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င်ားရှ န မအမျာားစိုမှာ စ ိုက်ပျ   ားန မမျာား ဖစ်န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

န မဆ လ ာအရည်အနသ ားည ့်နသာန ကာင့်် စ ိုက်ပျ   ားချ  ေ်တ င ် န မဩဇာမျာားက ိုပ ိုမ ိုအသ ိုား ပ နေရန ကာင်ား 

နလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(ဂ-၂)    ဓာတ်သတတ နှင်ံ့အပခာျေးသဘာဝရငျ်ေးပမစ်မ ာျေး 

ဇယာျေး (၅) ဓာတ်သတတ နှင်ံ့အပခာျေးသဘာဝရင်ျေးပမစ်မ ာျေး 

အမ  ိျေးအစာျေး 

ကက ျေးရ ာနှငံ့်အနီျေးပတ်

ဝန်ျေးက ငတ် င်သဘာဝ

အတိိုငျ်ေးကတ ြို့ရိှနိိုင်မှု 

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်) 

အသံိုျေးခ နိိုင်မှု 

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်) 

လ န်ခွဲံ့ကသာ(၁၀)နှစ်

ကအကပခအကန(မှေ်

ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရ

ေ)် 

သတတ နှငံ့်အပခာျေးတ ငျ်ေး  

က်သယံဇာတမ ာျေး 

(ဓာတ်ကင ြို့၊ကရနံ၊ကက ာက်

မ က်စသည်။) 

မျာား     သင့််   

ေညာ်း     မရှ  █  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမ ပ န ိုင်ပ  █  

နလျာ့်  တ ိုား  

အန ပာငာ်းအလဲမရှ  █  

ကက ာက်၊သွဲ၊ကက ာကစ်ရ

စ်စသည်မ ာျေး 

မျာား     သင ် █    

ေညာ်း မရှ   

လ ယ် █  ခက် 

အသ ိုားမ ပ န ိုင်ပ   

နလျာ့် █  တ ိုား  

အန ပာငာ်းအလဲမရှ   

သဘာဝအပငမ်  ိျေးစိတ်မ ာျေး 

(န ောျေးစာ၊ကဆျေးဘက်ဝငအ်ပ

ငမ် ာျေး)  

မျာား █     သင့််   

ေညာ်း     မရှ   

လ ယ် █  ခက် 

အသ ိုားမ ပ န ိုင်ပ   

နလျာ့် █  တ ိုား  

အန ပာငာ်းအလဲမရှ   

သဘာဝတိရစဆာန်မ  ိျေးစိတ်

မ ာျေး 

မျာား     သင့််   

ေညာ်း     မရှ  █  
 

နလျာ့်  တ ိုား  

အန ပာငာ်းအလဲမရှ  █  

ကရ - ကပမကပေါ်ကရ 

(အငျ်ေး၊အိိုင်၊ကန်၊ကခ ာင်ျေး၊ပမ

စ်၊စိမံ့်စမ်ျေး) 

မျာား     သင့််   

ေညာ်း █     မရှ   

လ ယ်  ခက် █  

အသ ိုားမ ပ န ိုင်ပ   

နလျာ့်  တ ိုား  

အန ပာငာ်းအလဲမရှ  █  

ကရ - ကပမကအာက်ကရ 

(တ င်ျေးတိမ်၊တ င်ျေးနက်၊လ

က်တူျေးတ င်ျေး) 

မျာား     သင ် █    

ေညာ်း     မရှ   

လ ယ်  ခက် █  

အသ ိုားမ ပ န ိုင်ပ   

နလျာ့် █  တ ိုား  

အန ပာငာ်းအလဲမရှ   

သစ်ကတာ - 

အပူပိိုငျ်ေးသစ်ကတာ 

မျာား     သင့််   

ေညာ်း     မရှ  █  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမ ပ န ိုင်ပ  █  

နလျာ့်  တ ိုား  

အန ပာငာ်းအလဲမရှ  █  

သစ်ကတာ - 

ဒီကရကတာမ ာျေး 

မျာား     သင့််   

ေညာ်း     မရှ  █  

လ ယ်  ခက် 

အသ ိုားမ ပ န ိုင်ပ  █  

နလျာ့်  တ ိုား  

အန ပာငာ်းအလဲမရှ  █  

ရငျ်ေးပမစ်…ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊သစ်ကတာဦျေးစျီေးဌာန၊အက  က  အိုပခ်  ပ်ကရျေးဦျေးစီျေးဌာန။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င် သဲ၊နကျာကစ်ရစ်မျာားထ ကရ်ှ နသာန ကာင့်် နကျားရ ာသူ/သာားမျာား 

အသ ိုား ပ န ုငန် ကာင်ားနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ နကျားရ ာတ င်န မနအာကန်ရအနေ ဖင့်် တ င်ားတ မ်၊ လက်တူား 

တ င်ားမျာား ဖင့််နရရယူသ ိုားစ ဲကာ သ ိုားစ ဲန ိုင်မှု အသင့််အတင့််ရှ န ကာင်ားနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(ဃ) ဥစစာဓနအဆငံ့်အကပခအကန 

ဇယာျေး (၆) ဥစစာဓနအဆငံ့်အကပခအကန 

အက ကာင်ျေးအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်ျေး 

အဆင်ကပပ

ကသာ 

အမိ်က ာငစ်ို 

အလယ်အလတ်ရှိ

ကသာအိမ်က ာင်

စို 

မကပပလည်ကသာ 

အမိ်က ာငစ်ို 

အလ န်မကပပလည်

ကသာအိမ်က ာင်စို 

ကပမယာပိိုင်ဆိိုင်မှု မ ာျေး အသငံ့်အတငံ့် နညျ်ေး 
အလ ေ်ေည်ား (သ ို့်) 

မရှ  

အမိ်အကပခအကန 
အလ န်ကကာ

ငျ်ေး 

အသငံ့်အတငံ့်

ကကာငျ်ေး 
ညံံ့ အလ န်ညံံ့ 

ကိုန် ိုတ်လိုပ်မှုနှ

ငံ့်ဆိိုင်ကသာပိိုင်ဆိို

ငမ်ှု 

မ ာျေး အသငံ့်အတငံ့် နညျ်ေး မရိှ 

အဓကိစီျေးပ ာျေးကရျေး

လိုပ်ငန်ျေး 

စီျေးပ ာျေး 

(ဝင်ကင ) 

အလ န်ကကာ

ငျ်ေး 

စီျေးပ ာျေး (ဝငက်င ) 

အသငံ့်အတငံ့် 

စီျေးပ ာျေး (ဝငက်င ) 

နညျ်ေး 

စီျေးပ ာျေး (ဝငက်င ) 

အလ န်နည်ျေး 

အမိ်က ာငစ်ို ၃၀ ၅၀ ၆၀ ၂၀ 

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ကက ျေးရ ာလံိုျေးကျွတ်အစည်ျေးအကဝျေးပပ လိုပ်ပခင်ျေး။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င်ရှ နသာ အ မ်နထာင်စိုအမျာားစိုမှာ အဆင်န ပမှုမရှ ဘဲ အဆင်န ပ 

နသာအ မ်နထာငစ်ို အေညာ်းငယ်သာရှ န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ ကကျျိုးရွြောမှြော အဆင်ကပြကစရန်အတွက် 

ဝ ုင်ျိုးဝန်ျိုးထ န်ျိုးသ မ်ျိုး ကမည်ပ စ်က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။  
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(င)   ိခိိုက်လ ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်ျေးစာဖူလံိုမှု 

ဇယာျေး (၇) ကခ ျေးငာှျေးပခငျ်ေးမရိှဘွဲတစ်ကန့်လျှင်အနည်ျေးဆံိုျေးနှစ်နပ်စာျေးနိိုင်သည်ံ့အိမ်က ာငစ်ိုမ ာျေး (ဥစစာဓန အဆငံ့် 

“၃” နှင်ံ့ “၄” အမိ်က ာင်စိုကပါင်ျေး၏၃၀ရာခိိုင်နှုန်ျေးစီ) 

အခ နိ်ကာလ 

အမိ်က ာငစ်ို

အကရအတ 

က ်

အမ  ိျေးသမီျေးဦျေး

ကဆာငသ်ညံ့်

အမိ်က ာငစ်ို

အကရအတ က် 

ကပဖရှငျ်ေးသည်ံ့နည်ျေးဗ ျူဟာ(ကပဖရှငျ်ေးနညျ်ေးတစ်ခိုစီအ

လိိုက်အိမ်က ာငစ်ိုအကရအတ က်မ ာျေးကိိုကဖာပ်ပရန်

) 

၃လကအာကဝ်

မ်ျေးစာဖူလံိုမှု 
၆၀ ၆ 

အပခာျေးအစာကပပာင်ျေးလွဲစာျေး  = ___________ 

အစာကလျှာံ့စာျေး        = ___________ 

အက ာက်အပံံ့ယူ        = ___________ 

ကခ ျေးယူ                       = ___၂၀______ 

လိုပ်အာျေးခကကိ ယူ              = ____၈______ 

၃လနှင်ံ့၆လ

 ကာျေးဝမ်ျေးစာဖူ

လံိုမှု 

၅၀ ၂ 

အပခာျေးအစာကပပာင်ျေးလွဲစာျေး  = ___________ 

အစာကလျှာံ့စာျေး        = ___________ 

အက ာက်အပံံ့ယူ        = ___________ 

ကခ ျေးယူ                       = _____၅၀____ 

လိုပ်အာျေးခကကိ ယူ              = _____၂၀____ 

၆လမှ၁၂လအ ိ

ဝမ်ျေးစာဖူလံိုမှု 
၄၀ - 

အပခာျေးအစာကပပာင်ျေးလွဲစာျေး  = ___________ 

အစာကလျှာံ့စာျေး        = ___________ 

အက ာက်အပံံ့ယူ        = ___________ 

ကခ ျေးယူ                       = _____၃၅____ 

လိုပ်အာျေးခကကိ ယူ             = _____၂၀____ 

ရငျ်ေးပမစ်…ဥစစာဓနအဆငံ့်“၃”နှင်ံ့“၄”အမိ်က ာင်စိုကပါင်ျေး၏၃၀ရာခိိုင်နှုန်ျေးစီအာျေးစစ်တမ်ျေးကကာက်ယူပခင်ျေး 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ဥစစာဓေအဆင့်(်၃)နှင့််(၄)ရှ နသာအ မ်နထာငစ်ိုမျာားမှာ မျာားနသာအာား ဖင့်် နချားယူ  ခငာ်း၊ 

လိုပ်အာားခကက  ယူ ခငာ်းတ ို့် ဖင့်် န ဖရှင်ား ကန ကာင်ားသ ရပ သည်။ 
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(င-၂)  ကူညီကစာငံ့်ကရှာက်မှုအ ူျေးလိိုအပ်ကသာအိုပ်စိုမ ာျေး၏ ိခိိုက်လ ယ်မှုအကပခအကန 

ဇယာျေး (၈) ကူညီကစာငံ့်ကရှာက်မှုအ ူျေးလိိုအပ်ကသာအိုပ်စိုမ ာျေး၏ ိခိိုက်လ ယ်မှုအကပခအကန 

အက ကာင်ျေးအရာ က ာျေး မ ကပါင်ျေး 

မိသာျေးစိုကစာင်ံ့ကရှာက်မှုမရိှကသာသက်ကကီျေးရ ယ်အိို၆၄နှစ်နှင်ံ့အ 

က ်
- - - 

မိသာျေးစို/ရပ်ရ ာ၏ကစာင်ံ့ကရှာက်မှုမရိှကသာမသန်စ မ်ျေးသညံ့်ပိုဂ္ိ 

လ် 
- - - 

 အမိ်က ာငစ်ိုအကရအတ က် 

ဆင်ျေးရွဲ၍မိသာျေးစိုဦျေးကရမ ာျေးသည်ံ့အမ  ိျေးသမီျေးဦျေးကဆာင်အိမ်က ာ

ငစ်ို 
- 

ဆင်ျေးရွဲ၍မိသာျေးစိုဦျေးကရမ ာျေးသည်ံ့မိုဆိိုျေးဖိို/ 

တစ်ခိုလပ်အိမ်က ာင်စို 
- 

အပခာျေးကဒသသိို့် ကာပမင်ံ့စ ာသ ာျေးကရာက်ကန ိိုငလ်ိုပ်ကိိုငက်နသည်ံ့

ဆင်ျေးရွဲသည်ံ့အိမ်က ာငစ်ို 
၆ 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။  နကျားရ ာတ င် ရှ သက်ကက ားရ ယ်အ ိုမျာားသည် မ သာားစိုနစာင့််နရှာကမ်ှုရှ ဖပ ား အ ခာား 

နေသသ ို့် ကာ မင့််စ ာသ ာားနရာကန်ေထ ိုငလ်ိုပ်က ိုငန်ေသည့်် ဆင်ားရဲသည့််အ မ်နထာင်စို အေည်ားငယ်သာရှ  

န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(င-၃)  ကက ျေးရ ာ၏ ိခိိုက်သက်ကရာကလ် ယ်မှုအကပခအကန 

ဇယာျေး(၉)ကက ျေးရ ာ၏ ိခိိုက်သက်ကရာက်လ ယ်မှုအကပခအကနနှငံ့်ကဘျေးအနတရာယက်လ ာံ့ခ ကရျေးအစအီမံမ ာျေး 

စဉ်  ိခိိုက်လ ယ်မှုအမ  ိျေးအစာျေး 

 ိခိိုက်လ ယ်မှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ

ကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆာငန်ိိုင်မှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာံ့နညျ်ေးကရျေးနှငံ့လ်ိို

က်ကလ ာညီက  ပဖစ်ကစမညံ့်အစီ

အမံမ ာျေး) 

 သဘာဝကဘျေးအနတရာယ်မ ာျေး နိမံ့ ် လတ် ပမငံ့် နိမံ့ ် လတ် ပမငံ့် 

၁ ပမစ်ကရကကီျေးမှု - - - - - - 

၂ လျှပတ်ပပတ်ကရကကီျေးပခငျ်ေး - - - - - - 

၃ မိုန်တိိုင်ျေးဒီကရ - - - - - - 

၄ ဆူနောမီ - - - - - - 
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စဉ်  ိခိိုက်လ ယ်မှုအမ  ိျေးအစာျေး 

 ိခိိုက်လ ယ်မှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ

ကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆာငန်ိိုင်မှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာံ့နညျ်ေးကရျေးနှငံ့လ်ိို

က်ကလ ာညီက  ပဖစ်ကစမညံ့်အစီ

အမံမ ာျေး) 

၅ တိိုင်ဖိုန်ျေးမိုန်တိိုင်ျေး - - - - - - 

၆ ကလဆငန်ှောကမာငျ်ေး - - - - - - 

၇ ငလ င် - - - - - - 

၈ အပူလိှုငျ်ေး  - - - - - 

၉ စိိုက်ပ  ိျေးကပမမ ာျေးတ ငက်ရငံဝင်

ကရာက်မှု 
- - - - - - 

၁၀ အကအျေးလိှုငျ်ေး - - - - - - 

၁၁ မိိုျေးသီျေးက က က မှု - - - - - - 

၁၂ မိိုျေးကခါငပ်ခငျ်ေး - - - - - - 

၁၃ ကတာမီျေးကလာင်ပခငျ်ေး - - - - - - 

၁၄ ပမစ်ကမ်ျေးပါျေးမပိ ပခင်ျေး - - - - - - 

၁၅ ကမ်ျေးရိိုျေးတန်ျေးတိိုက်စာျေးမှု - - - - - - 

၁၆ ကပမမပိ ပခင်ျေး - - - - - - 

 
လူက ကာငံ့်ပဖစ်တွဲံ့ကဘျေးအနတရာ

ယ်မ ာျေး 
နိမံ့ ် လတ် ပမငံ့် နိမံ့ ် လတ် ပမငံ့် 

၁၇ စာျေးနပ်ရိကခာမဖူလံိုမှု - - - - - - 

၁၈ 
သဘာဝအရငျ်ေးအပမစ်ရှာျေးပါျေးမှု 

(ကပမ၊ကရ) 
- - - - - - 

၁၉ 
ကပမမပိ ပခင်ျေး၊ကပမဆီလ ာပ က်စီျေး

ပခငျ်ေး 
- - - - - - 

၂၀ သစ်ကတာပပ န်ျေးတီျေးပခငျ်ေး - - - - - - 

၂၁ ငကှ်ဖ ာျေးကရာဂါ  - - - - - 

၂၂ တီဘီကရာဂါ  - - - - - 

၂၃ ကိိုယ်ခံအာျေးက ဆငျ်ေးမှုကရာဂါ - - - - - - 
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စဉ်  ိခိိုက်လ ယ်မှုအမ  ိျေးအစာျေး 

 ိခိိုက်လ ယ်မှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာ

ကရ ျေးရန်) 

စ မ်ျေးကဆာငန်ိိုင်မှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာံ့နညျ်ေးကရျေးနှငံ့လ်ိို

က်ကလ ာညီက  ပဖစ်ကစမညံ့်အစီ

အမံမ ာျေး) 

၂၄ ကပ်ကရာဂါ - - - - - - 

၂၅ ပပည်တ င်ျေးပဋိပကခ - - - - - - 

၂၆ 
တိရစဆာန်ကူျေးစက်ကရာဂါက 

ကရာက်မှု 
- - - - - - 

၂၇ လူကိုန်ကူျေးပခငျ်ေး - - - - - - 

၂၈ 
ကဝျေးလံကခါင်သီ/လမျ်ေးပန်ျေးဆက်

သ ယ်ကရျေးခက်ခွဲပခငျ်ေးစသည် 
- - - - - - 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို၊လူငယ်အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ိခိိုက်သက်ကရာက်လ ယ်မှုဆိိုရာ၌ကက ျေးရ ာတ င်စာျေးနပ်ရိကခာမဖူလံိုပခင်ျေး၊ကရကကီျေးပခငျ်ေး၊မိိုျေး 

ကခါငပ်ခငျ်ေးစသညံ့်အကပခအကနမ ာျေးပဖစ်ကပေါ်ပခင်ျေးရိှပါကယငျ်ေးပဖစ်စဉ်မ ာျေးအတ က်ကက ျေးရ ာသူရ ာသာျေးမ ာျေး ိခိိုက်

သက်ကရာက်မှုရိှနိိုင်ပါသလာျေး။ ိခိိုက်မှုရိှပါကကက ျေးရ ာ၏မည်သိို့်ကသာအိမ်က ာင်စိုမ ာျေးနှငံ့်အမိ်က ာငစ်ိုမည်

မျှ ခိိိုက်သက်ကရာက်မှုခံစာျေး ကရပါသလွဲ။ (ဥပမာ။ ။အမိ်က ာင်စို၁၀၀တ င်၂၅အမိ် က ာငစ်ိုကအာက် − နိမံ့်၊ 

အမိ်က ာငစ်ို၁၀၀တ င်၂၅မှ၅၀အမိ်က ာငစ်ို − လတ်၊ အမိ်က ာင်စို ၁၀၀တ င် ၅၀အိမက် ာငစ်ိုအ က် − ပမငံ့)် 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င်သဘာဝနဘားအနတရာယ်ကျနရာက်မှုမရှ ခဲ့်န ကာငာ်းနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(င-၄)   ိခိိုက်သက်ကရာက်မှုခံရနိိုင်သည်ံ့သူမ ာျေး 

ဇယာျေး (၁၀)  ိခိိုက်သက်ကရာကမ်ှုခံရနိိုင်သညံ့်သူမ ာျေး 

စဉ်  ိခိိုက်လ ယ်မှုအမ  ိျေးအစာျေး 

 ိခိိုက်လ ယ်မှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ျေး

ရန်) 

စ မ်ျေးကဆာငန်ိိုင်မှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာံ့နညျ်ေးကရျေးနှ

ငံ့်လိိုက်ကလ ာညီက  ပဖစ်ကစ

မညံ့်အစီအမံမ ာျေး) 

 သဘာဝကဘျေးအနတရာယ်မ ာျေး နိမံ့ ် လတ် ပမငံ့် နိမံ့ ် လတ် ပမငံ့် 

၁ လူငယ် - - - - - - 

၂ အမ  ိျေးသမီျေးဦျေးကဆာင်သညံ့်ဆင်ျေးရွဲ

သညံ့်အိမ်က ာင်စို 
- - - - - - 
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စဉ်  ိခိိုက်လ ယ်မှုအမ  ိျေးအစာျေး 

 ိခိိုက်လ ယ်မှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ျေး

ရန်) 

စ မ်ျေးကဆာငန်ိိုင်မှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာံ့နညျ်ေးကရျေးနှ

ငံ့်လိိုက်ကလ ာညီက  ပဖစ်ကစ

မညံ့်အစီအမံမ ာျေး) 

 သဘာဝကဘျေးအနတရာယ်မ ာျေး နိမံ့ ် လတ် ပမငံ့် နိမံ့ ် လတ် ပမငံ့် 

၃ ဆင်ျေးရွဲသာျေးကတာင်သူ - - - - - - 

၄ သဘာဝကဘျေးဒဏ်ဆိိုျေးရ ာျေးစ ာက 

ကရာက် နိိုငက်သာအမိ်က ာငစ်ို/ 

ကူျေးစက်ကရာဂါ 

 ူကပပာကသာကဒသတ င်ကန ိိုင်သူ 

- - - - - - 

၅ ပင်လယ်/ပမစ်ကမ်ျေးကဘျေးကန ိိုင်သူ

မ ာျေး 
- - - - - - 

၆ မကတာ်တဆမှုပဖစ်နိိုင်ကခ မ ာျေးကသာ

ကနရာတ ငက်န ိိုင်သူမ ာျေး 
- - - - - - 

၇ ပပည်တ င်ျေးကနရပ်စ န့််ခ ါကရ ြို့ကပပာင်ျေးခံ

ရသူမ ာျေး (IDP) 
- - - - - - 

၈ ကပမနိမံ့ပ်ိိုငျ်ေးကန ိိုင်သူမ ာျေး - - - - - - 

၉ ငါျေးကန်ပိိုင်ရှင်မ ာျေး - - - - - - 

၁၀ လက်လိုပ်လက်စာျေးမ ာျေး၊က ပန်ျေး

မ ာျေး 
- - - - - - 

၁၁ လူနည်ျေးစိုလူမ  ိျေးမ ာျေး - - - - - - 

၁၂ 
ကဒသတ ငျ်ေးပဋပိကခဧရိယာတ ငက်န

 ိိုင်သူမ ာျေး 
- - - - - - 

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတ ငက်န ိိုငသူ်မ ာျေး - - - - - - 

၁၄ ကရ တ င်ျေးလိုပ်သာျေးမ ာျေး - - - - - - 

၁၅ 
လှညံ့်လည်သ ာျေးလာ၍က ျေးကရာင်ျေး

သူမ ာျေး 
- - - - - - 

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခခ သူမ ာျေး - - - - - - 

၁၇ ကရ ြို့ကပပာင်ျေးလိုပ်သာျေးမ ာျေး - - - - - - 
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စဉ်  ိခိိုက်လ ယ်မှုအမ  ိျေးအစာျေး 

 ိခိိုက်လ ယ်မှုအကပခအ

ကန 

(မှန်ရာတစ်ခိုကိိုသာကရ ျေး

ရန်) 

စ မ်ျေးကဆာငန်ိိုင်မှု 

( ိခိိုက်မှုကလ ာံ့နညျ်ေးကရျေးနှ

ငံ့်လိိုက်ကလ ာညီက  ပဖစ်ကစ

မညံ့်အစီအမံမ ာျေး) 

 သဘာဝကဘျေးအနတရာယ်မ ာျေး နိမံ့ ် လတ် ပမငံ့် နိမံ့ ် လတ် ပမငံ့် 

၁၈ ကာျေးကမာင်ျေးမပီျေးအသက်ကမ ျေးသူမ ာျေး - - - - - - 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။ကက ျေးရ ာရိှ လူငယ်မ ာျေး၊အမ  ိျေးသမီျေးဦျေးကဆာင်ကသာ အမိ်က ာင်စိုမ ာျေးစသည်တိို့်သည် မည် 

သိို့်ကသာအကပခအကနမ ာျေးတ င် လ ယ်လ ယ်ကူကူ ခိိိုက်သက်ကရာက်မှုရိှနိိုင်ပါသလာျေး။  ိခိိုက်မှုရိှပါက 

မည်မျှအ ိ ိခိိုက် ကပါသနည်ျေး။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င် သဘာဝနဘားအနတရာယ် မရှ န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(၂)       ကက ျေးရ ာ၏လက်ရိှဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအကပခအကန 

(က) ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေးအကပခအကန 

(က-၁) ကက ျေးရ ာတ ငျ်ေးရိှလူ ိုအကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေး 

ဇယာျေး (၁၁) ကက ျေးရ ာတ ငျ်ေးရိှလူ ိုအကပခပပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေး 

စဉ် 
အဖ ွဲြို့အစ

ည်ျေးအမည် 

အမ  ိျေးအ

စာျေး(မှေ်ရာ

တစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်

) 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ 

လိုပ်ငန်ျေးတာဝန် 

(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်

နရ ားန ိုင်သည်။) 

စ မ်ျေးကဆာင်

နိိုငမ်ှု(မှေ်ရာ

တစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 

က ာျေး မ ကပါင်ျေး 

၁ 

သာကရျေး / 

နောကရျေးအ

ဖ ွဲြို့ 

၁၂၃ ၃၀ ၄၀ ၇၀ 

ပညာကရျေးကင က ကျေးက န်ျေးမာ

ကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

လံိုခခံ ကရျေးနှငံ့်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၂ 
ဓမမစကကကာ 

အဖ ွဲြို့ 
၁၂၃ ၁၅ ၂၀ ၃၅ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

လံိုခခံ ကရျေးနှငံ့်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 
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စဉ် 
အဖ ွဲြို့အစ

ည်ျေးအမည် 

အမ  ိျေးအ

စာျေး(မှေ်ရာ

တစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်

) 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ်ျေးကရ 

လိုပ်ငန်ျေးတာဝန် 

(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်

နရ ားန ိုင်သည်။) 

စ မ်ျေးကဆာင်

နိိုငမ်ှု(မှေ်ရာ

တစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 

က ာျေး မ ကပါင်ျေး 

၃ 

ကက ာင်ျေး

အ 

က  ိျေးကတာ် 

ကဆာငအ်

ဖ ွဲြို့ 

၁၂၃ ၂၀ ၁၅ ၃၅ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

လံိုခခံ ကရျေးနှငံ့်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၄ 

လမျ်ေး

ကကာ် 

မတီအဖ ွဲြို့ 

၁၂၃ ၂၈ ၁၀ ၃၈ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

လံိုခခံ ကရျေးနှငံ့်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၅ 

မီျေး 

ကကာ်မတီ 

အဖ ွဲြို့ 

၁၂၃ ၁၀ ၆ ၁၆ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

လံိုခခံ ကရျေးနှငံ့်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၆ 
လယ်သ

မြောျိုးအ ွ ြို့ 
၁၂၃ ၄၀ ၃၀ ၇၀ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

လံိုခခံ ကရျေးနှငံ့်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၇ - ၁၂၃    

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

လံိုခခံ ကရျေးနှငံ့်ကာက ယ်ကရျေး 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို။ 

အိုပ်စိုအမ  ိျေးအစာျေး 

(၁) စီျေးပ ာျေးကရျေးအကပခခံကသာအိုပ်စို- လယ်သမာျေးအဖ ွဲြို့၊ကင စိုကင ကခ ျေးအဖ ွဲြို့စသညံ့်။ 
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(၂) လူမှုကရျေးအဖ ွဲြို့ - ဥပမာ - အမ  ိျေးသမီျေးအဖ ွဲြို့၊လူငယ်အဖ ွဲြို့၊ကိိုယ် ူကိိုယ် အဖ ွဲြို့။ 

(၃) ဘာသာကရျေးနှငံ့်ယဉ်ကက ျေးမှုအဖ ွဲြို့။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င် အဖ ဲွံ့အစည်ား(၆)ဖ ဲွံ့ခေ့််ရှ ဖပ ား နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားအတ က် 

တက်န ိုငသ်ည့််ဘက်မှ ပ ့်ပ ိုားကူည နေ ကန ကာင်ား နလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(က-၂) ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးကဆာင်ရ က်ကနကသာပပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေး 

ဇယာျေး (၁၂) ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးကဆာင်ရ က်ကနကသာပပငပ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေး 

စဉ် အမည် 
အဖ ွဲြို့အစည်ျေးအမ  ိျေးအစာျေး(မှေ်

ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်) 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏လိုပ်ငန်ျေးတာဝန်

မ ာျေးနှငံ့်အစီအစဉ်(အေည်ားဆ ိုားတ

စ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်) 

၁ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

၂ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

၃ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

၄ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

၅ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

၆ - ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရျေးကင က ကျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဘာသာကရျေး 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေး 
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စဉ် အမည် 
အဖ ွဲြို့အစည်ျေးအမ  ိျေးအစာျေး(မှေ်

ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်) 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏လိုပ်ငန်ျေးတာဝန်

မ ာျေးနှငံ့်အစီအစဉ်(အေည်ားဆ ိုားတ

စ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်) 

သာကရျေး/နောကရျေး၊လူမှုဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ 
(၁)  ဘာသာကရျေးနှငံ့ပ်တ်သက်ကသာအဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပပည်တ င်ျေး/ ပပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမမစကူျေးလ ်ကဖာင်ကဒျေးရှင်ျေး၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစိိုျေးရမဟိုတ်ကသာအဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပပည်တ င်ျေး/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  
(၄)  နိိုငင်အံမ ာျေး၏ရန်ပံိုကင ပဖငံ့်ကဆာင်ရ က်ကသာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေး (ဥပမာ-ကိုလသမဂ္အဖ ွဲြို့၊ 

ကမ္ာံ့ဘဏ်၊အာရှဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးဘဏ်) 
(၅)  နိိုငင်တံစ်ခို၏ရန်ပံိုကင ပဖငံ့်ဖ ွဲြို့စည်ျေး ာျေးကသာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေး (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖ ွဲြို့ (ပပည်တ င်ျေး/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပိုဂ္လကိအဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေး 

နိိုငင်ကံတာမ်ှကဒသအက  ိျေး၊ပပည်သူူ့အက  ိျေးကိို ိကရာကစ် ာ မျ်ေးကဆာငန်ိိုငက်စရန်အလိို့်ငှာဥပကဒ၊နည်ျေးဥပကဒ၊လ

မ်ျေးည န်ခ က်မ ာျေးပဖငံ့်ပပဌာန်ျေးကာဖ ွဲြို့စည်ျေးကပျေး ာျေးကနကသာအဖ ွဲြို့အစည်ျေး၊အသငျ်ေးအဖ ွဲြို့မ ာျေး (ဥပမာ - 

သမဝါယမဦျေးစီျေးဌာန၏ သမဝါယမအသငျ်ေး၊ ကက ျေးလက်ကဒသဖ ံြို့မဖိ ျေးတိိုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌာန၏ 

ပမစိမ်ျေးကရာင်စသည်) တိို့်ကိို ဤဇယာျေးတ င ်ညံ့်သ င်ျေးကဖာ်ပပပခငျ်ေးမပပ ပါရန်။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င် ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားနဆာင်ရ က်နေနသာ  ပင်ပအဖ ဲွံ့အစည်ားမျာား မနတ ွံ့ရပ ။ 
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(ခ)        စီျေးပ ာျေးကရျေးနှငံ့ ်အသက်ကမ ျေးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁) သီျေးနှံ ိုတ်လိုပ်ကရျေး 

(၁) စိိုက်ပ  ိျေးကပမပိိုငဆ်ိိုင်မှုအရ ယ်အစာျေး (ကပမပိိုင်ဆိိုင်သည်ံ့အိမ်က ာငစ်ိုမ ာျေး) 

ဇယာျေး (၁၃) စိိုက်ပ  ိျေးကပမပိိုင်ဆိိုင်မှု 

စဉ် 
ကပမပိိုင်ဆိိုင်မှုအရ ယ်အ

စာျေး 

အမိ်က ာငစ်ို

အကရအတ 

က ်

အမ  ိျေးသမီျေးဦျေး

ကဆာငသ်ညံ့်

အမိ်က ာငစ်ို

အကရအတ က် 

ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးအပမင်သတ်မှတ်ခ က် 

၁ ကပမယာမွဲံ့ ၈၁  ကပမမွဲံ့ယာမွဲံ့ 

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၄  ဆင်ျေးရွဲသာျေးကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကာျေး ၄  ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကာျေး ၁၅  ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအ က် ၅၀  ကတာင်သူကကီျေး 

ကက ျေးရ ာရိှအမိ်က ာငစ်ိုစိုစို

ကပါင်ျေး 
၁၆၀ 

 
 

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရငျ်ေးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ျေးရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ခ  ပ်ကရျေးမှျူျေးရံိုျေး။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င် နေထ ိုငန်သာ အ မ်နထာငစ်ိုအမျာားစိုမှာ န မယာမဲ့်မျာား ဖစ်ဖပ ား အေည်ားစိုသာ 

စ ိုက်ပျ   ားန မအမျာားစို ပ ိုင်ဆ ိုင် ကပ သည်။ 

(၂)   အစိိုျေးရနှင်ံ့ပိုဂ္လိကကရအရင်ျေးအပမစ်မ ာျေးမှကရသ င်ျေးနိိုငသ်ည်ံ့ဧရိယာ 

ဇယာျေး (၁၄) ကက ျေးရ ာ၏ကရအရင်ျေးအပမစ်နှင်ံ့ကရသ ငျ်ေးဧရိယာ 

စဉ် အရငျ်ေးအပမစ် 
ကရကသာ

က(်ဧက) 

ကရရရိှနိိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး/ 

ရာသီအလိိုက်(မှေ်

ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ား

ရေ်) 

လံိုကလာကမ်ှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 

လ န်ခွဲံ့ကသာ(၁၀)နှ

စ်ကအကပခအကန(မှ

ေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်) 

၁ ဆည် - 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး

ရာသီအလိိုက် 

မကပဖဆိိုပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆိို

ပါ 

ကလ ာံ့တိိုျေးအ

ကပပာင်ျေးအလွဲမရိှ 

၂ ကရလ ွဲဆည် - 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး

ရာသီအလိိုက် 

မကပဖဆိိုပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆိို

ပါ 

ကလ ာံ့တိိုျေးအ

ကပပာင်ျေးအလွဲမရိှ 

၃ ပမစ်ကရတင် - တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး ရိှမရိှမကပဖဆိို ကလ ာံ့တိိုျေးအ
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စဉ် အရငျ်ေးအပမစ် 
ကရကသာ

က(်ဧက) 

ကရရရိှနိိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး/ 

ရာသီအလိိုက်(မှေ်

ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ား

ရေ်) 

လံိုကလာကမ်ှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 

လ န်ခွဲံ့ကသာ(၁၀)နှ

စ်ကအကပခအကန(မှ

ေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်) 

စီမံကိန်ျေး ရာသီအလိိုက် 

မကပဖဆိိုပါ 

ပါ ကပပာင်ျေးအလွဲမရိှ 

၄ 
ကရသ င်ျေးကပမာ

ငျ်ေး 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး

ရာသီအလိိုက် 

မကပဖဆိိုပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆိို

ပါ 

ကလ ာံ့တိိုျေးအ

ကပပာင်ျေးအလွဲမရိှ 

၅ အဝစီိတ င်ျေး - 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး

ရာသီအလိိုက် 

မကပဖဆိိုပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆိို

ပါ 

ကလ ာံ့တိိုျေးအ

ကပပာင်ျေးအလွဲမရိှ 

၆ 
လက်ငငက်ရ

တ င်ျေး 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး

ရာသီအလိိုက် 

မကပဖဆိိုပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆိို

ပါ 

ကလ ာံ့တိိုျေးအ

ကပပာင်ျေးအလွဲမရိှ 

၇ စိမံ့်စမ်ျေးကရ - 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး

ရာသီအလိိုက် 

မကပဖဆိိုပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆိို

ပါ 

ကလ ာံ့တိိုျေးအ

ကပပာင်ျေးအလွဲမရိှ 

၈ ကခ ာင်ျေးကရ - 

တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး

ရာသီအလိိုက် 

မကပဖဆိိုပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆိို

ပါ 

ကလ ာံ့တိိုျေးအ

ကပပာင်ျေးအလွဲမရိှ 

ရင်ျေးပမစ်…(၁)ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး-လယ်သမာျေးအိုပစ်ို၊(၂)ဆညက်ပမာင်ျေးဦျေးစျီေးဌာန၊စိိုက်ပ  ိျေးကရျေးဦျေးစီျေးဌာန။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င်မ ိုားနရက ိုအမျာားဆ ိုားအသ ိုား ပ ၍ စ ိုက်ပျ   ား ကန ကာငာ်းနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(၃)    အဓကိသီျေးနှံမ ာျေးနှင်ံ့အ  ကန်ှုန်ျေး 

ဇယာျေး (၁၅) အဓကိသီျေးနှံမ ာျေးနှင်ံ့အ  က်နှုန်ျေး 

သီျေးနှံ 

စိုစို

ကပါင်ျေး

စိိုက်ဧ

က 

တစ်ဧကအ  က်နှုန်ျေး 

သီျေးနှံ 

စိိုက်

ပ  ိျေးသ

ည်ံ့ကာ

လ 

သ င်ျေးအာျေးစို

လိိုအပ်ခ 

က် 

(မှေ်ရာတစ်

ခိုက ိုသာ

နရ ားရေ်) 

အပမတ် 

ရရိှနိိုငမ်ှု(မှေ်

ရာတစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 

 ိခိိုက်လ 

ယ်မှု(မှေ်ရာ

တစ်ခိုက ို

သာနရ ားရေ်) 
ယူန

စ် 

အန

ည်ျေးဆံိုျေး 

အ

မ ာျေး

ဆံိုျေး 

ပျှမ်ျေး

မျှ 
မ ှ  ိ 

စပါျေး ၅၆၇ 
တ

ငျ်ေး 
၅၀ ၆၅ ၆၀ 

J

u

n

e 

O

c 

t 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

        
ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

        
ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

        
ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

       
 ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

       
 ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ပမငံ့်လတ်

နိမံ့် 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမာျေးအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာရှ  လယ်န မမျာားသည် န မဆ လ ာည ့်နသာန ကာင့်် စပ ားအထ ကန်ှုေ်ား နလျာ့်ေညာ်း 

န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(၄)   လယ်ယာသံိုျေးစက်ကိရိယာမ ာျေး 

ဇယာျေး (၁၆) ကက ျေးရ ာ၏စိိုက်ပ  ိျေးကရျေးသံိုျေးကိရိယာမ ာျေးပိိုင်ဆိိုင်မှု 

စက်အမ  ိျေးအစာျေး 
တစ်ဦျေးခ 

ငျ်ေးပိိုင် 
ရ ာပိိုင် အဖ ွဲြို့ပိိုင် 

ငာှျေးရမ်ျေးလိုပ်ကိိုင်ကနကသာကတာင်

သူအကရအတ က် 

  န်စက် ၆ - - - 

လက်တ န်ျေး  န်စက် ၃ - - - 

အကစံ့ခ ကိရိယာ - - - - 

ရိတ်သိမ်ျေးက ခ ကလှ့်စ

က ်

၅ - - 
၂ 

ရိတ်သိမ်ျေးစက် - - - - 

န ခ နလှ့်စက် - - - - 

နရစိုပ်စက် - - - - 

န ခေင်ားနရတငစ်က် - - - - 

ပမက်ရိတ်စက် - - - - 

ရငျ်ေးပမစ်… (၁) အမိ်က ာငစ်ိုစာရင်ျေးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သမာျေးအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င် လယ်ယာသ ိုား စက်က ရ ယာပ ိုငဆ် ိုငမ်ှု အေည်ားငယ်သာရှ ဖပ ား စ ိုက်ပျ   ား 

ချ  ေ်တ င် ငှာားရမ်ားအသ ိုား ပ  ကန ကာင်ား နလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(၅)    သီျေးနှံအ  ကန်ှုန်ျေးတိိုျေးကစရန်အတ က်အခ ငံ့်အလမ်ျေးမ ာျေး 

ဇယာျေး (၁၇) သီျေးနှံအ  က်နှုန်ျေးတိိုျေးကစရန်အတ က်အခ ငံ့်အလမ်ျေးမ ာျေး 

အခ ငံ့်အလမ်ျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၁၇နှင့််၁၈က ိုချ  တ်ဆက်စစ်

နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်

မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

သဘာဝနရန မရာသ ဥတိုအနေအ

ထာား 
အလ န်ကကာငျ်ေးကကာင်ျေးသငံ့်တငံ့်မျှတမကပဖဆိိုပါ 

လယ်ယာန မအသ ိုားချန ိုင်မှု အလ န်ကကာငျ်ေးကကာင်ျေးသငံ့်တငံ့်မျှတမကပဖဆိိုပါ 

စ ိုက်ပျ   ားနရအရငာ်းအ မစ် ကပါမ ာျေးအသငံ့်အတငံ့်ရိှမကပဖဆိိုပါ 

နချားနင နှင့်န်င န ကားဝေ်နဆာင်မှု အလ ယ်တကူရသည်ရသည်မကပဖဆိိုပါ 

သ ားနှ မျ   ားနစ့်ရရှ န ိုငမ်ှု 
မ  ိျေးကကာငျ်ေးမ  ိျေးသန့််မ ာျေးကိိုလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူနိိုင်သည်သီျေးနှံ

မ  ိျေးကစံ့မ ာျေးဝယ်ယူရရိှနိိုင်သည်မကပဖဆိိုပါ 
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အခ ငံ့်အလမ်ျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 

(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၁၇နှင့််၁၈က ိုချ  တ်ဆက်စစ်

နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်

မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

သဘာဝန မနဆ ား / 

နအာ်ဂဲေစ်န မ သဇာနှင့််အ ခာား

နအာ်ဂဲေစ်သ င်ားအာားစိုမျာား 

လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနိိုင်သည်ဝယ်ယူရနိိုင်သည်မကပဖဆိို

ပါ 

ဓာတိုပ ိုားသတ်နဆား၊ဓာတ်န မ သဇာ

နှင့်အ် ခာားဓာတိုနဗေသ င်ားအာားစို

မျာား 

လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနိိုင်သည်ဝယ်ယူရနိိုင်သည်မကပဖဆိို

ပါ 

လိုပ်သာားရရှ န ိုင်မှု အလ ယ်တကူရနိိုင်သည်ရနိိုငသ်ည်မကပဖဆိိုပါ 

ေညာ်းပညာ၊အိုပ်ချ ပ်နရားပ ိုငာ်းဆ ိုင်ရာ

ဝေ်နဆာင်မှုမျာား 
အလ ယ်တကူရနိိုင်သည်ရနိိုငသ်ည်မကပဖဆိိုပါ 

သ ားနှ နစျားက က်နှင့််ကိုေ်သ ယ်မှု 

သီျေးနှံမ ာျေးကိိုလ ယ်ကူစ ာနှငံ့်ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန်ကန်စ ာပဖငံ့်ကရာငျ်ေးခ နိိုင်

သည် 

သီျေးနှံမ ာျေးကိိုကရာင်ျေးခ နိိုင်သည်မကပဖဆိိုပါ 

ရာသ ဥတိုအန ခအနေန ပာငာ်းလဲမှု 

(အပူချ  ေ်၊မ ိုားနရချ  ေ်) 
 ိခိိုက်သည်     မ ခိိိုက်ပါ          မကပဖဆိိုပါ 

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သမာျေးအိုပ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာမမ ိြို့နယ် အစိိုျေးရ 

ဦျေးစီျေးဌာနမ ာျေး။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာရှ လယ်ယာန မမျာားမှာ န မဆ လ ာည ့်နသာန ကာင့်် ဓာတိုနဗေသ င်ားအာား စိုမျာား 

ဝယ်ယူသ ိုားစ ဲ ကန ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

(၆)  သီျေးနှံ ိုတ်လိုပ်မှုအတ က်ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ဇယာျေး (၁၈) သီျေးနှံ ိုတ်လိုပ်မှုအတ က်ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ က ်

(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇယာား၁၇နှင့််

၁၈က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအ

ပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

သဘာဝနရန မရာသ ဥတိုအနေအထာား ကပမဆီ သဇာမကကာငျ်ေးရာသီဥတိုမမနှ်မကပဖဆိိုပါ 

လယ်ယာန မအသ ိုားချန ိုင်မှု 
လယ်ယာကပမတိိုျေးခ ွဲြို့နိိုင်မှုမရိှပါလယ်ယာကပမဆံိုျေးရံှုျေးမှု

မ ာျေးသည် 
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ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ က ်

(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇယာား၁၇နှင့််

၁၈က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအ

ပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

လယ်ယာကပမဆံိုျေးရံှုျေးမှုအသငံ့်အတငံ့်ရိှသည် 

ပလပ်ကပမမ ာျေးရိှသည် 

ပလပ်ကပမအသငံ့်အတငံ့်ရိှသည်မကပဖဆိိုပါ 

စ ိုက်ပျ   ားနရအရငာ်းအ မစ် အလ ယ်တကူမရနိိုင်လံိုျေးဝမရမကပဖဆိိုပါ 

နချားနင နှင့်န်င န ကားဝေ်နဆာင်မှု အလ ယ်တကူမရနိိုင်လံိုျေးဝမရမကပဖဆိိုပါ 

သ ားနှ မျ   ားနစ့်ရရှ န ိုငမ်ှု အလ ယ်တကူမရနိိုင်လံိုျေးဝမရမကပဖဆိိုပါ 

သဘာဝန မနဆ ား / 

နအာ်ဂဲေစ်န မ သဇာနှင့််အ ခာားနအာဂ်ဲ

ေစ်သ င်ားအာားစိုမျာား 

အလ ယ်တကူမရနိိုင်လံိုျေးဝမရမကပဖဆိိုပါ 

ဓာတိုပ ိုားသတ်နဆား၊ဓာတ်န မ သဇာနှင့််

အ ခာားဓာတိုနဗေသ င်ားအာားစိုမျာား 
အလ ယ်တကူမရနိိုင်လံိုျေးဝမရမကပဖဆိိုပါ 

လိုပ်သာားရရှ န ိုင်မှု အလ ယ်တကူမရနိိုင်လံိုျေးဝမရမကပဖဆိိုပါ 

ေညာ်းပညာ၊အိုပ်ချ ပ်နရားပ ိုငာ်းဆ ိုင်ရာဝေ်

နဆာငမ်ှုမျာား 
အလ ယ်တကူမရနိိုင်လံိုျေးဝမရမကပဖဆိိုပါ 

သ ားနှ နစျားက က်နှင့််ကိုေ်သ ယ်မှု 

သီျေးနှံမ ာျေးကိိုလ ယ်ကူစ ာနှငံ့်ကစ ျေးနှုန်ျေးမှန်ကန်စ ာပဖငံ့်မကရာငျ်ေး

ခ နိိုငပ်ါ 

သီျေးနှံမ ာျေးကိိုကရာင်ျေးခ ရန်ကစ ျေးက က်မရိှပါမကပဖဆိိုပါ 

ဖျက်ပ ိုားနှင့််နရာဂ ကျနရာက်မှု 
ဆိိုျေးရ ာျေးစ ာက အသငံ့်အတငံ့်က အနညျ်ေးငယ်မကပဖ

ဆိိုပါ 

ရာသ ဥတိုေဏ်ခ န ိုင်သည့််သ ားနှ မျာားနှင့််

ပတ်သက်နသာသတငာ်းအချက်အလ

က်လက်လှမ်ားမ မှု 

အလ ယ်တကူမရနိိုင်လံိုျေးဝမရမကပဖဆိိုပါ 

ရာသ အလ ိုက်ရာသ ဥတိုခေ့််မှေ်ားချက်

မျာားနှင့််သ ားနှ စ မ ခေ့််ခ ဲမှုဆ ိုငရ်ာအကက ဉာ

ဏ်မျာားလက်လှမ်ားမ မှု 

အလ ယ်တကူမရနိိုင်လံိုျေးဝမရမကပဖဆိိုပါ 

ရငျ်ေးပမစ် (၁)ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး-လယ်သမာျေးအိုပစ်ို၊ (၂)သက်ဆိိုင်ရာမမိ ြို့နယ်အစိိုျေးရဦျေးစီျေးဌာနမ ာျေး။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င် သ ားနှ မျာားစ ိုက်ပျ   ားရာ၌ ရာသ ဥတိုမမေှ် ခငာ်းန ကာင့်် ပ ိုားမ ာားကျ 

နရာကန် ကာငာ်း နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(ခ-၂)   ကမ ျေးပမျူကရျေးလိုပ်ငန်ျေး 

(၁)   ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင်ံ့ငါျေးလိုပ်ငန်ျေးကဆာငရ် က်မှုအကပခအကန 

ဇယာျေး (၁၉) ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင်ံ့ငါျေးလိုပ်ငန်ျေးကဆာင်ရ က်မှုအကပခအကန 

ကမ ျေးပမျူကရျေးနှင်ံ့ငါျေးလိုပ်ငန်ျေး 
ကမ ျေးပမျူကရျေးနှငံ့်ငါျေးလိုပ်ငန်ျေးလိုပ်ကိို

ငက်နကသာအမိ်က ာင်စို 
ကကာငက်ရ 

ကမ ျေးပမျူကရျေး 

န ောျေး ၁၀ ၂၀ 

နိို့်စာျေးန ောျေး - - 

ကျွွဲ ၁၂ ၂၃ 

ပမငျ်ေး ၁၄ ၁၅ 

 မည်ား - - 

လာား - - 

ဆ တ် - - 

သ ိုား - - 

ဝက် ၄၀ ၈၂ 

 ကက ် ၁၅၀ ၈၁၆ 

ဘ ဲ - - 

န ာားနောက် - - 

ငါျေးလိုပ်ငန်ျေး 

င ားကေ် - - 

ပိုဇ ေ်ကေ် - - 

ဂဏေ်ားနမ ား မြူနရားလိုပ်ငေ်ား - - 

နရချ   င ားဖမ်ားလိုပ်ငေ်ား - - 

ကမ်ားလ ေ်င ားဖမ်ားလိုပ်ငေ်ား - - 

ရငျ်ေးပမစ်… (၁) အမိ်က ာငစ်ိုစာရင်ျေးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သမာျေးအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နကျားရ ာတ င် နေထ ိုငန်သာအ မ်နထာငစ်ိုမျာားမှာ တစ်န ိုင်တစ်ပ ိုင ် ကက်မျာားက ုအမျြောျိုးဆံုျိုး 

နမ ား မြူ ကသည်။ အ ခာားနမ ား မြူနရားလိုပ်ငေ်ားမျာား နဆာငရ် က်မှုေည်ားန ကာငာ်း နတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 
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(၂) ကမ ျေးပမျူကရျေးနှငံ့်သာျေးငါျေး ိုတ်လိုပ်မှုတိိုျေးတက်ကစရန်အတ က်အခ င်ံ့အလမ်ျေးမ ာျေး 

ဇယာျေး (၂၀) ကမ ျေးပမျူကရျေးနှငံ့သ်ာျေးငါျေး ိုတ်လိုပ်မှုတိိုျေးတက်ကစရန်အတ က်အခ င်ံ့အလမ်ျေးမ ာျေး 

အခ င်ံ့အလမ်ျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်

နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က 

“မန ဖဆ ိုပ ” ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

ကမ ျေးပမျူကရျေး 

စာျေးက က်ကပမ ကပါမ ာျေးအသငံ့်အတငံ့်မကပဖဆိိုပါ 

ကရရရိှမှု အလံိုအကလာက်ရနိိုင်အသငံ့်အတငံ့်ရနိိုင်မကပဖဆိိုပါ 

မျ   ားတ ရစဆာေ်လက်လှမ်ားမ မှု 
မ  ိျေးကကာငျ်ေးတိရစဆာန်မ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူရနိိုင်မ  ိျေးကကာင်ျေးတိရစဆာန်မ ာျေး

အသငံ့်အတငံ့်ဝယ်ယူရနိိုင်မကပဖဆိိုပါ 

နချားနင  ကခ ျေးကင လ ယ်ကူစ ာရနိိုင်ကခ ျေးကင အသငံ့်အတငံ့်ရနိိုင်မကပဖဆိိုပါ 

သ င်ားအာားစို 

(ကမ ျေးပမျူကရျေးအစာ၊ကဆျေးစသ

ည်)နစျားက က် 

သ င်ျေးအာျေးစိုမ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူနိိုငသ်ည် 

သ င်ျေးအာျေးစိုမ ာျေးဝယ်ယူနိိုငသ်ည်မကပဖဆိိုပါ 

ဝေ်နဆာင်မှုနှင့််ေည်ားပညာ

ပ ့်ပ ိုားမှု 

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အိုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးအလ ယ်တကူရနိိုင်သည်

။ 

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အိုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးရနိိုင်သည်။ 

မကပဖဆိိုပါ 

ထိုတ်ကိုေ်နရာငာ်းဝယ်မှု 
 ိုတ်ကိုန်မ ာျေးကိိုလ ယ်ကူစ ာနှငံ့က်စ ျေးနှုန်ျေးမှန်ကန်စ ာပဖငံ့်ကရာငျ်ေးခ နိိုင်သည် 

 ိုတ်ကိုန်မ ာျေးကိိုကရာင်ျေးခ နိိုငသ်ည်မကပဖဆိိုပါ 

အမိ်ခခံဝင်ျေးအတ င်ျေးကပမကန

ရာလံိုကလာကမ်ှု 
အလံိုအကလာက်ရိှသည်အသငံ့်အတငံ့်ရိှသည်မကပဖဆိိုပါ 

ငါျေးလိုပ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ပိုဇ န်ကမ ျေးပမျူရန်ကရကပမ

အကနအ ာျေး 
အလ န်ကကာငျ်ေးကကာင်ျေးသငံ့်တငံ့်မျှတမကပဖဆိိုပါ 

ငါျေး/ပိုဇ န်သာျေးကပါက် 

လက်လှမ်ျေးမမီှု 

လိိုသကလာကလ် ယ်ကူစ ာဝယ်ယူရရိှနိိုင်သည်ဝယ်ယူရနိိုင်သည် 

မကပဖဆိိုပါ 

ကခ ျေးကင  
လိိုသကလာကလ် ယ်ကူစ ာကခ ျေးကင ရရိှနိိုင်သည်ကခ ျေးကင ရနိိုငသ်ည် 

မကပဖဆိိုပါ 

သ င်ျေးအာျေးစိုလက်လှမ်ျေးမီမှု 
သ င်ျေးအာျေးစိုမ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူနိိုငသ်ည် 

သ င်ျေးအာျေးစိုမ ာျေးဝယ်ယူနိိုငသ်ည်မကပဖဆိိုပါ 

ေညာ်းပညာအကူအည နှင့််ေ နညျ်ေးပညာနှငံ့်အိုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးအလ ယ်တကူရနိိုင်သည်
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အခ င်ံ့အလမ်ျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်

နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က 

“မန ဖဆ ိုပ ” ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

ည်ားလမ်ားမျာား ။ 

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အိုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးရနိိုင်သည်။ 

မကပဖဆိိုပါ 

ထိုတ်ကိုေ်နရာငာ်းဝယ်မှု 
 ိုတ်ကိုန်မ ာျေးကိိုလ ယ်ကူစ ာနှငံ့က်စ ျေးနှုန်ျေးမှန်ကန်စ ာပဖငံ့်ကရာငျ်ေးခ နိိုင်သည် 

 ိုတ်ကိုန်မ ာျေးကိိုကရာင်ျေးခ နိိုငသ်ည်မကပဖဆိိုပါ 

ငါျေးဖမ်ျေးခ င်ံ့ရရိှနိိုငမ်ှု လ ယ်ကူသည်အသငံ့်အတငံ့်လ ယ်ကူသည်မကပဖဆိိုပါ 

ရာသ ဥတိုအန ခအနေန ပာ

ငာ်းလဲမှု(အပူချ  ေ်၊မ ိုားနရချ  ေ်) 
 ိခိိုက်သည်     မ ခိိိုက်ပါ          မကပဖဆိိုပါ 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ်သမာျေးအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ နမ ား မြူနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားအာား တစ်န ိုင်တစ်ပ ိုင်သာ လိုပ်က ိုင ်ကသည်။ နမ ား မြူနရား နှင့်် 

အသာားင ားထိုတ်လိုပ်မှုွံ့ တ ိုားတက်နစရေ် တ ိုားချဲွံ့လိုပ်က ိုင်သင့််န ကာင်ား နလ့်လာနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(၃)    ကမ ျေးပမျူကရျေးနှငံ့်သာျေးငါျေး ိုတ်လိုပ်မှုတိိုျေးတက်ကစရန်အတ က်ပပဿနောနှငံ့်စိန်ကခေါ်မှုမ ာျေး 

ဇယာျေး (၂၁) ကမ ျေးပမျူကရျေးနှငံ့သ်ာျေးငါျေး ိုတ်လိုပ်မှုတိိုျေးတက်ကစရန်အတ က်ပပဿနောနှငံ့်စိန်ကခေါ်မှုမ ာျေး 

ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇ

ယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်

မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

ကမ ျေးပမျူကရျေး 

စာျေးက က်ကပမ စာျေးက က်ကပမရှာျေးပါျေးသည်စာျေးက က်ကပမလံိုျေးဝမရိှပါမကပဖ

ဆိိုပါ 

ကရရရိှမှု ကရရှာျေးပါျေးသည်ကရလံိုျေးဝမရိှပါမကပဖဆိိုပါ 

မျ   ားတ ရစဆာေ်လက်လှမ်ားမ မှု မ  ိျေးကကာငျ်ေးတိရစဆာန်မ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူမရနိိုင်ပါမ  ိျေး

ကကာငျ်ေးတိရစဆာန်မ ာျေးလံိုျေးဝဝယ်ယူမရပါမကပဖဆိိုပါ 

နချားနင  ကခ ျေးကင လ ယ်ကူစ ာမရနိိုငပ်ါကခ ျေးကင လံိုျေးဝမရပါမကပဖဆိိုပါ
 

သ င်ားအာားစို 

(ကမ ျေးပမျူကရျေးအစာ၊ကဆျေးစသည်)နစျားက 

သ င်ျေးအာျေးစိုမ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူမရနိိုင်ပါ 

သ င်ျေးအာျေးစိုမ ာျေးလံိုျေးဝဝယ်ယူမရပါမကပဖဆိိုပါ 



48 
 

ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇ

ယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်

မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

က ်

ဝေ်နဆာင်မှုနှင့််ေည်ားပညာပ ့်ပ ိုားမှု 

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အိုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးအလ ယ်တ

ကူမရနိိုငပ်ါ 

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အိုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးမရပါမ

ကပဖဆိိုပါ 

ထိုတ်ကိုေ်နရာငာ်းဝယ်မှု 

 ိုတ်ကိုန်မ ာျေးကိိုလ ယ်ကူစ ာနှငံ့က်စ ျေးနှုန်ျေးမှန်ကန်စ ာပဖငံ့်မကရာ

ငျ်ေးခ နိိုငပ်ါ 

 ိုတ်ကိုန်မ ာျေးကိိုမကရာင်ျေးခ နိိုငပ်ါမကပဖဆိိုပါ 

အမိ်ခခံဝင်ျေးအတ င်ျေးကပမကနရာလံိုကလာကမ်ှု အလံိုအကလာက်မရိှပါလံိုျေးဝမရိှပါမကပဖဆိိုပါ 

ငါျေးလိုပ်ငန်ျေး 

ငါျေး/ပိုဇ န်ကမ ျေးပမျူရန်ကရကပမအကနအ ာျေး ကရကပမအကနအ ာျေးမကကာင်ျေးပါမကပဖဆိိုပါ 

ငါျေး/ပိုဇ န်သာျေးကပါက်လက်လမှ်ျေးမီမှု 
လိိုသကလာကလ် ယ်ကူစ ာဝယ်ယူမရပါလံိုျေးဝဝယ်ယူမရပါ 

မကပဖဆိိုပါ 

ကခ ျေးကင  
လိိုသကလာကလ် ယ်ကူစ ာကခ ျေးကင မရပါလံိုျေးဝကခ ျေးကင မရပါ 

မကပဖဆိိုပါ 

သ င်ျေးအာျေးစိုလက်လှမ်ျေးမီမှု 

သ င်ျေးအာျေးစိုမ ာျေးလ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူမရပါသ ငျ်ေးအာျေးစိုမ ာျေးဝယ်

ယူမရပါ 

မကပဖဆိိုပါ 

ေညာ်းပညာအကူအည နှင့််ေညာ်းလမ်ားမျာား 

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အိုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးအလ ယ်တ

ကူမရပါ 

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အိုပ်ခ  ပ်ကရျေးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးမရပါမ

ကပဖဆိိုပါ 

ထိုတ်ကိုေ်နရာငာ်းဝယ်မှု 

 ိုတ်ကိုန်မ ာျေးကိိုလ ယ်ကူစ ာနှငံ့က်စ ျေးနှုန်ျေးမှန်ကန်စ ာပဖငံ့်မကရာ

ငျ်ေးခ နိိုငပ်ါ 

 ိုတ်ကိုန်မ ာျေးကိိုလံိုျေးဝမကရာငျ်ေးခ နိိုငပ်ါမကပဖဆိိုပါ 

ငါျေးဖမ်ျေးခ င်ံ့ရရိှနိိုငမ်ှု မလ ယ်ကူပါမကပဖဆိိုပါ 
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ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇ

ယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်

မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

ကဘျေးအနတရာယ်မ ာျေးနှငံ့်ပပငျ်ေး န်ကသာရာ

သီဥတိုအကပခအကနမ ာျေး (ဥပမာ-

ကရကကီျေးပခငျ်ေးနှငံ့် မိိုျေးကခါငပ်ခင်ျေး) 

 ိခိိုက်သည်     မ ခိိိုက်ပါ          မကပဖဆိိုပါ 

အပူခ နိ်ကပပာင်ျေးလွဲမှုပိိုပမန်ပခငျ်ေး နညျ်ေး      မ ာျေး   မရိှ          မကပဖဆိိုပါ 

မိိုျေးရ ာသ န်ျေးမှုပိိုမ ာျေးပခငျ်ေး နညျ်ေး      မ ာျေး   မရိှ          မကပဖဆိိုပါ 

ရာသ အလ ိုက်ရာသ ဥတိုခေ့််မှေ်ားချက်မျာား

နှင့်ပ်င်လယ်င ားဖမ်ား ခင်ားနှင့််င ားနမ ား မြူနရား

လိုပ်ငေ်ားစ မ ခေ့််ခ ဲမှုဆ ိုင်ရာ 

အကက ဉာဏ်မျာားလက်လှမ်ားမ  ခငာ်း 

အလ ယ်တကူမရ      လံိုျေးဝမရ            မကပဖဆိိုပါ 

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လယ်သမာျေးအိုပ်စို၊ (၂) မမိ ြို့နယ်ကမ ျေး/ကိုဦျေးစီျေးဌာန၊ 

မမိ ြို့နယ်ငါျေးလိုပ်ငန်ျေးဦျေးစီျေးဌာန။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။…………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………….  

(ခ-၃)  စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာစီျေးပ ာျေးကရျေးလိုပ်ငန်ျေးကဏ္ဍ 

(၁)   စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာအသက်ကမ ျေးလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေးအတ က်အခ င်ံ့အလမျ်ေးမ ာျေး 

ဇယာျေး (၂၂) စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာအသက်ကမ ျေးလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေးအတ က်အခ င်ံ့အလမ်ျေးမ ာျေး 

အခ င်ံ့အလမ်ျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၂၂နှင့်၂်၃

က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအပ်ဟို

ယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

လိုပ်သာားအငအ်ာားရရှ န ိုင်မှု မ ာျေးအသငံ့်အတင █်မကပဖဆိိုပါ 

လယ်ယာသာားင ားထ က်ကိုေ်မဟိုတ်

နသာအ ခာားနေသထ က်ကိုေ်မျာားက ို

နရာင်ားချရေ်နစျားက က်ရှ  ခင်ား 

ကစ ျေးက က်ကကာင်ျေးရိှသည်ကစ ျေးက က်အသငံ့်အတငံ့်█မကပဖ

ဆိိုပါ 

နစျားက က်ဆ ိုင်ရာအသ အ မငရ်ှ  ခငာ်း 
ကစ ျေးက က်အကပခအကနကိိုကကာငျ်ေးစ ာနောျေးလည်သိရိှသည် 

အသငံ့်အတငံ့်နောျေးလည်သည်█မကပဖဆိိုပါ 
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အခ င်ံ့အလမ်ျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(မှေ်ရာတစ်ခိုက ိုသာနရ ားရေ်။ဇယာား၂၂နှင့်၂်၃

က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်မလ ိုအပ်ဟို

ယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

လမာ်းပေ်ားဆက်သ ယ်နရားအန ခအနေ ကကာငျ်ေးသငံ့်█မကပဖဆိိုပါ 

ကိုေ် ကမ်ားရရှ န ိုင် ခငာ်း ကပါမ ာျေးသငံ့်█မကပဖဆိိုပါ 

လျှပစ်စ်မ ားရရှ န ိုင် ခငာ်း ကကာငျ်ေးသငံ့်မကပဖဆိိုပါ█  

နချားနင ရရှ န ိုင် ခငာ်း 
လိိုသကလာကလ် ယ်ကူစ ာကခ ျေးကင ရရိှနိိုင်သည်█ကခ ျေးကင ရနိို

ငသ်ည်မကပဖဆိိုပါ 

အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာငာ်းေည်ားပညာ

ဆ ိုင်ရာနှင့််အနသားစာား/အလတ်စာား

စ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်မှုဆ ိုငရ်ာဝ

ေ်နဆာင်မှုရရှ  ခငာ်း 

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အနသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုား

တက်မှုဆ ိုငရ်ာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးအလ ယ်တကူရနိိုင်သည်။ 

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အနသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုား

တက်မှုဆ ိုငရ်ာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးရနိိုင်သည်။မကပဖဆိိုပါ█  

အလိုပ်နှင့််လ ိုက်နလျာည နထ  ဖစ်

နသာ (သ ို့်မဟိုတ်) 

အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာငာ်း ပ န ိုင်နသာ

ပညာတစ်ခိုခိုက ိုတတ်န မာက် ခင်ား 

ကျွမ်ျေးက င်စ ာတတ်ကပမာက်သည်အသငံ့်အတငံ့်█  

မကပဖဆိိုပါ 

အလိုပ်အက ိုငအ်ခ င့််အလမ်ား မ ာျေးအသငံ့်အတငံ့်█မကပဖဆိိုပါ 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊ စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာ ဝငက်င ရ 

လိုပ်ငန်ျေးမ ာျေးလိုပ်ကိိုင်သူအိုပ်စို၊ လူငယ်အိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ စ ုက်ြျ   ျိုးကမွျိုးပမြူကရျိုးမဟုတ်ကသြော အသက်ကမွျိုးလုြ်ငန်ျိုး အနည်ျိုးငယ်သြောရှ က ကြောင်ျိုး 

ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(၂) စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာအသက်ကမ ျေးလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေးအတ က်ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ဇယာျေး (၂၃) စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတက်သာအသက်ကမ ျေးလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေးအတ က်ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇ

ယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်

မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

လိုပ်သာားအငအ်ာားရရှ န ိုင်မှု ရှာျေးပါျေးလံိုျေးဝမရိှမကပဖဆိိုပါ█  
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ပပဿနောနှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ကဖာ်ပပခ က်/ 

ရှင်ျေးလင်ျေးခ က်(အေည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ိုင်သည်။ဇ

ယာား၂၀နှင့််၂၁က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားဖပ ားမှန ဖဆ ိုရေ်။န ဖဆ ိုရေ်

မလ ိုအပ်ဟိုယူဆနသာအချက်မျာားရှ ပ က “မန ဖဆ ိုပ ” 

ဟူနသာအက က်က ိုနရ ားရေ်။) 

လယ်ယာသာားင ားထ က်ကိုေ်မဟိုတ်

နသာအ ခာားနေသထ က်ကိုေ်မျာား

က ိုနရာင်ားချရေ်နစျားက က်ရှ  ခငာ်း 

ကစ ျေးက က်မကကာင်ျေးကစ ျေးက က်မရိှမကပဖဆိိုပါ█  

နစျားက က်ဆ ိုင်ရာအသ အ မငရ်ှ  ခငာ်း 
ကစ ျေးက က်အကပခအကနကိိုကကာငျ်ေးစ ာနောျေးမလည် 

လံိုျေးဝနောျေးမလည်မကပဖဆိိုပါ█  

လမာ်းပေ်ားဆက်သ ယ်နရားအန ခအ

နေ 
ညံံ့အလ န်ညံံ့မကပဖဆိိုပါ█  

ကိုေ် ကမ်ားရရှ န ိုင် ခငာ်း ကိုန် ကမ်ျေးရရိှမှုနည်ျေးသည်ကိုန် ကမ်ျေးမရိှပါမကပဖဆိိုပါ█  

လျှပစ်စ်မ ားရရှ န ိုင် ခငာ်း ပံိုမှန်မရပါလံိုျေးဝမရပါမကပဖဆိိုပါ█  

နချားနင ရရှ န ိုင် ခငာ်း 
လိိုသကလာကလ် ယ်ကူစ ာကခ ျေးကင မရရိှပါကခ ျေးကင မရပါ 

မကပဖဆိိုပါ█  

အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာငာ်းေည်ားပ

ညာဆ ိုင်ရာနှင့််အနသားစာား/အလတ်

စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်မှုဆ ိုင်

ရာဝေ်နဆာငမ်ှုရရှ  ခငာ်း 

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အနသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတ

က်မှုဆ ိုငရ်ာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးအလ ယ်တကူမရပါ█  

နညျ်ေးပညာနှငံ့်အနသားစာား/အလတ်စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတ

က်မှုဆ ိုငရ်ာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးလံိုျေးဝမရပါမကပဖဆိိုပါ 

အလိုပ်နှင့််လ ိုက်နလျာည နထ  ဖစ်

နသာ (သ ို့်မဟိုတ်)အသက်နမ ားဝမ်ား 

နကျာငာ်း ပ န ိုင်နသာပညာတစ်ခိုခို

က ိုတတ်န မာက် ခင်ား 

ကျွမ်ျေးက င်စ ာတတ်ကပမာက်ပခငျ်ေးမရိှလံိုျေးဝမတတ် 

မကပဖဆိိုပါ█  

အလိုပ်အက ိုငအ်ခ င့််အလမ်ား 
အလိုပ်အကိိုငအ်ခ ငံ့်အလမ်ျေးနည်ျေး 

အလိုပ်အကိိုငအ်ခ ငံ့်အလမ်ျေးမရိှမကပဖဆိိုပါ█  

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊ စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာ ဝငက်င ရ 

လိုပ်ငန်ျေးမ ာျေးလိုပ်ကိိုင်သူအိုပ်စို၊ လူငယ်အိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ စ ိုက်ပျ   ားနမ ား မြူနရားမဟိုတ်နသာ အသက်နမ ားဝမ်ားနကျာငာ်းေည်ားပညာဆ ိုငရ်ာနှင့်် အနသား 

စာားအလတ်စာားစ ားပ ာားနရားဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်မှုဆ ိုငရ်ာဝေ်နဆာင်မှုမျာား အလ ယ်တကူမရရှ န ိုငန် ကာငာ်းနတ ွံ့ရှ ရပ  

သည်။ 
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(ဂ)   ကရ ြို့ကပပာင်ျေးလိုပ်သာျေးမ ာျေး 

(ဂ-၁)  ကရ ြို့ကပပာငျ်ေးသ ာျေးလာမှုပဖစ်ကပေါ်လာပံို၊ပံိုစံနှင်ံ့အခ နိ်ကာလ 

ဇယာျေး (၂၄) ကရ ြို့ကပပာငျ်ေးသ ာျေးလာမှုပဖစ်ကပေါ်လာပံို၊ပံိုစံနှင်ံ့အခ နိ်ကာလ 

# ပံိုစ ံ

အမိ်က ာငစ်ို

အကရအတ 

က် 

ပပည်တ င်ျေး ပပည်ပ လူဦျေးကရ 

က ာျေး မ ကပါင်ျေး က ာျေး မ ကပါင်ျေး က ာျေး မ ကပါင်ျေး 

၁ 

“ကရ ြို့ကပပာင်ျေးသ ာား

လာနေထ ိုင်သူ” 

တစ်ဦားအေည်ား

ဆ ိုားရှ နသာအ မ်

နထာငစ်ိုနှင့််လဦူား

နရ 

၂၀ ၁ ၄ ၅ ၂၃ ၁၃ ၃၆ ၂၄ ၁၇ ၄၁ 

၂ 

ကက ျေးရ ာပပင်ပသိို့်ကရ ြို့ကပပာငျ်ေးမှုကာလ 

၃လအထ  - - - - - - - - - 

၆လအထ  - - - - - - - - - 

၁၂လအထ  - - - - - - - - - 

၁၂လအထက် ၁ ၄ ၅ ၂၃ ၁၃ ၃၆ ၁၅ ၁၂ ၂၇ 

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) အိမ်က ာင်စိုစာရင်ျေးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေး 

ပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေးလိုပ်ကိိုင်သူအိုပ်စို၊လူငယ်အိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။နရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာ ခငာ်း၏ တရာားဝငမ်ှုမဝငမ်ှု၊ နရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာသူ၏ သနဘာဆနဒပ  မှု 

မပ မှုစသည် ဖင့််မခ ဲ ခာားဘဲ၊  ကာ မင့််ချ  ေ်အေညာ်းအမျာားမကေ့််သတ်ဘဲ၊ မည်သည့််အန ကာင်ားအရင်ား 

န ကာင့််နရ ွံ့န ပာငာ်းသ ာားလာရသည် ဖစ်နစကာမူ မူလဌာနေနေသတစ်ခိုမှန ိုငင်  ခာားသ ို့် ဖစ်နစ၊  ပည်တ င်ား 

တစ်ေယ်တစ်န ကားသ ို့်  ဖစ်နစနရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာနေထ ိုင်သူတ ိုင်ားက ို “ကရ ြို့ကပပာငျ်ေးသ ာျေးလာကန ိိုင်သူ” 

ဟိုသတ်မှတ်သည်။ န ိုင်င နတာတ်ာဝေ်၊ အဖ ဲွံ့အစည်ားတာဝေ် ဖင့်် နရ ွံ့န ပာငာ်းအန ခချနေရသူမျာားသည် လည်ား 

ဤဇယာားတ င်အကျ  ားဝင်ပ သည်။ သာားသမ ားနှင့်န်ဆ မျ   ားမျာားထ တ င် ခ ိုလ ှုရေ်၊မှ ခ ိုရေ် သ ာားနရာက် 

အန ခချနေနသာ၊ ကျေ်ားမာနရားအရ အဖမတဲမ်ားနရ ွံ့န ပာင်ားနေထ ိုင်နသာ ပိုဂဂ  လ်မျာားသည် ဤဇယာားတ င် 

အကျ  ားဝငပ် သည်။ နခတတပညာသ ာားနရာက်သင ်ကာားနေသူမျာား၊ နခတတကျေ်ားမာနရားကိုသမှခ ယူနေသူ 

မျာားသည် ဤဇယာားတ ငအ်ကျ  ားမဝငပ် ။ ယခငက်နရ ွံ့န ပာင်ားသ ာားလာ နေထ ိုငခ်ဲ့်နစကာ မူယခိုလက်ရှ  

ကာလတ င ် မူလဌာနေတ င်  ပေ်လည်အန ခချနေထ ိုင်လျှက်ရှ သူမျာားသည် ဤဇယာားတ င်အကျ  ားမဝင် ပ ။ 

ယခိုလတ်တနလာတ င် ခရ ားယာယ သ ာားနေသူမျာားသည်လည်ား ဤဇယာားတ င်အကျ  ား မဝင်ပ ။ 
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ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကရ ြို့ကပြြောင်ျိုးသွြောျိုးလြောကနထ ငု်သူ အနည်ျိုးငယ်သြောရှ သည်။ အမျြောျိုးစုမှြော နှစ်အနညျ်ိုး 

ငယ်သြော သွြောျိုးကရြောကလ်ုြ်က ုင် ကက ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   ကရ ြို့ကပပာင်ျေးသ ာျေးလာရပခငျ်ေး၏အဓိကအက ကာင်ျေးရငျ်ေး 

ဇယာျေး (၂၅) ကရ ြို့ကပပာငျ်ေးသ ာျေးလာရပခငျ်ေး၏အဓကိအက ကာင်ျေးရငျ်ေး 

စဉ် အက ကာင်ျေးရငျ်ေး လူဦျေးကရ 
  က ာျေး မ 

၁ ပ ိုမ ိုနကာငာ်းမ ေ်နသာအလိုပ်အက ိုင်နှင့််ဝင်နင အခ င့််အလမာ်းမျာားရှာနဖ ရေ် ၃၄ ၁၈ 

၂ န ိုငင် နရားနှင့််ဆ ိုငန်သာအန ကာင်ားရငာ်း - - 

၃ နေသတ င်ားပဋ ပကခ ဖစ်ပ ာားမှုန ကာင့််လ ိုခခ  မှုမရှ သည့််အန ကာင်ားရငာ်း - - 

၄ လူမှုနရား၊ကျေ်ားမာနရားက စစမျာားန ကာင့်် (social protection, health) - - 

၅ 
အမျ   ားအမည်ခ ဲ ခာားမနဖာ ်ပန ိုင် (သ ို့်မဟိုတ်) 

အန ကာငာ်းအရင်ားက ိုန ဖဆ ိုထာား ခင်ား/ န ဖဆ ိုလ ို ခငာ်းမရှ  

- - 

ရငျ်ေးပမစ် … အမိ်က ာငစ်ိုစာရငျ်ေးကကာက်ယူမှု။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကရ ြို့ကပြြောင်ျိုးသွြောျိုးလြောကနထ ငုက်သြော အ မ်ကထြောင်စုအနည်ျိုးငယ်သြောရှ မြီျိုး မ သြောျိုးစု 

စြောျိုးဝတ်ကနကရျိုးအခက်အခ က ကြောင ်ပ စ်က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဂ- ၃)    ကရ ြို့ကပပာငျ်ေးလိုပ်ကိိုင်သူမ ာျေးမှပပန်ပိို့်ကင  

ဇယာျေး (၂၆)  ကရ ြို့ကပပာင်ျေးလိုပ်ကိိုငသူ်မ ာျေးမှပပန်ပိို့်ကင  

စဉ် အက ကာင်ျေးအရာ 
အမိ်က ာငစ်ိုအကရအတ က် 

စိုစိုကပါငျ်ေး ပမင်ံ့ လတ် နိမ်ံ့ 

၁ 
 ပေ်ပ ို့်နင က ိုမှ ခ ိုနေရနသာအ မ်နထာင်စိုအနရအ

တ က် 
၃၂ ၄ ၂၈  

၂ 

 ပေ်ပ ို့်နင လမ်ားန ကာငာ်းမျာား 

- က။နင လ လဲိုပ်ငေ်ား (ဟ ေ်ေ )  

 - ခ။ဘဏ် █  

- ဂ။လကူက   ဖင့််လ ဲပ ို့် ခငာ်း  

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) အမိ်က ာင်စိုစာရငျ်ေးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ပြန်ြ ုို့ကငွက  ု မှီခ ုရကသြော အ မ်ကထြောငစ်ုအနည်ျိုးငယ်သြောရှ မြီျိုး ဘဏ်ပ င ်ကငလွွှ ကြျိုးြ ုို့ 

လျက်ရှ က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 
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(ဃ)   ကိုန်စည်နှင်ံ့ဝန်ကဆာင်မှုကစ ျေးက က် 

ဇယာျေး (၂၇) ကိုန်စည်နှင်ံ့ဝန်ကဆာငမ်ှု၊ကစ ျေးက က်လက်လှမ်ျေးမမီှုအကပခအကန 

ကစ ျေးက က်လက်လှမ်ျေးမီ

မှု 

အနီျေးဆံိုျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆံိုျေးတစ်ခိုကိိုသာကဖာ်ပပပါရန်) 

အကကီျေးစာျေးကစ ျေးက က် 

(အဓိကတစ်ခိုကိိုသာကဖာပ်ပပါရန်) 

ကစ ျေးအမည် (မမိ ြို့/ ရ ာ) ဒ ိုက်ဦးက ျိုး ေ ိုကဦ်ားဖမ  ွံ့ 

ရ ာမှအက ာအကဝျေး (မိိုင်) 

(အနီျေးစပ်ဆံိုျေးတစ်ခိုကိိုခ

န့််မှန်ျေးမပီျေးကရ ျေးခ ယ်ရန်) 

၀မ၁ှမ ိုင်၁မှ၅မ ိုင် 

၅မှ၁၀မ ိုင်၁၀မ၁ှ၅မ ိုင်█  

၁၅မ ိုငအ်ထက် 

၀မ၁ှ၀မ ိုင်၁၁မှ၂၀မ ိုင်█  

၂၁မှ၃၀မ ိုင်၃၀မှ၅၀မ ိုင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မ ိုငအ်ထက် 

သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရျေးန

ည်ျေးလမ်ျေး 

န ခလျင်စက်ဘ ားဆ ိုငက်ယ်

ကာား/နထာ်လာဂျ  █ရထာားသ ိုားဘ ား

ဆ ိုင်ကယ်နလှစက်နလှ 

န ခလျင်စက်ဘ ားဆ ိုငက်ယ်

ကာား/နထာ်လာဂျ  █ရထာားသ ိုား

ဘ ားဆ ိုင်ကယ်နလှစက်နလှ 

ကိုန်စည်နှင်ံ့ဝန်ကဆာင်

မှုရရိှနိိုငမ်ှု(အေည်ားဆ ိုား

တစ်ခိုနှင့််အထက်နရ ားန ို

ငသ်ည်။) 

စာားနသာက်ကိုေ် 

(ကိုေ်စ မ်ား၊ကိုေ်န ခာက်) █  

မ ားဖ ိုနချာငသ် ိုားနှင့််အ မ်သ ိုားပစစည်ား█
အဝတ်အထည်█  

နဆာက်လိုပ်နရားပစစည်ားမျာား၊ပရ 

နဘာဂမျာား█  

ပစစည်ားစ ိုဝေ်နဆာငမ်ှုစ ိုရန ိုင် 

စာားနသာက်ကိုေ် 

(ကိုေ်စ မ်ား၊ကိုေ်န ခာက်)  █  

မ ားဖ ိုနချာငသ် ိုားနှင့််အ မ်သ ိုားပစစည်ား

အဝတ်အထည်█  

နဆာက်လိုပ်နရားပစစည်ားမျာား၊ပရ 

နဘာဂမျာား█  

ပစစည်ားစ ိုဝေ်နဆာငမ်ှုစ ိုရန ိုင် 

ကစ ျေးအကပခခံအကဆာက်

အဦ 
နကာင်ားသင့််█ည ့် နကာင်ား█သင့််ည ့် 

ဝန်ကဆာငမ်ှု နကာင်ားသင့််█ည ့် နကာင်ား█သင့််ည ့် 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပ်စို၊ လယ်သမာျေးအိုပ်စို၊အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို၊ 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာ ဝငက်င ရလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေးလိုပ်ကိိုင်သူအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ကကျျိုးရွြော၏အနီျိုးဆံုျိုးက ျိုးမှြော(၁၃)မ ုင်သွြောျိုးလြော ကရသည်။ ကုန်ြစစည်ျိုးမျြောျိုးဝယ်ယူရန်အ 

တွက် က ျိုးကွက်လက်လှမ်ျိုးမှီမှုရှ က ကြောငျ်ိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

(င)    ကင က ကျေးလက်လှမ်ျေးမမီှုနှင်ံ့ဘဏ်လိုပ်ငန်ျေး 

ဇယာျေး (၂၈) ကင က ကျေးလက်လမှ်ျေးမီမှုနှင်ံ့ဘဏ်လိုပ်ငန်ျေး 

ကခ ျေးကင ရရိှနိိုင်သည်ံ့

ကနရာ 

ကင က ကျေးဝန်

ကဆာငမ်ှုအ

မ  ိျေးအစာျေး 

ပပန်လည်ကပျေး

ဆပ်ရမညံ့်ကာ

လ 

အတိိုျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အကပါငခ်ံပ

စစည်ျေးလိိုအပ်

မှု 

ကခ ျေး

ကင ရရန်အခ

က်အခွဲမ ာျေး 

အစ ိုားရဘဏ ်

( မေ်မာ့်လယ်ယာဖ  ွံ့

ကာလတ ို

နချားနင █  

၃−၆လအတ ငာ်း
 
၆လမှတစ်နှစ်

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ % █  

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 

ေညာ်းသည်

█  
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ကခ ျေးကင ရရိှနိိုင်သည်ံ့

ကနရာ 

ကင က ကျေးဝန်

ကဆာငမ်ှုအ

မ  ိျေးအစာျေး 

ပပန်လည်ကပျေး

ဆပ်ရမညံ့်ကာ

လ 

အတိိုျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အကပါငခ်ံပ

စစည်ျေးလိိုအပ်

မှု 

ကခ ျေး

ကင ရရန်အခ

က်အခွဲမ ာျေး 

ဖဖ  ားနရားဘဏ/် 

 မေ်မာ့်စ ားပ ာားနရားဘ

ဏ်) 

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

ထ █  

တစ်နှစ်နှင့်အ်

ထက် 

၂မှ၅%   

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

█  ရှ သည် 

မရှ ပ  

သမဝ ယမနချားနင  

ကာလတ ို

နချားနင █  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

၃−၆လအတ ငာ်း

█  
၆လမှတစ်နှစ်

ထ  

တစ်နှစ်နှင့်အ်

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ % █  

၂မှ၅%   

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 

█  

ေညာ်းသည်

█  
ရှ သည် 

မရှ ပ  

ပိုဂဂလ ကဘဏ် 

ကာလတ ို

နချားနင █  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

၃−၆လအတ ငာ်း

█  
၆လမှတစ်နှစ်

ထ  

တစ်နှစ်နှင့်အ်

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ % █  

၂မှ၅%   

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 

█  

ေညာ်းသည်

█  
ရှ သည် 

မရှ ပ  

ပိုဂဂလ ကအနသား

စာားနချားနင ဝေ်နဆာ

ငမ်ှုကဏ္ဍ 

ကာလတ ို

နချားနင  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

၃−၆လအတ ငာ်း
 
၆လမှတစ်နှစ်

ထ  

တစ်နှစ်နှင့်အ်

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ %   

၂မှ၅%    

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 
 

ေညာ်းသည်
 
ရှ သည် 

မရှ ပ  

အဖ ဲွံ့အလ ိုက်နင စို/ 

နင နချားအစ အစဉ် 

ကာလတ ို

နချားနင  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

၃−၆လအတ ငာ်း
 
၆လမှတစ်နှစ်

ထ  

တစ်နှစ်နှင့်အ်

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ %   

၂မှ၅%    

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 
 

ေညာ်းသည်
 
ရှ သည် 

မရှ ပ  

နင နချားနပားသူ 
ကာလတ ို

နချားနင █  

နေ့်စဉ်█  

လစဉ်█  

၃−၆လအတ ငာ်း

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ %  █  

၂မှ၅%    

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 

ေညာ်းသည်

█  
ရှ သည် 
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ကခ ျေးကင ရရိှနိိုင်သည်ံ့

ကနရာ 

ကင က ကျေးဝန်

ကဆာငမ်ှုအ

မ  ိျေးအစာျေး 

ပပန်လည်ကပျေး

ဆပ်ရမညံ့်ကာ

လ 

အတိိုျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အကပါငခ်ံပ

စစည်ျေးလိိုအပ်

မှု 

ကခ ျေး

ကင ရရန်အခ

က်အခွဲမ ာျေး 

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

 
၆လမှတစ်နှစ်

ထ  

တစ်နှစ်နှင့်အ်

ထက် 

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

█  မရှ ပ  

အနပ ငဆ် ိုင် 

ကာလတ ို

နချားနင  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

နေ့်စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ ငာ်း
 
၆လမှတစ်နှစ်

ထ  

တစ်နှစ်နှင့်အ်

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ %   

၂မှ၅%    

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 
 

ေညာ်းသည်
 
ရှ သည် 

မရှ ပ  

မ တ်နဆ နှင့််နဆ မျ   ား

မျာား 

ကာလတ ို

နချားနင  

ကာလလတ်

နချားနင 

ကာလရှည်

နချားနင  

နေ့်စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတ ငာ်း
 
၆လမှတစ်နှစ်

ထ  

တစ်နှစ်နှင့်အ်

ထက် 

အတ ိုားမဲ့် 

၁မှ၂ %   

၂မှ၅%    

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထက် 

လ ိုအပ်သည်
 
မလ ိုအပ်ပ 
 

ေညာ်းသည်
 
ရှ သည် 

မရှ ပ  

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊ လယ်သမာျေးအိုပ်စို၊ အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို၊ 

စိိုက်ပ  ိျေးကမ ျေးပမျူကရျေးမဟိုတ်ကသာဝင်ကင ရလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေးလိုပ်ကိိုင်သူအိုပ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုငရ်ာကင က ကျေး 

ဝန်ကဆာငမ်ှုကပျေးကသာအဖ ွဲြို့မ ာျေး။ 

မှတ်ခ က်။။ပမန်မာံ့စီျေးပ ာျေးကရျေးဘဏ်၏ သတ်မှတ်ခ က်အရ ကာလတိိုကခ ျေးကင ဆိိုသည်မှာ အနည်ျေးဆံိုျေး 

တစ်ရက်မှအမ ာျေးဆံိုျေးတစ်နှစ်အ ိ၊ ကာလလတ်ကခ ျေးကင ဆိိုသည်မှာ ၃နှစ်မှ၅နှစ်အ ိ၊ ကာလရှည် 

ကခ ျေးကင ဆိိုသည်မှာ ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အ ိဟို သတ်မှတ် ာျေးပါသည်။ အကယ်၍ ၁၀နှစ်ကာလအ က် 

ရှည် ကာစ ာ ကခ ျေးကပျေးကသာ ကခ ျေးကင မ ာျေးရိှခွဲံ့ကသာ ကာလရှည်ကခ ျေးကင တ င်သာ  ညံ့်သ င်ျေးကပျေးရန် ပဖစ်ပါ သည်။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောရှ လယ်ယြောလုြ်ငန်ျိုး လုြ်ငန်ျိုးသူအမျြောျိုးစုမှြော လယ်ယြော ံွြို့မ   ျိုးကရျိုးဘဏ်မှ 

ကချျိုးကငထွုတ်ယူကြော လုြ်ငန်ျိုးမျြောျိုးကဆြောင်၍ရွက်ရြောတွင် အဆင်ကပြ ကက ကြောငျ်ိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 
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(စ)  ပတ်ဝန်ျေးက င်နှင်ံ့သဘာဝရငျ်ေးပမစ်မ ာျေးစီမံခန့််ခ ွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ျေးက င်နှင်ံ့သဘာဝရငျ်ေးပမစ်မ ာျေးစီမံခန့််ခ ွဲမှုအတ က်လက်ရိှအကလံ့အက င်ံ့နှင်ံ့အခက်အခွဲမ ာျေး 

ဇယာျေး (၂၉) သဘာဝပတဝ်န်ျေးက ငန်ှင်ံ့သဘာဝရင်ျေးပမစစီ်မံခန့််ခ ွဲမှုအတ ကလ်ကရ်ှိအကလံ့အက င်ံ့နှင်ံ့အခကအ်ခွဲမ ာျေး 

အကပခအကန အခက်အခွဲ 

အနတရာယ်ရိှမှု 

(အခက်အခွဲ“ရိှ” 

ဟိုကပဖဆိို ာျေးပါကကပဖဆိိုရန်။ “မရိှ” 

ဟိုကပဖဆိို ာျေးပါကကပဖရန်မလိို။)) 

ကပမဆီ သဇာအကပခအကန ရိှ█မရိှ ပမငံ့်လတ်နိမ်ံ့█  

အပင်မ  ိျေးစိတ်မ ာျေး ရိှမရိှ█  ပမငံ့်လတ်နိမ်ံ့ 

ဖ က်ပိိုျေးနှင်ံ့ကရာဂါကာက ယ် နိ်ျေး

ခ  ပ်မှု 
ရိှ█မရိှ ပမငံ့်လတ်နိမ်ံ့█  

ကရအရင်ျေးအပမစ် ရိှမရိှ█  ပမငံ့်လတ်နိမ်ံ့ 

ငါျေးမ  ိျေးက ွဲမ ာျေး ရိှမရိှ█  ပမငံ့်လတ်နိမ်ံ့ 

အပခာျေးတိရစဆာန်မ  ိျေးက ွဲမ ာျေး ရိှမရိှ█  ပမငံ့်လတ်နိမ်ံ့ 

စ န့််ပစ်ပစစည်ျေးစီမံခန့််ခ ွဲမှု ရိှမရိှ█  ပမငံ့်လတ်နိမ်ံ့ 

ရငျ်ေးပမစ် … ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊လယ်သမာျေးအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ သီျိုးနှံမျြောျိုးစ ုက်ြျ   ျိုးရြောတွင်  ျက်ြ ျုိုးနှင ်ကရြောဂါကြောကွယ်ထ န်ျိုးချ ြ်မှုအတွက် အခက် အခ  

အသင ်အတင ်ရှ မြီျိုး နညျ်ိုးြညြောလ ုအြ်လျက်ရှ က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဆ)   ပညာကရျေး 

(ဆ-၁)  ပညာကရျေးနှင်ံ့စာတတ်ကပမာကမ်ှု 

ဇယာျေး (၃၀) မူလတန်ျေး၊အလယ်တန်ျေး၊အ က်တန်ျေးနှင်ံ့တကကသိိုလ်အဆင်ံ့စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်ျေး 

အတန်ျေးပညာမပျီေးကပမာက်မှု က ာျေး မ ကပါင်ျေး 

စာမတတ်သူဦားနရ ၉ ၁၁ ၂၀ 

မူလတေ်ားအဆင့််ရှ သူဦားနရ ၁၃၄ ၁၂၉ ၂၆၃ 

အလယ်တေ်ားအဆင့််ရှ သူဦားနရ ၆၄ ၆၂ ၁၂၆ 

အထက်တေ်ားအဆင့််ရှ သူဦားနရ ၁၉ ၂၁ ၄၀ 

တကကသ ိုလ/်နကာလ ပ်အဆင့်ရ်ှ သူဦားနရ ၁၃ ၁၉ ၃၂ 

ရငျ်ေးပမစ် … အမိ်က ာငစ်ိုစာရငျ်ေးကကာက်ယူမှု။ 
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မှတ်ခ က်။။ဤဇယာားက ို ဖည့််သ င်ားရာတ င်  ပည်နထာင်စိုသမမတ မေ်မာန ိုင်င နတာအ်စ ိုားရ၊ ပညာကရျေးဝန် 

ကကီျေးဌာနမှအသိအမှတ်ပပ  ာျေးကသာ အတေ်ားပညာ တက်နရာက်ဖပ ား/တက်နရာက်ဆဲ သူမျာားက ိုသာ 

 ဖည့််သ င်ားရေ် ဖစ်ပ သည်။ ကဖာ်ပပပါအခ က်နှငံ့်ကိိုက်ညီခ ငျ်ေးမရိှခွဲံ့ကသာ် ဇယာျေးတ င်ပဖညံ့်သ င်ျေးပခငျ်ေးမရိှဘွဲ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်တ င်သာ မှတ်ခ က်အကနပဖငံ့်ကဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။ အတန်ျေးပညာမပျီေးကပမာကမ်ှုဆိို သည်မှာ 

တစ်ဦျေးတစ်ကယာက်၏  ဘဝတ င်သင်ယူကလံ့လာခွဲံ့ကသာ ကနောက်ဆံိုျေးပညာကရျေးအဆငံ့်/ အကပခ 

အကနကိိုဆိိုလိိုပါသည်။ ဥပမာ - ယခိုစာရင်ျေးကကာက်ယူခ နိ်တ င်အဋ္ဌမတန်ျေး (Grade 8)တ င် ပညာသင် 

 ကာျေးကနသည်ပါက “အလယ်တန်ျေးအဆငံ့်ရိှသူဦျေးကရ”တ ငလ်ည်ျေးကကာင်ျေး၊ တတိယတန်ျေး(Grade 3)တ င် 

ပညာသင် ကာျေးကနပါက (သိို့်မဟိုတ်) ကရျေးတတ်ဖတ်တတ်အဆငံ့်သာ (ဥပမာ-ဘိုန်ျေးကကီျေးကက ာင်ျေး  က်) 

ရိှသည်ဆိိုပါက “မူလတန်ျေးအဆငံ့်ရိှသူဦျေးကရ”တ င်သာ  ညံ့်သ ငျ်ေးရပါမည်။ “ဘိုန်ျေးကကီျေးကက ာငျ်ေးသင် ပညာကရျေး 

(ဘက-ကက ာငျ်ေး)”ကိိုဆည်ျေးပူျေးခွဲံ့၊ ဆည်ျေးပူျေးဆွဲပဖစ်ပါက သက်ဆိိုင်ရာ အတန်ျေးပညာအဆင်ံ့ 

အလိိုက်ထည့််သ ငာ်းရပ မည်။ စတိုတထတေ်ား(Grade4)ကအာငပ်မငမ်ပီျေး အလယ်တန်ျေးပညာ ဆက်လက်သင် 

 ကာျေးပခငျ်ေးမရိှပါက “မူလတန်ျေးအဆငံ့်ရိှသူဦျေးကရ”တ င်သာ  ညံ့်သ ငျ်ေးရပါမည်။ အကပခခံပညာမူလတန်ျေး 

ပညာကိို သငယူ်မပီျေးဆံိုျေးသငံ့်သညံ့်အရ ယ်ကိို ကက ာ်လ န်မပီျေးပဖစ်ကသာ်လည်ျေး စာလံိုျေးဝမတတ်ပါက 

“စာမတတ်သူဦျေးကရ”တ င်သာ ပဖညံ့်သ င်ျေးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် ကနထ ငုက်သြော လူဦျိုးကရအမျြောျိုးစုမှြော အတန်ျိုးြညြောမျြောျိုးတက်ကပမြောက်  ကမြီျိုး 

စြောမတက်သူအနည်ျိုးငယ်သြောရှ က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဆ-၂) ကက ာင်ျေးတက်နှုန်ျေး 

ဇယာျေး (၃၁) ကက ာငျ်ေးတက်နှုန်ျေး 

ပညာကရျေးအဆင်ံ့အတန်ျေး က ာျေး မ ကပါင်ျေး 

မူလတေ်ား ၃၂ ၃၅ ၆၇ 

အလယ်တေ်ား ၁၉ ၂၆ ၄၅ 

အထက်တေ်ား ၈ ၁၅ ၂၃ 

တကကသ ိုလ/်နကာလ ပ် - - - 

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ကက ာင်ျေးဝငစ်ာရငျ်ေး၊ (၂) ဆယ်အိမ်မျှူျေးမ ာျေး။ 

မှတ်ခ က်။။ဤဇယာားက ို ဖည့််သ င်ားရာတ င်  ပည်နထာင်စိုသမမတ မေ်မာန ိုင်င နတာအ်စ ိုားရ၊ ပညာနရားဝေ် 

ကက ားဌာေမှအသ အမှတ် ပ ထာားနသာစာသငန်ကျာင်ားမျာား၊ တကကသ ိုလ်နကာလ ပ်မျာားတ င် ပညာတက် 

နရာကန်ေသူမျာားက ိုသာ  ဖည့််သ င်ားရေ် ဖစ်ပ သည်။ ၄ငျ်ေးအပပင်“ဘိုန်ျေးကကီျေးကက ာငျ်ေးသငပ်ညာကရျေး”ကိို 

သင်ယူဆည်ျေးပူျေးကနကသာကက ာင်ျေးသူ/သာျေးမ ာျေးကိိုအကပခခံပညာဦျေးစီျေးဌာနမှသတ်မှတ် ာျေးကသာပညာက ်း 

စနစ/်အဆငံ့်သတ်မှတ်ခ က်မ ာျေးနှငံ့်အညီ သတ်မှတ်ပဖညံ့်သ င်ျေးရန် ပဖစ်ပါသည်။ 
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ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် စြောသငရ်မည ်အရွယ်ရှ သူအမျြောျိုးစုမှြော ကကျြောငျ်ိုးတက်ကရြောက်မှုေည်ားန ကာငာ်း 

နတ ွံ့ရှ ရြါသည်။ 

(ဆ-၃) စာသငက်က ာငျ်ေးကဆာင်အကပခအကနနှငံ့ဝ်န်ကဆာငမ်ှုမ ာျေး 

ဇယာျေး (၃၂) စာသငက်က ာင်ျေးကဆာင်အကပခအကနနှငံ့်ဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေး 

အက ကာင်ျေးအရာ ကက ာင်ျေးအဆငံ့် 

က။နကျာငာ်းအဆင့်် 
မူလတေ်ားမူလ ေ်အလယ်တေ်ား(ခ ဲ) █  
အလယ်တေ်ား 
အထက်တေ်ား(ခ ဲ) အထက်တေ်ား 

ခ။ရ ာမအှက ာအနဝား (မ ိုင်) 
၀မ၁ှမ ိုင█်  ၁မ ိုင်မှ၃မ ိုင် 
၁၅မ ိုငမ်ှ၂၀မ ိုင် ၂၀မ ိုင်အထက် 

ဂ။သယ်ယူပ ို့်နဆာင်နရားဝေ်နဆာင်မှု န ခလျင်စက်ဘ ား█ဆ ိုငက်ယ်ကာား 

ဃ။စာသငန်ကျာင်ား၏စိုစိုနပ င်ား ကမ်ားခငာ်းဧ
ရ ယာ (စတိုရေ်ားနပ)* 

၁၆၀ နပ 

င။အမ ိုား၊ေ ရ ၊အခင်ားအရည်အနသ ား နကာင်ားသင့််█ည ့် 

စ။နကျာငာ်းသ ိုားပရ နဘာဂလ ိုနလာကမ်ှု လ ိုနလာကမ်ှုရှ သည်█မလ ိုနလာကပ်  

ဆ။နကျာငာ်းအ မ်သာအန ခအနေ နကာင်ားသင့််█ည ့်မရှ  

စ ။နကျာငာ်းအာဟာရတ ိုက်နကျွားမှု တ ိုက်နကျွားမှုရှ သည်တ ိုက်နကျွားမှုမရှ ပ  

ဇ။နကျာငာ်းဆရာ/မဦားနရ  က ာျေး မ ကပါင်ျေး 

အစ ိုားရခေ့်် ၂ ၇ ၉ 

နကျားရ ာခေ့်် - - - 

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ျေး။ 

မှတ်ခ က်။။ကက ျေးရ ာတ င်စာသငက်က ာငျ်ေးမရိှပါက (က၊ခ၊ဂ) ကိိုသာကပဖဆိိုရပါမည်။ စာသင်ကက ာင်ျေး၏ 

စိုစိုကပါငျ်ေး ကမ်ျေးခငျ်ေးဧရိယာ (စတိုရန်ျေးကပ = အလ ာျေး × အန)ံ သည် စာသင်ကက ာငျ်ေးတစ်ကက ာငျ်ေး အတ င်ျေးရိှ 

ကက ာင်ျေးအကဆာက်အဦအာျေးလံိုျေး၏ စိုစိုကပါငျ်ေးဧရိယာကိိုဆိိုလိိုသည်။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ စြောသငက်ကျြောင်ျိုးကဆြောင်လ အုြ်မှုရှ မြီျိုး ဆရြောအချ   ျိုးသင့််တင့််မျှတမှုရှ န ကာင်ား နတ ွံ့ရှ ရ 

ပ သည်။ 

 

 

 

 



60 
 

(ဆ-၄) ပညာကရျေးအခက်အခွဲနှင်ံ့ပပဿနောမ ာျေး 

ဇယာျေး (၃၃) ပညာကရျေးအခက်အခွဲနှင်ံ့ပပဿနောမ ာျေး 

အခက်အခွဲ/ ပပဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးခ က် 

နကျာငာ်းဆရာ/မရရှ န ိုငမ်ှု လ ိုနလာက်မလ ိုနလာက် 

တပည့်် - ဆရာအချ   ား ၄၀: ၁နအာက်၄၀: ၁အထက်█ 

မူလတေ်ားပညာနကျာငာ်းထ ကန်ှုေ်ား မရှ ေည်ား█လတ်မျာား 

မသေ်စ မ်ားသူမျာားအတ က်ပညာနရားအထူားအစ အစဉ် ရှ မရှ █ 

နကျာငာ်းသ ိုားစာအိုပ်နှင့််စာနရားက ရ ယာ လ ိုနလာက်█မလ ိုနလာက် 

ဆင်ျေးရွဲကသာမိသာျေးစိုမ ာျေးအတ က်ကက ာင်ျေးစရိတ်မတတ်နိိုင်မှု  မင့််အသင့််အတင့််█ 

ကက ာင်ျေးအာျေးကစာျေးဆိိုင်ရာပစစည်ျေးမ ာျေးလက်လှမ်ျေးမီမှု မရှ ေည်ား█ 

မိဘဆရာအသငျ်ေး၏အခန်ျေးကဏ္ဍ နကာင်ား█သင့််ည ့် 

ကဘျေးအနတရာယ်က ကာငံ့်ပ က်စီျေးပခငျ်ေး မရှ █ေညာ်းလတ်မျာား 

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ျေး။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် ဆရာ/ဆရာမအချ   ားသင့််တင့််မျှတမှုရှ ဖပ ား အလယ်တေ်ားအဆင့််တ င် 

နကျာငာ်းထ က်အလိုပ်လိုပ်သူမျာားန ကာင်ားနတ ွံ့ရှ ရပ သည်။ 

 

(ဇ)   က န်ျေးမာကရျေးနှင်ံ့အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မ ာျေးကသာကရာဂါမ ာျေး 

ဇယာျေး (၃၄) အပဖစ်မ ာျေးကသာကရာဂါမ ာျေး 

# ကရာဂါ ပ ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ်ပ ာျေးမှု 

၁ ဝမ်ားပျက်ဝမ်ားနလျှာ ပမငံ့်   နိမံ့် မရိှ█  

၂ နသ ားလ ေ်တိုပ်နက ား ပမငံ့်   နိမံ့█်  မရိှ 

၃ ငကှ်ဖျာား ပမငံ့်   နိမံ့█်  မရိှ 

၄ အသက်ရှြူလမ်ားန ကာင်ားကူားစက်နရာဂ  ပမငံ့်   နိမံ့် မရိှ█  

၅ 
HIV, AIDS, 

လ င်မှတဆင့််ကူားစက်န ိုင်နသာနရာဂ မျာား 
ပမငံ့်   နိမံ့် မရိှ█  

၆ တ ဘ  ပမငံ့်   နိမံ့█်  မရိှ 

၇ ဆ ားချ    ပမငံ့်   နိမံ့█်  မရိှ 

၈ နသ ားတ ိုား ပမငံ့်   နိမံ့█်  မရိှ 

၉ အသည်ားနရာဂ  ( ဘ ၊စ ) ပမငံ့်     နိမံ့█်          မရိှ 

၁၀ အာဟာရချ   ွံ့တဲ့်မှု ပမငံ့်     နိမံ့်         မရိှ█  
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# ကရာဂါ ပ ံြို့နှံ့်မှု/ပဖစ်ပ ာျေးမှု 

၁၁ အ ခာားကူားစက်န ိုင်နသာနရာဂ မျာား ပမငံ့်     နိမံ့်         မရိှ█  

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို (၂) ကက ျေးလက် 

က န်ျေးမာကရျေးဌာန/ကက ျေးလက်က န်ျေးမာကရျေးဌာနခ ွဲ။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ကကျျိုးရွြောတွင် ရြောသီဥတုကပြြောငျ်ိုးလ မှုက ကြောင ် ပ စ်ကြေါ်ကသြော  ျြောျိုးနှာမှုအနည်ျိုးကျငျ်ိုး သြော 

ပ စ်ကလ ပ စ်ထရှ က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လ န်ခွဲံ့ကသာ (၁၂) လအတ င်ျေးကာက ယ်ကဆျေး ိိုျေးနှံမှု 

ဇယာျေး (၃၅)  လ န်ခွဲံ့ကသာ (၁၂) လအတ ငျ်ေးကာက ယ်ကဆျေး ိိုျေးနှံမှု 

စဉ် ကာက ယ်ကဆျေး ိိုျေးပခငျ်ေး(ရိှ၊မရိှအမှန်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆိုတ်နရာဂ  Ï  

၂ ဆ ိုဆ ို့်၊ ကက်ည ာ၊နမားခ ိုင်နှင့််အသည်ားနရာင်အသာားဝ  Ï  

၃ ပ ိုလ ယ ိုနရာဂ  Ï  

၄ နမားခ ိုင ်(က ိုယ်ဝေ်နဆာင်ကာလအတ င်ား) Ï  

၅ ဝက်သက်နရာဂ  Ï  

၆ အ ခာားစိုနပ ငာ်းကာက ယ်ကဆျေး ိိုျေးနှံမှု Ï  

၇ 
အာဟာရမှတ်တမ်ားယူမှု 

(အရပ်အ မင့််၊အနလားချ  ေ်၊လက်နမာင်ားပတ်) 

Ï  

၈ အာဟာရပညာနပားအစ အစဉ် Ï  

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို၊ (၂) ကက ျေးလက် 

က န်ျေးမာကရျေးဌာန/ကက ျေးလက်က န်ျေးမာကရျေးဌာနခ ွဲ။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် ကကျျိုးလက်ကျန်ျိုးမြောကရျိုးဌြောနမှ ြံုမှန်ကြောကွယ်ကဆျိုးမျြောျိုး ထ ျုိုးကြျိုး က ကြောင်ျိုး 

ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

  

(ဇ-၃)  က န်ျေးမာကရျေးအက ာက်အပံံ့မ ာျေး(ကဆျေးရံို/ကဆျေးကပျေးခန်ျေးမ ာျေး) 

ဇယာျေး (၃၆) က န်ျေးမာကရျေးအက ာက်အပံံ့နှင်ံ့ဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေး 

က န်ျေးမာကရျေးဝန်ကဆာငမ်ှု ခရီျေးအက ာအကဝျေး (မိိုင်) အခန်ျေး/ကိုတင်လံိုကလာက်မှု 

နကျားလက်ကျေ်ားမာနရားဌာေ/ 

ဌာေခ  ဲ

၀မ၁ှမ ိုင်၁မ ိုငမ်ှ၃မ ိုင်█  

၃မ ိုငမ်ှ၅မ ိုင်၅မ ိုငမ်ှ၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အထက် 

ရှ █  

မရှ  
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က န်ျေးမာကရျေးဝန်ကဆာငမ်ှု ခရီျေးအက ာအကဝျေး (မိိုင်) အခန်ျေး/ကိုတင်လံိုကလာက်မှု 

တ ိုက်ေယ်နဆားရ ို 

၀မ၁ှမ ိုင်၁မ ိုငမ်ှ၃မ ိုင် 

၃မ ိုငမ်ှ၅မ ိုင်၅မ ိုငမ်ှ၁၀မ ိုင်█  

၁၀မ ိုင်အထက် 

ရှ █  

မရှ  

ဖမ  ွံ့ေယ်နဆားရ ို 

၀မ၁ှမ ိုင်၁မ ိုငမ်ှ၃မ ိုင် 

၃မ ိုငမ်ှ၅မ ိုင်၅မ ိုငမ်ှ၁၀မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အထက်█  

ရှ █  

မရှ  

နဆားဆ ိုင် 

ရ ာတ င ်(သ ို့်မဟိုတ်) 

ရ ာအေ ားအောားတ င်နဆားဆ ိုင်ရှ သ

ည်█  ရ ာတ င် (သ ို့်မဟိုတ်) 

ရ ာအေ ားအောားတ င်နဆားဆ ိုင်မရှ 

ပ  

နဆားဆ ိုင်တ င်နဆားဝ ားမျာားက ိုစေ

စ်တကျသ ိုနလှာငထ်ာားသည်█  

နဆားဆ ိုင်တ င်နဆားဝ ားမျာားက ိုစေ

စ်တကျသ ိုနလှာငထ်ာား ခငာ်းမရှ 

ပ  

ရငျ်ေးပမစ် … (၁) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို၊ (၂) ကက ျေးလက် 

က န်ျေးမာကရျေးဌာန/ကက ျေးလက်က န်ျေးမာကရျေးဌာနခ ွဲ။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ကကျျိုးလက်ကျန်ျိုးမြောကရျိုးဌြောနခွ မရှ သပ င ်ရွြောနီျိုးဝန်ျိုးကျငရ်ှ ကဆျိုးဆ ုငမ်ှဝယ်ယူအသုံျိုး 

ပြ ရက ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(စ )    ကရနှင်ံ့ပတ်ဝန်ျေးက ငသ်န့််ရှင်ျေးကရျေး 

(စ -၁)  ကသာက်သံိုျေးကရရရိှမှု 

ဇယာျေး (၃၇) ကသာက်သံိုျေးကရရရိှနိိုင်မှု 

ကရရရိှနိိုင်မှု 

အသံိုျေးပပ 

ကသာ 

အမိ်က ာင်

စို 

ကသာက်သံိုျေးကရ 

အရည်အကသ ျေး 

စမ်ျေးသပ် စစ်ကဆျေး 

 ာျေးမှု(စနစ်တက  

စမ်ျေးသပ် စစ်ကဆျေး 

 ာျေးမှု ရိှပါက“ရိှ”၊ 

မရိှပါက“မရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသ ျေး 

(ကသာက်သံိုျေးကရ 

အရည် အကသ ျေး 

စမ်ျေးသပ်စစ်ကဆျေး 

 ာျေးမှုတ င ်“ရိှ” ဟို 

ကပဖ ဆိို  ာျေးပါက 

ကပဖဆိိုရန်။ “မရိှ” ဟို 

ကပဖဆိို ာျေး ပါက 

ကပဖရန်မလိို) 

ကသာက်သံိုျေးကရ ရရိှ 

နိိုငမ်ှုနှငံ့် လံိုကလာက ်

မှု အကပခအကန 

(ရာသီမကရ ျေး ရပါက 

ကန ၊ မိိုျေးနှငံ့် ကဆာငျ်ေး 

ရာသီသံိုျေးမ  ိျေးလံိုျေးကိို 

ကရ ျေးကပျေးပါရန်) 

နရတ င်ား ၃ ရှ         မရှ █  
နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန              █  
 မ ိုား              █  
 နဆာငာ်း       █  
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ကရရရိှနိိုင်မှု 

အသံိုျေးပပ 

ကသာ 

အမိ်က ာင်

စို 

ကသာက်သံိုျေးကရ 

အရည်အကသ ျေး 

စမ်ျေးသပ် စစ်ကဆျေး 

 ာျေးမှု(စနစ်တက  

စမ်ျေးသပ် စစ်ကဆျေး 

 ာျေးမှု ရိှပါက“ရိှ”၊ 

မရိှပါက“မရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသ ျေး 

(ကသာက်သံိုျေးကရ 

အရည် အကသ ျေး 

စမ်ျေးသပ်စစ်ကဆျေး 

 ာျေးမှုတ င ်“ရိှ” ဟို 

ကပဖ ဆိို  ာျေးပါက 

ကပဖဆိိုရန်။ “မရိှ” ဟို 

ကပဖဆိို ာျေး ပါက 

ကပဖရန်မလိို) 

ကသာက်သံိုျေးကရ ရရိှ 

နိိုငမ်ှုနှငံ့် လံိုကလာက ်

မှု အကပခအကန 

(ရာသီမကရ ျေး ရပါက 

ကန ၊ မိိုျေးနှငံ့် ကဆာငျ်ေး 

ရာသီသံိုျေးမ  ိျေးလံိုျေးကိို 

ကရ ျေးကပျေးပါရန်) 

အဝ စ တ င်ား/ 

စက်တပ် 
၅ ရှ         မရှ █  

နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန              █  
 မ ိုား              █  
 နဆာငာ်း       █  

အဝ စ တ င်ား/  

တ ိုကင် 
၁၁၆ ရှ         မရှ █  

နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန              ■  
 မ ိုား              ■  
 နဆာငာ်း       █  

မ ိုားနရ 

သ ိုနလှာင်က

ေ်  

- ရှ         မရှ  
နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန               
 မ ိုား               
 နဆာငာ်း        

 မစ်/နချာင်ား

နရ 
- ရှ         မရှ  

နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန               
 မ ိုား               
 နဆာငာ်း        

နရကေ် - ရှ         မရှ  
နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန               
 မ ိုား               
 နဆာငာ်း        

စ မ့််စမ်ားနရ - ရှ         မရှ  
နကာင်ား  သင့််  

ည ့် 

 နန               
 မ ိုား               
နဆာငာ်း        

ရငျ်ေးပမစ်… (၁) အိမ်က ာငစ်ိုစာရင်ျေးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပ်စို၊ 

အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို၊ (၃) ကက ျေးရ ာသယံဇာတပပကပမပံို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင်ကနထ ငု်သူအမျြောျိုးစုမှြော အဝစီ တွင်ျိုး၊ တံုကင်မျြောျိုး သုံျိုးစွ မှုမျြောျိုးက ကြောင ် 

ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 
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(စ -၂) သန့််ရှငျ်ေးကရျေးအကပခအကန (အမိ်သာအမ  ိျေးအစာျေးနှင်ံ့အိမ်က ာင်စိုအကရအတ က်) 

ဇယာျေး (၃၈) အမိ်သာအမ  ိျေးအစာျေး 

သံိုျေးစ ွဲနိိုင်ကသာအိမ်သာအမ  ိျေးအစာျေး သံိုျေးစ ွဲနိိုင်ကသာအိမ်က ာင်စို 

သန့််ရှငျ်ေးကသာယငလ်ံိုအမိ်သာသံိုျေးစ ွဲမှု 

နရဆ ဲအ မ်သာ - 

နရနလာငာ်း/ယင်လ ိုအ မ်သာ ၁၆၀ 

မသန့််ရှင်ျေးကသာယင်လံိုအိမ်သာသံိုျေးစ ွဲမှု 

တ င်ား/ဇလာားအ မ်သာ - 

တ င်ားမရှ အ မ်သာ - 

အ မ်သာမရှ  - 

ရငျ်ေးပမစ်… (၁) အိမ်က ာငစ်ိုစာရင်ျေးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပ်စို၊ 

အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို၊ (၃) ကက ျေးလက်က န်ျေးမာကရျေးဌာန/ကက ျေးလက်က န်ျေးမာကရျေးဌာနခ ွဲ။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် ကနထ ငု်သူမျြောျိုးမှြော ကရကလြောငျ်ိုး၊ယင်လံအု မ်သြောမျြောျိုးက ုသြော အသုံျိုးပြ  

က ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရရြါသည်။ 

 

(ည)   က ာျေး −  မကရျေးရာ 

ဇယာျေး (၃၉) က ာျေး − မကရျေးရာ 

စဉ် 
ကက ျေးရ ာ၏လူမှုစီျေးပ ာျေးဖ ံြို့မဖိ ျေးကစကရျေးအတ က်အမ  ိျေးသ
မီျေးမ ာျေး၏စ မ်ျေးကဆာင်ရည်ပမြှငံ့်သငံ့်ကသာအခ က်မ ာျေး 

ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပ ွဲတ င်တက်
ကရာက်သူမ ာျေးမှမှန်သည်ဟိုယူဆကသာ

တစ်ခိုကိိုကရ ျေးကပျေးပါရန် 

၁ 
ကက ျေးရ ာစီမံအိုပ်ခ  ပ်မှုစနစ်တ င်အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးတက်
 က စ ာပါဝင်မှု/ကခါငျ်ေးကဆာင်မှု 

 ှ █  မရိှ 

၂ 
ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေးနှင်ံ့အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေး
တ င်အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးတက် က စ ာပါဝင်ကဆာငရ် က်မှု 

ရိှ█  မရိှ 

၃ 
လ န်ခွဲံ့ကသာနှစ်အတ င်ျေးကက ျေးရ ာအတ င်ျေးရိှမနိ်ျေးက
ကလျေးမ ာျေး/အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးအာျေးသံသယပဖစ်ဖ ယ်အ က
မ်ျေးဖကမ်ှု (သိို့်) တိိုင ်ကာျေးမှုမ ာျေး 

ရိှ မ ှ █  

၄ 
အမ  ိျေးသမီျေးကရျေးရာအ ကမ်ျေးဖကမ်ှုမ ာျေးအတ က်ဥပကဒ
နှင်ံ့တရာျေးမျှတမှုဆိိုငရ်ာမ ာျေးအတ က်လူ ို၏အသိအ
ပမငရိှ်မှု 

 ှ █  မရိှ 

၅ 
အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးသတငျ်ေးအခ က်အလက်နှငံ့်သင်တန်ျေး
မ ာျေးလက်လှမ်ျေးမီမှု (ဥပမာ- စိိုက်ပ  ိျေးကရျေးဆိိုင်ရာ 
တိိုျေးခ ွဲြို့ပညာကပျေးဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာျေး၊အိမ်တ င်ျေးမှုသက်

ရိှ မ ှ █  
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စဉ် 
ကက ျေးရ ာ၏လူမှုစီျေးပ ာျေးဖ ံြို့မဖိ ျေးကစကရျေးအတ က်အမ  ိျေးသ
မီျေးမ ာျေး၏စ မ်ျေးကဆာင်ရည်ပမြှငံ့်သငံ့်ကသာအခ က်မ ာျေး 

ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပ ွဲတ င်တက်
ကရာက်သူမ ာျေးမှမှန်သည်ဟိုယူဆကသာ

တစ်ခိုကိိုကရ ျေးကပျေးပါရန် 
ကမ ျေးသငတ်န်ျေးမ ာျေး၊ကဘျေးအနတရာယ်ကကိ တင်ပပငဆ်ငမ်ှု
နှငံ့အ်သိအပမင်ပမြှငံ့်တင်ပခငျ်ေးမ ာျေး) 

၆ 
အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေး၏ဘဏ်နှငက်င က ကျေးဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာျေး
လက်လှမ်ျေးမမီှု 

 ှ █  မရိှ 

၇ 
စိိုက်ပ  ိျေးကရျေးနှငံ့်စိိုက်ပ  ိျေးကရျေးမဟိုတ်ကသာကဏ္ဍမ ာျေး
တ င်အမ  ိျေးသာျေးနှငံ့်အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေးအတ က်တူညီ
ကသာအလိုပ်အကိိုင်အခ ငံ့်အလမ်ျေးမ ာျေး 

ရိှ█  မရိှ 

၈ 
အမိ်က ာငစ်ို (သိို့်) ကက ျေးရ ာ က်ကက ာ်လ န်၍ 
အမ  ိျေးသမီျေးမ ာျေး၏ဦျေးကဆာင်လှုပ်ရှာျေးမှု 

ရိှ မ ှ █  

ရငျ်ေးပမစ ်(၁)အဖ ွဲြို့အစည်ျေးမ ာျေးစာရငျ်ေး၊(၂)ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး-ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောရှ  အမျ   ျိုးသမီျိုးအမျြောျိုးစုမှြော ကကျျိုးရွြော ွံြို့မ   ျိုးကရျိုးလုြ်ငန်ျိုးမျြောျိုးတွင် တက်ကကွ စွြော 

ြါဝင်ကဆြောင်ရွက် ကက ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဋ)     အကပခခံအကဆာက်အဦမ ာျေးအကပခအကန 

(ဋ-၁)  ကက ျေးရ ာ၏လမျ်ေးတည်ရိှမှု 

ဇယာျေး (၄၀) ကက ျေးရ ာ၏လမျ်ေးတည်ရိှမှုအကပခအကန 

လမျ်ေးအမ  ိျေးအ

စာျေး 

အမ  ိျေးအ

စာျေး 

အရည်အ

ကသ ျေး 

တည်ကဆာ

က ်

ခွဲံ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိို

က်သံိုျေးစ ွဲနိိုင်

မှု 

လမျ်ေးအရှ

ည် (မိိုင)် 

ကဘျေးအနတရာ

ယ်မ ာျေး

က ကာငံ့်ပ က် 

စီျေးမှုရိှပါက

ကဖာ်ပပရန် 

ရ ာတ င်ျေးလမျ်ေး 
၁█၂၃

၄၅
 

ကကာငျ်ေး

သငံ့်█
ညံံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ်█  

၅နှစ်အ က်
 

ပ င်ံ့လငျ်ေးရာ

သီတစ်နှ

စ်ပတ်လံိုျေး

█  

၀−၁မိိုင်█  

၁−၅မိိုင် 

၅−၁၀မိိုင်

၁၀မိိုင် 

အ က် 

ရိှ 

မရိှ█  

ခ ဉ်ျေးကပ်လမ်ျေး 
၁၂█၃

၄၅
 

ကကာငျ်ေး

သငံ့်

ညံံ့█  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ်
 
၅နှစ်အ က်

ပ င်ံ့လငျ်ေးရာ

သီတစ်နှ

စ်ပတ်လံိုျေး

█  

၀−၁မိိုင် 

၁−၅မိိုင်█  

၅−၁၀မိိုင်

ရိှ█  

မရိှ 
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လမျ်ေးအမ  ိျေးအ

စာျေး 

အမ  ိျေးအ

စာျေး 

အရည်အ

ကသ ျေး 

တည်ကဆာ

က ်

ခွဲံ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိို

က်သံိုျေးစ ွဲနိိုင်

မှု 

လမျ်ေးအရှ

ည် (မိိုင)် 

ကဘျေးအနတရာ

ယ်မ ာျေး

က ကာငံ့်ပ က် 

စီျေးမှုရိှပါက

ကဖာ်ပပရန် 

█  ၁၀မိိုင် 

အ က် 

 

ရ ာခ ငျ်ေးဆက်

လမျ်ေး 

၁၂█၃

၄၅
 

ကကာငျ်ေး

သငံ့်█
ညံံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ█်  

၅နှစ် 

အ က် 

ပ င်ံ့လငျ်ေးရာ

သီတစ်နှ

စ်ပတ်လံိုျေး

█  

၀−၁မိိုင် 

၁−၅မိိုင်█  

၅−၁၀မိိုင်

 ၁၀မိိုင် 

အ က် 

ရိှ 

မရိှ█  

ကိုန် ိုတ်လမ်ျေး 
၁၂█၃

၄၅
 

ကကာငျ်ေး

သငံ့်

ညံံ့█  

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ်
 
၅နှစ်အ က်

█  

ပ င်ံ့လငျ်ေးရာ

သီတစ်နှ

စ်ပတ်လံိုျေး

█  

၀−၁မိိုင် 

၁−၅မိိုင် 

၅−၁၀မိိုင်

၁၀မိိုင် 

အ က်█  

ရိှ█  

မရိှ 

ရငျ်ေးပမစ်… ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။။ကပမသာျေးလမ်ျေး-၁၊ ကက ာက်ခငျ်ေးလမ်ျေး-၂၊ ကက ာက်ကခ ာလမ်ျေး-၃၊က န်ကရစ်လမ်ျေး-၄၊ကတတရာလမ်ျေး-၅ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောရှ လမ်ျိုးမှြော ကပမသြောျိုးပ စ်မြီျိုး လွန်ခ  ကသြောနှစ်မျြောျိုးက ကကျျိုးရွြောမှက ုယ်ထူ 

က ုယ်ထကဆြောငရ်ွက်ခ  မြီျိုး မ ုျိုးရြောသီတွင ်သုံျိုးစွ ရန်အခက်အခ ရှ က ကြောငျ်ိုး ကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဋ-၂)   ကက ျေးရ ာ၏တံတာျေးတည်ရိှမှု 

ဇယာျေး (၄၁) ကက ျေးရ ာ၏တံတာျေးတည်ရိှမှုအကပခအကန 

တံတာျေးအ

မ  ိျေးအစာျေး 

အရ ယ်အစာျေး 

(အလ ာျေး၊အနံ၊အပမ

င်ံ့) 

အရည်အ

ကသ ျေး 

တည်ကဆာက် 

ခွဲံ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိိုက်

သံိုျေးစ ွဲနိိုင်မှု 

ကဘျေးအနတရာယ်

မ ာျေးက ကာငံ့် 

ပ က်စီျေးမှုရိှပါ

ကကဖာ်ပပရန် 

ဆ ပ်ခ တ 

တာား 
- 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

ပ င်ံ့လငျ်ေးရာသီ

တစ်နှစ်ပ

တ်လံိုျေး 

ရိှ 

မရိှ 

က ေ်ကရစ် - ကကာငျ်ေး ၆လမှ၁နှစ် ပ င်ံ့လငျ်ေးရာသီ ရိှ 
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တံတာျေးအ

မ  ိျေးအစာျေး 

အရ ယ်အစာျေး 

(အလ ာျေး၊အနံ၊အပမ

င်ံ့) 

အရည်အ

ကသ ျေး 

တည်ကဆာက် 

ခွဲံ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလိိုက်

သံိုျေးစ ွဲနိိုင်မှု 

ကဘျေးအနတရာယ်

မ ာျေးက ကာငံ့် 

ပ က်စီျေးမှုရိှပါ

ကကဖာ်ပပရန် 

တ တာား သငံ့် 

ညံံ့ 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

တစ်နှစ်ပ

တ်လံိုျေး 

မရိှ 

သစ်သာား 

တ တာား 
- 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

ပ င်ံ့လငျ်ေးရာသီ

တစ်နှစ်ပ

တ်လံိုျေး 

ရိှ 

မရိှ 

ကက  ားတ တာား - 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

ပ င်ံ့လငျ်ေးရာသီ

တစ်နှစ်ပ

တ်လံိုျေး 

ရိှ 

မရိှ 

ဝ ားတ တာား - 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

ပ င်ံ့လငျ်ေးရာသီ

တစ်နှစ်ပ

တ်လံိုျေး 

ရိှ 

မရိှ 

နရ ပ ေ် - 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

ပ င်ံ့လငျ်ေးရာသီ

တစ်နှစ်ပ

တ်လံိုျေး 

ရိှ 

မရိှ 

နရနကျာ် - 

ကကာငျ်ေး 

သငံ့် 

ညံံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အ က် 

ပ င်ံ့လငျ်ေးရာသီ

တစ်နှစ်ပ

တ်လံိုျေး 

ရိှ 

မရိှ 

ရငျ်ေးပမစ်… ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် က ေ်ကရစ်တံတြောျိုးအသုံျိုးပြ မှုရှ န ကာင်ားကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဋ-၃)  ကရက ကာင်ျေးသယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရျေး 

ဇယာျေး (၄၂) ကရက ကာငျ်ေးသယ်ယူပိို့်ကဆာငက်ရျေး (အသံိုျေးမပပ ပါက အက ာအကဝျေး (မိိုင)် အက က်ကအာက်ရိှ 

အသံိုျေးမပပ ပါအက က်တ င်✓ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပိို့်ကဆာင်

ကရျေး 
အက ာအကဝျေး  (မိိုင်) ယာဉ်အမ  ိျေးအစာျေး ရာသီအလိိုက်သံိုျေးစ ွဲနိိုင်မှု 

 မစ်န ကာင်ား 

၀မ၁ှ၀မ ိုင် ၁၁မှ၂၀ 

မ ိုင်၂၁မှ၅၀မ ိုင် 

၅၀မ ိုင်အထက် 

အသ ိုားမ ပ ပ  

၁၂၃ 
ပ င့််လငာ်းရာသ တစ်နှစ်ပ

တ်လ ိုား 
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သယ်ယူပိို့်ကဆာင်

ကရျေး 
အက ာအကဝျေး  (မိိုင်) ယာဉ်အမ  ိျေးအစာျေး ရာသီအလိိုက်သံိုျေးစ ွဲနိိုင်မှု 

ပင်လယ်နရန ကာ

ငာ်း 

၀မ၁ှ၀မ ိုင် 

၁၁မှ၂၀မ ိုင် 

၂၁မှ၅၀မ ိုင် 

၅၀မ ိုင်အထက် 

အသ ိုားမ ပ ပ  

၁၂၃ 
ပ င့််လငာ်းရာသ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

အ ခာား 

(နချာငာ်း၊န မာင်ား၊ 

အင်ား၊အ ိုင်) 

၀မ၁ှ၀မ ိုင် 

၁၁မှ၂၀မ ိုင် 

၂၁မှ၅၀မ ိုင် 

၅၀မ ိုင်အထက် 

အသ ိုားမ ပ ပ  

၁၂၃ 
ပ င့််လငာ်းရာသ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

ရငျ်ေးပမစ်… ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ခ က်။ ။ ၁ – နလှ၊သမ္ာေ်၊၂ - စက်နလှ၊၃ - သနဘဘာ။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် ပမစ်၊ ကချြောင်ျိုး၊ အင်ျိုးအ ုငမ်ျြောျိုး မရှ က ကြောငျ်ိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

 

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရျေးယာဉ်မ ာျေးနှင်ံ့ဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေး 

ဇယာျေး (၄၃) သယ်ယူပိို့်ကဆာင်ကရျေးယာဉ်မ ာျေး 

ယာဉ်အမ  ိျေး

အစာျေး 

ကလှ၊

သမ္ာ

န ်

စ

က်

ကလှ 

စ

က်

ဘီျေး 

ကမာ်

ကတာ်ဆိို

ငက်ယ် 

သံိုျေးဘီျေး

ဆိိုင်က

ယ် 

က ာ်

လာဂ  ီ
ကာျေး 

ပမငျ်ေးလှ

ည်ျေး 

န ောျေးလှ

ည်ျေး 

အကရအ 

တ က် 
- - ၆၂ ၁၄၈ - - ၂ - ၁၀ 

ရငျ်ေးပမစ်…အိမ်က ာငစ်ိုစာရင်ျေးကကာက်ယူမှု။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောရှ  ကုန်ြစစည်ျိုးမျြောျိုး သယ်ြ ိုု့ရြောတွင် ကြောျိုးအသုံျိုးပြ မှုမျြောျိုးသည်။ သွြောျိုးလြော ကရျိုးတွင် 

ကမြောက်တြောဆ် ုငက်ယ်အသုံျိုးပြ မှုမျြောျိုးက ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 
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(ဌ)  လျှပစ်စ်မီျေးရရိှမှု 

ဇယာျေး (၄၄) လျှပ်စစ်မီျေးရရိှမှုအကပခအကန 

ရငျ်ေးပမစ် 

အမိ်

က ာင်

စို 

အမ  ိျေးသမီျေးဦျေး

ကဆာငသ်ညံ့်

အမိ်က ာငစ်ို 

ပပ ပပင ်ိန်ျေးသိမ်ျေးကရျေးစနစ် 
အခက်အ

ခွဲ 

မဟာဓာတ်အာျေးလိိုငျ်ေး - - 
နကာင်ားသင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

ဆ ိုလာစေစ်  ၁၆၀ ၈ 
နကာင်ားသင့််█ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

အနသားစာားနရအာားလျှပ်စစ် - - 
နကာင်ားသင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

ေ ဇယ်သ ိုားအငဂ်ျင် - - 
နကာင်ားသင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

နလစ မ်ားအင် - - 
နကာင်ားသင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

ဇ ဝနလာငစ်ာ - - 
နကာင်ားသင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

အမျ   ားအမည်ခ ဲ ခာားနဖာ ်ပ ခငာ်း

မ ပ န ိုင်နသာလျှပစ်စ်ဓာတ်

အာားနပားစေစ် 

- - 
နကာင်ားသင့််ည ့်မ

န ဖဆ ို 
ရှ မရှ  

လျှပစ်စ်မီျေးအသံိုျေးမပပ နိိုင်ကသာ - -   

ရငျ်ေးပမစ်… (၁) အမိ်က ာငစ်ိုစာရင်ျေးကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မရိပ်ဖအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် ကနထ ုင်သူအမျြောျိုးစုမှြော ဆ ုလြောပ င ် အမျြောျိုးဆံုျိုးအသုံျိုးပြ  ကက ကြောင်ျိုး 

ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

(ဍ)  ဆက်သ ယ်ကရျေးနှင်ံ့သတငျ်ေးအခ က်အလက်ဆိိုင်ရာနည်ျေးပညာ 

ဇယာျေး (၄၅) ဆက်သ ယ်ကရျေးနှင်ံ့သတငျ်ေးအခ က်အလက်နည်ျေးပညာအကပခအကန 

စဉ် ဖိုန်ျေး ကရဒီယိို တီဗ  ီ မဂိ လ်တိုစကလာင်ျေး 
အင်တာနက်လက်လမှ်ျေးမီ 

သညံ့်အိမ်က ာင်စို 

အကရအတ က် ၁၄၈ ၂၈ ၁၃၀ ၁၃၀ ၁၆၀ 

ရငျ်ေးပမစ်… အမိ်က ာင်စိုစာရငျ်ေးကကာက်ယူမှု။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင်အင်တြောနက်လ ုင်ျိုးရရှ မြီျိုးကနအ မ်တ ုငျ်ိုးတွင်  ုန်ျိုးအသုံျိုးပြ  ကက ကြောင်ျိုး ကတွြို့ရှ  

ရြါသည်။ 
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(ဎ)  ယဉ်ကက ျေးမှုနှင်ံ့လူငယ်ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေး 

ဇယာျေး (၄၆) ယဉ်ကက ျေးမှုနှင်ံ့လူငယ်ဖ ြံို့မဖိ ျေးကရျေးအကပခအကန 

 ယဉ်ကက ျေးမှုနှငံ့်လူငယ်ဖ ံမဖိ ျေးကရျေးဆိိုင်ရာမ ာျေး ဝန်ကဆာငမ်ှု 

လူငယ်မျာားအောားယူအပေ်ားန ဖရေ်နေရာမျာားနပျာ်ပ ဲရ င်

ပ ဲမျာားရှ  ခငာ်း 
ရှ မရှ █မန ဖဆ ိုပ  

လူမှုနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ င်ပ ဝင်မှု နကာင်ား█သင့််ည ့်မန ဖဆ ိုပ  

ဘာသာနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ င်ပ ဝင်မှု နကာင်ားသင့််█ည ့်မန ဖဆ ိုပ  

အာားကစာားနှင့်က်ာယနလ့်ကျင့််ခေ်ားမျာား ပ လိုပ်ရေ်နေ

ရာနှင့််အနထာက်အကူ ပ ပစစည်ားမျာားရှ  ခငာ်း 
နကာင်ားသင့််█ည ့်မန ဖဆ ိုပ  

ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားလိုပ်ငေ်ားမျာားတ ငပ် ဝငမ်ှု နကာင်ား█သင့််ည ့်မန ဖဆ ိုပ  

ရ ိုားရာဓနလ့်ထ ိုားစ မျာားနှင့််ယဉ်နကျားမှုအနမ အနှစ်မျာားထ 

ေ်ားသ မ်ားနစာင့််နရှာက် ခင်ားတ င်ပ ဝင်မှု 
မရှ █ေည်ားမျာား 

စ တ်ဝင်စာားရာမျာားက ိုမ မ က ိုယ်တ ိုင်နလ့်လာသင်ယူန ိုင်

မည့််နေရာမျာား၊လူငယ်ရ ပ်သာမျာား၊စာ ကည့််တ ိုက်မျာား

စသည်တ ို့်တ င်ဝင်နရာက်နလ့်လာသင်ယူန ိုင ်ခငာ်း 

ရှ မရှ မန ဖဆ ိုပ █  

ရငျ်ေးပမစ်… ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - လူငယ်အိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ လူငယ်အမျြောျိုးစုမှြော လူမှုကရျိုးလုြ်ငန်ျိုးနှင ်  ွံြို့မ   ျိုးကရျိုးလုြ်ငန်ျိုးမျြောျိုးတွင် ြူျိုးကြါငျ်ိုးြါ 

ဝင ်ကက ကြောငျ်ိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

(ဏ)  ကက ျေးရ ာတည်မငိမ်ကရျေးနှင်ံ့ကဘျေးကငျ်ေးလံိုခခံ ကရျေးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လံိုခခံ ကရျေးဆိိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမ ာျေးအာျေးလက်လမှ်ျေးမီမှု 

ဇယာျေး (၄၇) ကဘျေးကငျ်ေးလံိုခခံ ကရျေး၊ဝန်ကဆာငမ်ှုအက ာက်အကူမ ာျေးအာျေးလက်လှမ်ျေးမမီှု 

ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာျေး က ာျေး မ 

တယ်လီဖိုန်ျေးလိိုငျ်ေး၊တယ်လီဖိုန်ျေးတာဝါတိို

ငမ် ာျေး၊က ကျေးနန်ျေးလိိုငျ်ေး၊အငတ်ာနက်လိိုငျ်ေး၊

ရိုပ်ပမငသံ် ကာျေးလိိုငျ်ေး၊ကရဒီယိိုလိိုငျ်ေးစ

ကသာဆက်သ ယ်ကရျေးနှငံ့်သတငျ်ေးအခ က်

အလက်ပဖန့််ကဝပခင်ျေးဆိိုင်ရာအက ာက်

အကူပပ အကဆာက်အဦမ ာျေးရိှပခင်ျေးနှငံ့်လ

က်လမှ်ျေးမပီခငျ်ေး 

ရိှ█မရိှမကပဖဆိိုပါ ရိှ█မရိှမကပဖဆိိုပါ 

အာမခံလိုပ်ငန်ျေးမ ာျေး၏ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာျေး

ကိိုရရိှနိိုငပ်ခငျ်ေး 
ရိှမရိှ█မကပဖဆိိုပါ ရိှမရိှ█မကပဖဆိိုပါ 
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ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာျေး က ာျေး မ 

လူ ိုအကပခပပ သဘာဝကဘျေးအနတရာယ်

ကလျှာံ့ခ ကရျေးအစီအစဉ် 
ရိှမရိှ█မကပဖဆိိုပါ ရိှမရိှ█မကပဖဆိိုပါ 

ဆိိုင်ကလိုန်ျေး (သိို့်) 

အကရျေးကပေါ်အကပခအကနအကာအက ယ်

မ ာျေးနှငံ့်လက်လှမ်ျေးမပီခငျ်ေး 

ရိှမရိှ█မကပဖဆိိုပါ ရိှမရိှ█မကပဖဆိိုပါ 

မှုခင်ျေးမ ာျေးကာက ယ်တာျေးဆီျေးကလ ာံ့ခ ကရျေး

အတ က်ရွဲဘက်ဆိိုင်ရာမ ာျေးမှဝန်ကဆာင်

မှုကပျေးပခငျ်ေး 

ရိှမရိှ█မကပဖဆိိုပါ ရိှမရိှ█မကပဖဆိိုပါ 

မီျေးကဘျေးအနတရာယ်ကာက ယ်ပခငျ်ေးဆိိုငရ်ာ

ဝန်ကဆာငမ်ှုမ ာျေးနှငံ့်လက်လှမ်ျေးမီပခင်ျေး 
ရိှမရိှ█မကပဖဆိိုပါ ရိှမရိှ█မကပဖဆိိုပါ 

ရငျ်ေးပမစ်… ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် လံခုခံ ကရျိုးဆ ုင်ရြောဝန်ကဆြောင်မှုအကနပ င ် တယ်လီ ုန်ျိုး၊ အင်တြောနက် 

လ ငုျ်ိုးမျြောျိုး အသုံျိုးပြ န ုင်က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ရှ ရြါသည်။ 

 

 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်ျေးပဖစ်ပ ာျေးမှု 

ဇယာျေး (၄၈) မှုခငျ်ေးပဖစ်ပ ာျေးမှုအကပခအကန 

မှုခင်ျေးပဖစ်ပ ာျေးမှုအကပခ

အကန 

လူကိုန်ကူျေးမှု ခိိုျေးမှု 
မူျေးယစ်ကဆျေးသံိုျေးစ ွဲ

မှု 
အ ကမ်ျေးဖက်မှု 

စိိုျေးရိမ်ရသည်

သာမန်         

မရိှ             █ 

စိိုျေးရိမ်ရသည်

သာမန်         

မရိှ             █ 

စိိုျေးရိမ်ရသည်

သာမန်         

မရိှ             █ 

စိိုျေးရိမ်ရသည်

သာမန်         

မရိှ             █ 

ရငျ်ေးပမစ်… ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆ ျေးကန ျေးပခငျ်ေး - ရပ်မိရပ်ဖအိုပ်စို၊အမ  ိျေးသမီျေးအိုပ်စို။ 

ကလံ့လာကတ ြို့ရိှခ က်။။ ကကျျိုးရွြောတွင် တည်မင မ်ကအျိုးချမ်ျိုးမှုရှ မြီျိုး မှုခငျ်ိုးပ စ်ြွြောျိုးမှုမရှ က ကြောင်ျိုး ကလ လြောကတွြို့ 

ရှ ရြါသည်။
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ကနောကဆ်က်တ ွဲ (၃) 

ဒ  ကဦ််းမမိ ြို့နယ်၊ ဒိိုျေးတန်ျေးကက ျေးရ ာအိုပ်စို၊ ဇီျေးကတာစိုကက ျေးရ ာ 

ဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးက ငျ်ေးဆက်တည်ကဆာကမ်ှု အကပခပပဇယာျေး 

စဉ် ပပဿနော အက ကာင်ျေးရငျ်ေး 
အကပခအကန 

ကကာငျ်ေးမ ာျေး 

အဟန့််အတာျေးနှင်ံ့ 

စိန်ကခေါ်မှု 
ကပဖရှငျ်ေးမည်ံ့နည်ျေးလမျ်ေး 

အဆိိုပပ စီမံခ က် 

နှင်ံ့လိုပ်ငန်ျေးမ ာျေး 

၁ - ရ ာလယ်န မသာား 

လမာ်းသ ာားလာရာတ င် 

ခက်ခဲ ခငာ်း 

 

- မ ုျိုးရြောသီတွင ်

ကကျြောငျ်ိုးသြောျိုး/

သူမျြောျိုး သွြောျိုးလြော 

ရန်ခက်ခ ပခငျ်ိုး၊  

-ရွြောမ ှ လုြ်အြောျိုးထည ်ဝင်န ုင် 

ပခငျ်ိုး 

 

 

- - နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ား 

တ ိုားတက်နရားဦားစ ားဌာေမှ 

နင န ကားပ ့်ပ ိုားမှု ဖင့်် နကျား 

  ရ ာမနှင န ကားလိုပ်အာား 

ထည့််ဝင်အနကာငထ်ည် 

  နဖာန်ဆာငရ် က် ခငာ်း 

 -ရ ာတ င်ားလမာ်းအာား 

က ေ်ကရစ်ခင်ား ခင်ား 

၂ - နင အရင်ားနှ ားေည်ားပ ား 

 ခငာ်း 

- စ ားပ ာားနရားလိုပ် 

ငေ်ားမျာားတ ိုားချဲွံ့လိုပ် 

က ိုင်န ိုင်ရေ်နင အ 

ရင်ားနှ ား လ ိုအပ် ခငာ်း 

- စညာ်းလ ိုားည ည တ်စ ာ  

နဆာငရ် က်န ိုင ်ခငာ်း 

 

-နင န ကား အခက် 

အခဲရှ  ခငာ်း 

 - 

နကျားရ ာအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားမှ 

တစ်ဆင့်် ဖမ  ွံ့ေယ် စ မ အိုပ် 

ချ ပန်ကာင်စ ဝငမ်ျာား၊ 

ဌာေဆ ိုင်ရာမျာားနှင့် ် ချ  တ် 

ဆက်နဆာငရ် က် ခငာ်း၊ 

-  မစ မ်ားနရာင်နကျား 

ရ ာစ မ က ေ်ားနဆာင် 

ရ က် ခငာ်း 
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စဉ်  ပဿော အန ကာငာ်းရငာ်း 
အန ခအနေ 

နကာင်ားမျာား 

အဟေ့််အတာားနှင့်် 

စ ေ်နခေါ်မှု 
န ဖရှင်ားမည့််ေည်ားလမာ်း 

အဆ ို ပ စ မ ချက် 

နှင့််လိုပ်ငေ်ားမျာား 

၃ - မ ိုားရာသ တ င် လမာ်း 

ပေ်ားဆက်သ ယ်မှုခ

က် ခဲနသာန ကာင့်် 

သ ားနှ  

မျာားသယ်ယူရေ် ခက် 

ခဲ ခင်ား 

- မ ိုားရာသ တ င် မ ိုား 

မျာား၍ လမာ်းပျက် 

စ ားဖပ ား ရ  န  ထူားထပ် 

 ခငာ်းနှင့်် နရဝပ်  ခငာ်း 

-လ ိုနလာက်နသာ န မနေ 

ရာရှ  ခင်ား၊ 

-  ပည်သူလူထိုပ ဝင်န ိုင ်ခင်ား 

- နကျာက်သဲအလ ယ် တကူ 

ဝယ်ယူန ိုင် ခငာ်း 

 

-နင န ကား အခက် 

အခဲရှ  ခငာ်း 

-ေညာ်းပညာအခက် 

အခဲရှ  ခငာ်း 

 - နကျားရ ာအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားမှ 

တစ်ဆင့်် ဖမ  ွံ့ေယ် စ မ အိုပ် 

ချ ပန်ကာင်စ ဝငမ်ျာားနကျား 

လက်ဦားစ ားဌာေနှင့် ် ချ  တ် 

ဆက်နဆာငရ် က် ခငာ်း၊ 

- လယ်ယာကိုေ် 

ထိုတ်လမာ်း နဖာက် 

လိုပ် ခငာ်း 

၄ - မ ိုားရာသ တ င်မ ားရရှ  

ရေ်ခက်ခဲ ခငာ်း 

 

- မ ုျိုးရြောသီတွင် 

နကျာငာ်း /နကျာင်ားသူ 

မျာား စာကျက်မှတ် 

ရေ်ခက်ခဲ ခငာ်း 

 

-ရွြောမ ှ လုြ်အြောျိုးထည ်ဝင်န ုင် 

ပခငျ်ိုး 

 

 

-နင န ကားအခက် 

အခဲရှ  ခငာ်း 

- နကျားရ ာအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားမှ 

တစ်ဆင့်် ဖမ  ွံ့ေယ် စ မ အိုပ် 

ချ ပန်ကာင်စ ဝငမ်ျာား၊ 

ဌာေဆ ိုင်ရာမျာားနှင့် ် ချ  တ် 

ဆက်နဆာငရ် က် ခငာ်း၊ 

 -နကျားရ ာမ ားရရှ နရား 

နဆာငရ် က် ခငာ်း 

၅ - နသာက်သ ိုားနရ 

သေ့််ရှင်ားမှု မရှ  ခင်ား၊ 

ဝမ်ားပျက် ဝမ်ားနလျာ 

အ ဖစ်မျာား ခငာ်း 

- မ ိုားရာသ တ င် နရ 

ကက ား နရလျှ  ခင်ား 

န ကာင့်် 

နရနကာင်ား 

နရသေ့််မရှ  ခငာ်း 

- န မနေရာရှ  ခင်ား 

- ရ ာမ ှလိုပ်သာားအငာ်းအာား 

ထည့််ဝငန် ိုင ်ခငာ်း 

- နင န ကားအခက် 

အခဲရှ  ခငာ်း 

- ေညာ်းပညာ အ 

ခက်အခဲရှ  ခင်ား 

- နကျားရ ာအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားမှ 

တစ်ဆင့်် ဖမ  ွံ့ေယ် စ မ အိုပ် 

ချ ပန်ကာင်စ ဝငမ်ျာား၊ 

ဌာေဆ ိုင်ရာမျာားနှင့် ် ချ  တ် 

ဆက်နဆာငရ် က် ခငာ်း၊ 

- စက်နရတ င်ားတူား 

နဖာန်ဆာငရ် က် 

 ခငာ်း 
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စဉ်  ပဿော အန ကာငာ်းရငာ်း 
အန ခအနေ 

နကာင်ားမျာား 

အဟေ့််အတာားနှင့်် 

စ ေ်နခေါ်မှု 
န ဖရှင်ားမည့််ေည်ားလမာ်း 

အဆ ို ပ စ မ ချက် 

နှင့််လိုပ်ငေ်ားမျာား 

၆ - စာ ကည့််တ ိုက်မရှ  

သည့််အတ က် ဗဟို 

သိုတေည်ားပ  ခငာ်း 

- စာ ကည့််တ ိုက်မရှ  

 ခငာ်း 

- န မနေရာ ရှ  ခင်ား 

- နကျားရ ာမ ှ လိုပ်သာားအင် 

အာားထည့််ဝငန် ိုင ်ခငာ်း 

- နင န ကားအခက် 

အခဲရှ  ခငာ်း 

- နကျားရ ာအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားမှ 

တစ်ဆင့်် လ တ်နတာ် 

က ိုယ်စာားလှယ်မျာား၊ ဌာေ 

ဆ ိုင်ရာမျာားနှင့််ချ  တ်ဆက် 

နဆာငရ် က်ရေ်။ 

-  ပည်တ င်ား ပညပ်အလှြူ 

ရှင်မျာားထ မှ အလှြူနင  

နတာင်ားခ သ ာားရေ်။ 

- စာ ကည့််တ ိုက် 

နဆာက်လိုပ် ခငာ်း 

၇ - မ ိုားရာသ တ ငမ် ားရရှ  

ရေ်ခက်ခဲ ခငာ်း 

 

- နကျာငာ်းသူ/သာား 

မျာားစာ ကည့််ရေ်နှ

င့် ် မ ားအလငာ်းနရာင် 

ရရှ ရေ် 

-လိုပ်အာားပ ဝင်န ိုင ်ခငာ်း 

နင န ကားအထ ိုက်အနလျာ

က်ထည့််ဝင်န ိုင ်ခငာ်း 

 

-  - နကျားရ ာအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားမှ 

တစ်ဆင့်် ဖမ  ွံ့ေယ်စ မ အိုပ် 

ချ ပန်ကာင်စ ဝငမ်ျာား၊ 

ဌာေဆ ိုင်ရာမျာားနှင့် ် ချ  တ် 

ဆက်နဆာငရ် က် ခငာ်း၊ 

-နကျားရ ာလျှပ်စစ်မ ား 

ရရှ နရားနဆာငရ် က် 

 ခငာ်း 
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စဉ်  ပဿော အန ကာငာ်းရငာ်း 
အန ခအနေ 

နကာင်ားမျာား 

အဟေ့််အတာားနှင့်် 

စ ေ်နခေါ်မှု 
န ဖရှင်ားမည့််ေည်ားလမာ်း 

အဆ ို ပ စ မ ချက် 

နှင့််လိုပ်ငေ်ားမျာား 

၈ - နသာက်သ ိုားနရ 

သေ့််ရှင်ားမှု မရှ  ခငာ်း၊ 

ဝမ်ားပျက် ဝမ်ားနလျာ 

အ ဖစ်မျာား ခငာ်း 

- မ ိုားရာသ တ င် နရ 

ကက ား နရလျှ  ခင်ား 

န ကာင့်် နရနကာင်ား 

နရသေ့််မရှ  ခငာ်း 

- န မနေရာရှ  ခင်ား 

- ရ ာမ ှ လိုပ်သာားအငာ်းအာား 

ထည့််ဝငန် ိုင ်ခငာ်း 

- နင န ကားအခက် 

အခဲရှ  ခငာ်း 

- ေညာ်းပညာ အ 

ခက်အခဲရှ  ခင်ား 

-  နကျားရ ာအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားမှ 

တစ်ဆင့်် ဖမ  ွံ့ေယ် စ မ အိုပ် 

ချ ပန်ကာင်စ ဝငမ်ျာားနကျား 

လက်ဦားစ ားဌာေနှင့် ် ချ  တ် 

ဆက်နဆာငရ် က် ခငာ်း၊ 

- နရားတ င်ားတူား 

နဖာန်ဆာငရ် က် ခ

ငာ်း 

၉ -မျ   ားစပ ားအခက်အခဲ 

ရှ  ခငာ်း 

- စပ ားအထ က်တ ိုား 

နစရေ်မျ   ားနကာငာ်းမျ   ား 

သေ့််မျာားစ ိုက်ပျ   ားလ ို 

 ခငာ်း 

- စပ ားစ ိုက်ပျ   ားရေ်န မနေရာ 

အဆင်န ပ ခငာ်း၊ သတ်မှတ ်

ထာားနသာနစျားအတ ိုငာ်း၀

ယ်ယူန ိုင ်ခငာ်း 

- -  နကျားရ ာအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူားမှ 

တစ်ဆင့်် ဖမ  ွံ့ေယ် စ မ အိုပ် 

ချ ပန်ကာင်စ ဝငမ်ျာားနကျား 

လက်ဦားစ ားဌာေနှင့် ် ချ  တ် 

ဆက်နဆာငရ် က် ခငာ်း၊ 

-စပ ားမျ   ားနကာငာ်း 

မျ   ားသေ့််ရရှ နရား 

နဆာငရ် က်ရေ် 
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ကနောကဆ်က်တ ွဲ(၄) 

ဒ  ကဦ််းမမိ ြို့နယ်၊ ဗ က်ကက ်းကက ျေးရ ာအ ပ်စ ၊ ကျွန််းဦ်းခင်ကက ျေးရ ာ၊ ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးကရျေးကကာမ်တီဝငမ် ာျေးစာရငျ်ေး 

စဉ် အမည် အဘအမည် မှတ်ပ ိုတင်အမှတ် အသက် တာဝေ် ဖိုေ်ားေ ပ တ် 

၁ ဦားဖင မ်ားလ င် ဦားနကျာ်သေ်ား ၇/ဒဥေ(န ိုင်) ၀၆၈၁၄၃ ၅၅ ဥကကဌ ၀၉-၇၉၄၁၆၈၈၄၁ 

၂ ဦားဝမ်ားထ ေ်ားဦား ဦားနအာငတ်င် ၇/ဒဥေ(န ိုင်) ၀၉၁၁၉၁ ၄၅ အတ င်ားနရားမှြူား ၀၉-၇၇၀၉၆၆၉၆၄ 

၃ ဦားနကျာ်နရ  ဦားနကျာ်တင် ၇/ဒဥေ(န ိုင်) ၀၆၇၆၁၈ ၅၃ ဝယ်ယူကရျိုး(ဥကကဌ) ၀၉-၇၉၄၄၄၉၆၆၃ 

၄ နေေါ်ဥမမာဝငာ်း ဦား မင့််သ ေ်ား ၇/ေဥေ(န ိုင်) ၂၀၅၈၄၅ ၄၄ ဘဏ္ဍာနရားမှြူား ၀၉-၇၇၇၆၀၇၁၀၃ 

၅ နေေါ်ဝငာ်းမာ ဦျိုးသေ်ားကက ား ၇/ေဥေ(န ိုင်) ၀၉၁၁၉၉ ၄၇ စာရင်ားက ိုင် ၀၉-၇၉၉၀၂၃၈၇၈ 

၆ ဦားနကျာ်ဝငာ်းစ ေ် ဦားနကျာ် ၇/ေဥေ(န ိုင်) ၀၁၈၆၈၃ ၆၀ အဖ ဲွံ့ဝင် ၀၉-၇၉၉၀၂၃၈၇၈ 

၇ နေေါ်နအားစေ်ား ဦားအာားငယ် ၇/ဒဥေ(န ိုင်) ၀၆၈၁၈၄ ၅၃ အဖ ဲွံ့ဝင် ၀၉-၇၉၆၁၂၃၆၀၈ 
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ကိိုျေးကာျေးစာရင်ျေး 

(၁) သမဝ ယမနှင့််နကျားလက်ဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားဝေ်ကက ားဌာေ၊ နကျားလက်နေသဖ  ွံ့ဖဖ  ားတ ိုားတက်နရားဦားစ ား ဌာေ၊ 

နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ က ေ်ားနရားဆ ဲနရားလက်စ ဲ၊ ၂၀၁၇၊ စက်တငဘ်ာလ။ 

(၂) ဒ ုကဦ်ျိုးဖမ  ွံ့ေယ်၊ကျွန်ျိုးဦျိုးခငက်ကျျိုးရွြောတ င် ၂၀၂၂ခိုနှစ်က က ေါ်ဝါရီလတ င် ပ လိုပ်ခဲ့်နသာ နကျားရ ာ 

အန ခအနေက ိုရ ာသူ/သာားမျာားက ိုယ်တ ိုင်ဆေ်ားစစ်အကဲ ဖတ် ခငာ်းလိုပ်ငေ်ားမျာားမှမတှ်စိုမျာား။ 

(၃) နကျားရ ာအိုပ်စိုအိုပ်ချ ပ်နရားမှြူား၏ နကျားရ ာဆ ိုငရ်ာ ရညည် ေ်ားမှတ်တမ်ားစာအိုပ်။ 

(၄) ဒ ုကဦ်ျိုးဖမ  ွံ့ေယ်၊ ခင်တန်ျိုးနကျားရ ာ၊ နကျားရ ာဖ  ွံ့ဖဖ  ားနရားစ မ က ေ်ားစာအိုပ် (၂၀၂၀-၂၀၂၁)  
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ဗ က်ကက ်းကက ျေးရ ာအိုပ်စို၊ ကျွန််းဦ်းခင်ကက ျေးရ ာ၊ 

ကက ျေးရ ာဖ ံြို့မဖိ ျေးတိိုျေးတက်ကရျေးလိုပ်ငန်ျေးစီမံကိန်ျေးကကာ်မတီဝင်မ ာျေး 
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ဗ က်ကက ်းကက ျေးရ ာအိုပ်စို၊ ကျွန််းဦ်းခင်ကက ျေးရ ာ 

၂၀၂၁-၂၀၂၂ (၆)လဘဏ္ဍာကရျေးနှစ်အတ င်ျေး ကက ျေးလက်ကဒသဖ ံြို့မဖိ ျေးတိိုျေးတက်ကရျေးဦျေးစီျေးဌာန 

ခ ငံ့်ပပ ရန်ပံိုကင ပဖငံ့် ဌာနမှကကီျေး ကပ်လမ်ျေးည န်မှုပဖငံ့် အကကာင်အ ည်ကဖာ်ကဆာင်ရ က်ခွဲံ့ကသာ 

ရ ာတ င်ျေးလမျ်ေးက န်က စ်ခင်ျေးပခငျ်ေးလိုပ်ငန်ျေး(၇၆၀’×၈’×၈’’)ကဆာင်ရ က်မပီျေးစီျေးမှုမတှ်တမ်ျေးဓာတ်ပံို 
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